SOLUCIONES INFORMATICAS ASOTEC CIA.LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Hasta el 31 de DICIEMBRE del 2019

Nota 1.- Naturaleza y objeto:

Soluciones Informdticas ASOTEC, fue constituida el de
septiembre de 2016 mediante escritura publica.

El objetivo principal de 1la compafila es la programacidn
informadtica, el disefio de sistemas informdticos, venta de
tecnologia, la asesoria y consultoria informética.

Se encuentra ubicada en la ciudad de Cuenca, direccidn
Avenida de la Américas y 3 de Noviembre, altos del edificio
Decortextiles.

Nota 2.- Normas y précticas contables:

Las normas 'y ©préacticas contables mds significativas
aplicadas por ASOTEC CIA. LTDA. al cierre del ejercicio, se
describen a continuacidn:

2.1 Preparacién de los estados financieros.

Los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019, estéan
preparados en conformidad con las normas ecuatorianas de
contabilidad, normas internacionales de contabilidad,

Todos los estados financieros estdn elaborados en base a
los registros contables de 1la empresa y respaldos de
documentacidén fisica legalmente aceptada para su
elaboracién.

2.2 Efectivo y equivalentes de efectivo.

El efectivo y equivalente de efectivo estadn representadas
por los pagos y depdsitos, transferencias bancarias que
realizan los clientes.

2.3 Documentos y cuentas por cobrar clientes no
relacionados.

La cuenta de documentos y cuentas por cobrar clientes no
relacionados estd conformada por los valores pendientes de
cobro de facturas emitidas a los clientes.

2.4 Cuentas y documentos por pagar locales.



Esta cuenta incluye valores pendientes de pago a empleados,
impuestos y proveedores. Las mismas que esperan ser pagadas
en el primer trimestre del afo 2020.

2.4 Pasivo por ingresos diferidos.

En esta cuenta se incluye los valores pagados por
adelantado por los clientes como anticipos de contratos de
prestacién de servicios.

2.4 Ingresos.

Los ingresos estan conformados principalmente por la venta
de servicios informéticos y soporte técnico que se brinda a
la cartera de clientes.

2.5 Gastos

Los gastos se conforman principalmente por sueldos vy
beneficios sociales a empleados ya que la empresa presta
servicios y su principal gasto es en talento humano y una
pequefila parte representada por gastos de viaje y gestidn
principalmente.

Nota 3.- Cuentas y documentos por pagar locales.

El saldo de la cuenta y documentos por pagar se integra
como sigue:

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Cuentas vy documentos por pagar

locales 9393,07
Proveedores 1438, 47
Sueldos por pagar 2989, 89
15% Participacidén para trabajadores 173,14
Con el IESS 3507,69
Beneficios de ley a empleados 511,81
Otros pasivos corrientes 772,07

OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Con la Administracién Tributaria 6326,07
Impuesto a la Renta 301,44
Retenciones Renta por pagar 396,60
Retenciones IVA por pagar 420,40

Impuesto al valor agregado por pagar |5207,63

Anticipo de clientes 17342,14

TOTAL $33061.35




E1 52% del total de las cuentas y documentos por pagar se
conforma por el anticipo de los clientes durante el afio
2019, estos deben ser factura durante el siguiente periodo
econdémico.

Nota 4.- Patrimonio

El saldo de ganancias acumuladas se integra como sigue:

UTILIDAD ACUMULADAS DEL EJERCIO ANO
ANTERIORES 5588,02
PERDIDA DEL EJERCICIO ANO 2018 -11999, 04
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2019 679,66
TOTAL $5731,36

El resultado del afio 2019 refleja un avance positivo dentro
del aspecto financiero de la compafiia aunque no se pudo
amortizar la pérdida del afio 2018, teniendo la posibilidad
de ser amortizada durante los afios posteriores.

Nota. 5.- Gastos
5.1 Sueldos y salarios.

El saldo de la cuenta sueldos y salarios se integra como
sigue:

Gastos de ventas

Sueldos , salarios y demds remuneraciones 3750,40
Gastos de administracidn

Sueldos , salarios y demds remuneraciones 47849, 39

TOTAL $ 51599,79

6.2 Beneficios sociales e indemnizaciones

El saldo de la cuenta Beneficios sociales e indemnizaciones
se integra como sigue:

Décimo cuarto sueldo 1713,90

Décimo tercer sueldo 4014,48

Vacaciones 2007,25




TOTAL $ 7735,63

6.3 Aporte a la seguridad social

El saldo de 1la cuenta Aporte a la seguridad social se
integra como sigue:

Aporte patronal 5957,57
Fondo de reserva 3849,53
TOTAL $ 9807,10

Bajo protesta de decir la verdad declaramos que los estados
financieros y sus notas son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor.
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