COVALEGUICIA, LTDA.

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE LA CE'MPAF;II-A COVALEGL CIA LTDA DIRIGINDGD A
LOS SENORES SOCIS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2017

De contormidad con o dispuesto por el &rt. 124 de 13 Ley de Conipafias, en concardancia
con la nermativa vigente on el Reglamento para la presentacion de los Informes Aniales de
los - adiministradores a las Juntas Generales W dcogiendo o esizhiecido dentro da oz
Estatutos. Constilutivias de:la Campania COVALEGE Cia LTDA. @i calidad de Garende
General de la Empresa, y segdn bo dispuestoen el Art 118 literal ©) de ia Léy de Combanids:
expango o la danta Gendral de Seoos el Informe de aclividades gcondmicas iy sociales
reglizadas dentioddl eidroicio condamco carrespondienté al afo 2017,

ANTECEDENTES

La compafiia COVALEGLN CI& LTS denfroodel margen de compatitividad en (3 dudad de
Laja, ha nrocurado con godigrio’ rahajo fortalscer cadze dia mas' s credibilldad de sus
clientas, labores que nos han parmitido manfanemos'sn {2 practica de nuestras 2ctividades
comarchales dentre del dmbito mercantil tocal

Cop estos antecedentes ponga & cansideracidn este informe de actividad és administrativas,
operativas, y financieras de [a practics de mi mandato en el 2fic 2017

ASPECTOS TRIBUTARIDS

Con la‘buena voluntad bus no caracteria, B lorno al cumalimiento de las ohligacionas
con &l sectal Aribolaris en &l pais se ha lograde mantenos dé manera gubtusl 1as
obligaciones tributarfad’y para af pebiamo séccional, Las cuales Una vez canceladas no han
migstzada inayer novedad, luego de Tz constatacion de datos v los correspondientas
trarmiates admmnistrativey, sesullado de las tualed node han preséntado fnodentes La
Compafiid 46 encuantra an procese de disolucion por cansiguisnte en lo gue respectaal afio
201V a6 ha ganerado movirmisntos representativos respectn del pago de mpuestos a la
sdmmistracion tributaria,

RELACIONES CON LOS PROVEEDCORES

Nuestros pravecdores se han caracterizade por groveef & |a compaiia de bienss v
brindarncs sus serviclos de fmanera apartuna Y oresponsable de zcuerdn 8 nueslros
FeqUErmiarios eh clanta al objeto soclal de la compadiia, dandécome resultado excelpriteas



relaclongs con los mismos y fortalociendo el winculo enstente Cabe destacar que ia
campaiia no ha terido mevimento signilicativg respecto de Proveadores,

RELACIONES E INTEGRACION DE LOS S0CIDS

Las labores de la Preswlenciz comjuntamente con las de Gerenoa han procurado
continuamenta &l fortalecimiento, iIntegranos y solidandad con nuestros socos, puesto que
el trabajo realizado dia 3 diz por el sector admemistratvo de la empresa ha sido encaminado
a ejercen ¢l ndice de la eficentia de |a compafia dentro del mercado, estanda dempre
pendient a las sugerencias & mauietudes que ha planeado ls lunta General de Sooios, con
¢llo han aportado de la melor mancra al desarrolla v pragreso que como sociedad hemaos
proyaectado

CUMPLIMIENTO DE LAS RESCHUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 50CIOS

La Compaiio mediante sus adminsradores ha dado complimiento a las resalucionas y
disposiciones de las juntas generales, qtendiéndp;e a todas las disposiciones, 8510 Bracas
i ealaboracidn de los sefares Iunclonarios ¢ profesionales que prestan serviclos 8 faver de
la campatia,

Subsldiariamente a ello se ha cumplide can 8l manejo de |os libros de os titulos de
particiaciondgs v socios, ademas se ha innovadae 1a proteccion v control de los dacumentos
societaria, contable, correspondencia y sopories gue son exigidos en la actualldad par
rmandato de la Loy mediante la Super Intandencia de Compafias de 12 Distrital de Loja,

DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION.

Mediante la polilica de comunication, con todos los fundionanos v empleados la
fdministroclon ha mantanido una E.Eﬂmn de apoya en Ia parte, contable inanciera v de
operacion, teniendo comn norma &5 discipiing v 12 ética en ol cumplimento dé las taraas
asgnadas.

La adminigtracién e encontrd orientads a sahisfacer las necesidades de proyeccldn
econdmica de la compsnila, implementanda la palitica de trabajo en equipo como parte del
éxito en la gestion Gerencial



SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICID.

El movrmiepto fimanciers de |3 COVALEGU Cla LTDA, recops hechos gue sehan producido
durante el 3fie 2017, le cual permiticd conocer el desempeiio de | sociedad v 14 carrecta

oma de decisianes para el afiosipuignis

ACTIVOS

Los activos constituyon 1os bienes v derechosr de @ compafdd ¢ que para al ajercicio
economes J0 S repartan unovglor de diex mil dolares con cero centavos {510.000.00) &n

caja gemeral

PASIVOE

Lot pasivas de |3 compafiis representan compromisos y obligaciones contraldzs con

lercerds v que al 31 de diciembre de 2007 gue mia depresentan ningan valor,

PATRIMONIO Y RESULTADOS

El patrimonio neta de la compadiia és de diez ol délares con cera cantaves (H10,000.00)

qus onsitlyven e capetal aodial,

RECOMENDACIONES

En el prosame cicrcicia econoncs 85 mi deber, récomendar [a implementacian contormea

las disposiciongs siguentes queetectuo |la Junts General de Sooios;

+ Realizar log framites pertinentes paca la disclucan de la compania, va que [a misma
nochay representado movimientos sigmificativog 811 505 aperdciones
s Defender v procusar lncremeintar 125 actividades cublertas dentro del ohjeto social

dela Compahia,



o Eizborar por escrito las politicas contables de la empresa, de acuerdo 3 o que
disponen las NIF

«  Tomar en cuenta la impartancia de la buens stancién al cliente a efectos de superar
A fa compatencia.

= Solicitar e apoyo de la Junta General de Socios & toda la pestion gue desarrella |a
Presidencia y esta Gerencia, ante el amblto mercantll lojano

* Proveer pars lo venidero v establecer los margenes de utilidad y perdida, lo que
permitird a la Junta Genersl de Socios reactivar ¢ en su defecta liquidarla
definitivermenta,

o Realizar estudics de mercadeo endaminados 2 conocer nuEvas lineas ode
comercializacion, ogue permdatan a la compaiia mantenarse Bn @l mecado con
produccion de mayores utilidades z los sooos

* Ejecutar programas de pramacion, publicidad y propaganda en beneficio de |a
Compafia,

Pars terminar dejo constancia de mi agradecimionta 2 1ados |os funclonarios ¥ empleados:
de la compaiiia y & ustedes seforas sooos por el respatde que esperamos se manténga para
que la empresa prosipa su crecimiento dentro del Ambito local y poder extendernos

riacianal,

AtentarEnte,

g T

Diego Fermando Yaldiviese Eguiguren
GERENTE GENERAL
COVALEGUI CIA. LTDA,




