CORPORADION ANMAROD C.L.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESFONDIENTE AL FERIDDO TERMINADO AL 31 DE DICEMBRE DIL 2016
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INFORMACION GENERAL
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Nespunsatelidad Limitada, con ur capitul de 510000 00 dolres
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4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO
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