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INFORME DEL GERENTE GENERAL

Senores Accionistas:

En cumplimiento a lo previsto por la Ley, el Representante Legal de
TERAINNOVA S.A, somete a consideracion el presente informe de
labores conjuntamente con los Estados Financieros correspondientes al
ejercicio econémico 2016,

ANTECEDENTES

TERANINNOVA S.A, es una compafia constituida en el Ecuador, segun
escritura publica del 29 de Junio del 2016 otorgada por la Notaria
Quincuagesima tercera del Cantén Quito, del Dr. Hugo Marcelo Dalgo
Proafio , e inscrita en el registro mercantil el 30 de Junio del 2016 bajo
el nimero de repertorio 29026 y numero de inscripcion 2867,
autorizada por el S.R.1., para dar inicio a las actividades el 30 de Junio
del 2016.

SITUACION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA

Entrego a ustedes el informe de actividades del ano 2016 con el
siguiente contenido:

a) Para su conocimiento y aprobacién adjunto los siguientes
estados financieros: Balance de Comprobacion de Sumas y
Saldos, Estado de Pérdidas y Ganancias, Balance General y
Anexos.

b) Se ha dado cumplimiento a las disposiciones del Directorio y
Junta General de Accionistas

¢) Se han presentado las declaraciones de Impuesto a la Renta y se
ha cumplido con los otros impuestos y obligaciones de ley.

d) No tengo pendiente contrato alguno con la funcién publica ni
privada.

e) La compafiia se encuentra ACTIVA.
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PERSPECTIVAS PARA EL ANO 2017

Los objetivos para el presente afo es establecer el desarrollo de
Planeacién Estratégica Organizacional, basado en un modelo de
Generacién de Resultados como:

a) Mejorar la calidad de vida de cada uno de los accionistas y sus
familias, que conformamos Teraninnova S.A.; manejando
eficientemente los recursos que obtengamos de los clientes que
utilicen nuestros servicio.

b) Comenzar las operaciones comerciales y de produccion en el afio
2017 ya que el 2016 debido a la crisis no se pudo conseguir
clientes.

¢) Contar con una maquinaria monderna y acorde a las necesidades
de los clientes, respetando las exigencias de los organismos de
Control.

d) Generar fuentes de trabajo y garantizar a los empleados
estabilidad laboral.

e) Ser una empresa lider en el servicio publiictario.

Quito, 05 de Abril del 2017

Atentamente, 4
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Eco. BENITO TERAN
REPRESENTANTE LEGAL
TERANINNOVA S.A.



