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EMI ' RESA DE L I MP I E Z A T R U S T C L E A N T C C L CI A.  L T D A .  

N OT A S A L OS EST AI M) S F I NA NCI E ROS 

l ' OK E L A Ñ O T E R MI N A D O A L 31 DE DI CI E MB RE D E L 2017 

1 I nf or mac i án ( i encr al  

La Empr esa es una c ompañí a con domi ci l i o en Ecuador ,  l a di r ecci ón r egi st r ada de l a of i ci na l i c l a Compañí a es 

Ci udadel a:  Kennedy No n e Cal l e:  Vi ci ur  Hugo Escal a Numen) :  3 Y 4 I meni ccci ón:  Jt i sc Casi i i l o Mani oui a;  X04 Edi f i ci o:  Sai  

Baba Pi so;  I  Of i ci na 104,  ci udad de Guayaqui l .  

E MP R E S A DE L I MP I E Z A T R U S T C L E A N T C C L CI A.  L T DA .  Se const i t uyó el  10 de Juni o del  2016 

según Resol uci ón No .  20 l 60901034P0057y .  c on expedi cni c No .  304275 t i ene c o mo act i vi dad pr i nci pal ,  l as 

r el aci onadas con l a Li mpi eza Gener al .  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 Bases de pr esent aci ón 

Est os Est ados Fi nanci er os de " E MP R E S A DE L I MP I E Z A T R U S T C L E A N T C C L CI A.  L TDA. ' '  se han 

el abt i r ado de acuer do con l a No mi a I nt er naci onal  de I nf or maci ón Fi nanci er a par a Pequeñas y Medi anas Eni i dadcs 

( NI I F par a l as P Y ME S )  emi t i da por  el  C' on. sej o de No r ma s I nt cmaci onal es de Cont abi l i dad ( l ASB) .  

Los Est ados f i nanci er os de " E MP R E S A DE L I MP I E Z A T R U S T C L E A N T C C L CI A.  LTDA. " ' .  est án 

pr esent ados en dól ar es amer i canos.  

3 Pr i nci pal es Pol í t i cas Cont abl es 

Las pr i nci pal es pol i l i cas cont abl es adopt adas en l a pr epar aci ón de est os Est ados Fi nanci er os:  

1.  -  Ef ect i vo y equi val ent es al  ef ect i vo 

I ncl uye aquel l os act i vos f i nanci er os l í qui dos y depósi t os que se pueden t r ansf or mar  r ápi dament e en ef ect i vo en un 

pl azo i nf er i or  a t r es mes es y sobr egi r os bancar i os.  Los sobr egi ai s bancar i os son pr csent at k) s c o mo pasi vos 

cor r i ent es en el  csi adi t  de si t uaci ón f i nanci er a.  

2.  -  Cuent as por  c obr ar  comer c i al es y ot r as cuent as por  cobr ar  

Las vent as se r eal i zan en condi ci ones de cr édi t o nor mal es ,  y l os i i Ti pones de l as cuent as por  cobr ar  no t i enen 

i nt er eses y son r egi st r adas a su val or  r azonabl e.  Las c uent as por  cobr ar  comer c i al es y t ur as c uent as por  cobr ar  

se cl asi Ucan en act i vos cor r i ent es,  ex c ept o l os v enc i mi ent os super i or es a 12 mes es des de l a f echa del  

es t ado de si t uaci ón f i nanci er a,  que se cl asi f i can conu» act i vos nozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA co iTien ics. 
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3 .  -  I nvent ar i os de Sumi ni s t r os 

Se medi r án al  i mpi i r t e menu r  ent e el  cost o y el  pr eci o de vent a est i mado menos l os cost os de t emi i naci ón y vent a,  

est án val uados por  el  mét odo pr omedi o ponder ado,  l os cual es no exceden su val or  net o de r eal i zaci ón c i ncl uye 

l odos l os cost os i ncur r i dos par a adqui r i r  l os i nvent ar i os,  y ot r os i ncur r i dos par a l l evar  el  i nvent ar i o a su 

l ocal i zaci ón y condi ci ón act ual .  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4.  -  I ' r opi edades,  pl ant a y equi po 

El  cost o de pr opi edades,  pl ant a y equi po c ompr ende su pr eci o equi val ent e en ef ect i vo en l a l echa de 

r econoci mi ent o má s t odos l os cost os di r ect ament e r el aci onados con l a ubi caci ón del  act i vo,  su puest a en 

condi ci ones de f unci onami ent o según l o pr evi st o por  l a Admi ni st r aci ón.  Si  el  pago se apl a/ a más al l á de l os 

t ér mi nos nor mal es de cr édi t o,  el  cost o es el  val or  pr esent e de l odos l os pagos f ut ur os.  

Son r egi st r adas al  cost o me n o s l a depr eci aci ón ac umul ada y el  i i npone ac umul ado de l a pér di da de det er i or o de 

val or .  

4. 1.  -  Mé t o d o de depr ec i ac i ón,  vi das út i l es y val or es r esi dual es 

El  cost o de pr opi edades,  pl ant a y equi po se depr eci a de acuer do c on el  mét odo de l í nea r ect a.  La vi da út i l  

est i mada,  val or  r esi dual  y mét odo de depr eci aci ón son r evi sados al  l i nal  de cada año,  si endo el  ef ect o de 

cual qui er  c ambi o en el  est i mado r egi st r ado sobr e una base pr ospect i va.  

La Compañí a consi der a el  val or  r esi dual  de l os act i vos f i j os par a l a det er mi naci ón del  cál cul o de l a depr eci aci ón 

en un 1 0 %.  

4. 2.  '  Ret i r o o vent a de pr opi edades ,  pl ant a y equi po 

La ut i l i dad o pér di da que sui j a del  r et i r o o vent a de un act i vo del  r ubr o de pr opi edades,  pl ant a y equi po,  es 

cal cul ada c o mo l a di f er enci a ent r e el  pr eci o de vent a y el  val or en l i bn» del  act i vo y r econoci da en l os r esul t ados 

del  año.  

43. -  Det er i or o del  val or  de l os act i vos t angi bl es 

Al  f i nal  de cada per i odo,  l a Compañí a eval úa l os val or es en l i br os de sus act i vos t angi bl es a f i n de dct cmi i nar  si  

exi st e un i ndi cat i vo que est os act i vos han suf r i do al guna per di da por  det er i or o.  
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5. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "  Obl i gac i ones I t ancar i as 

Rcpr cscni an pasi vos f i nanci er os que se r econocen i ni ci al mcni e a si i  val or  r a/ onabl c,  nci o de l os cosi os de l a 

t r ansacci ón i ncur r i dos.  Est os pr est amos se r egi st r an subsecueni emcni c a su cost o amoni z ado usando el  mét odo de 

i nt er és ef ect i vo.  

6.  -  Cuent as por  pagar  comer c i al es y ot r as cuent as por  pagar  

Son r egi st r adas a su val or  r a/ onabl e yzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA no t i enen i nt er eses.  

7.  -  I mpues t os 

El  gast o por  i mpuest o a l a r ent a r epr esent a l a s u ma del  i mpuest o a l a r ent a por  pagar  cor r i ent e y el  i mpuest o 

di f er i do:  

7. 1.  -  I mpues t o cor r i ent e 

Se basa en l a ut i l i dad gr avabl c ( t r i but ar i a)  r egi st r ada dur ant e el  año.  La ut i l i dad gr avabl c di f i er e de l a ut i l i dad 

cont abl e,  debi do a l as par t i t l as de i ngr esos o gast os i mponi bl es o dcduci bl es y par t i das que no son gr avabl es o 

deduci bi cs.  El  pasi vo de l a Compañí a por  concept o del  i mpuest o cor r i ent e se cal cul a ut i l i zando l as l asas f i scal es 

apr obadas por  el  Or gani s mo de Coi ur ol  Tr i but ar i o al  f i nal  de cada pcr i mi o.  

7. 2.  -  I mpues t os di f er i dos 

Se r econoce sobr e l as di f er enci as l empt i r ar i as det er mi nadas cnl r e el  val or  en l i br os de l os act i vos y pasi vos 

i ncl ui dos en l os est ados f i nanci er os y l as bases f i scal es cor r espondi ent es ut i l i zadas par a det er mi nar  l a ut i l i dad 

gr avabl c.  El  pasi vo por  i mpuest o di f er i do se r econoce gener al ment e par a t odas l as di f er enci as t cmpt i r ar i as 

i mponi bl es.  El  act i vo por  i mpuest os di f er i dos se r econoce por  t odas l as di f er enci as t empor ar i as deduci bi cs.  en l a 

medi da en que r esul t e pr obabl e que l a Compañ í a di sponga de ut i l i dades gr avabl es f ut ur as cont r a l as que podr i a 

car gar  esas di f er enci as t empor ar i as deduci bi cs.  

Los act i vos y pasi voszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA |X)r  i mpuest os di f er i dos son medi dos empl eando l as l asas f i scal es que se esper an sean de 

apl i caci ón en el  per i odo en el  que el  act i vo se r eal i ce o el  pasi vo se cancel e.  

7. 3.  -  I mpues t os cor r i ent es y di f er i dos 

Se r econocen c o mo i ngr est )  o gast o,  y son r egi st r ados en k) s r esul t ados del  año.  except o en l a medi da en que hayan 

sur gi do de una t r ansacci ón o suceso que se r econoce f uer a de l os r esul t ados,  ya sea ot r o r esul t ado i nt egr al  o 

di r ect ament e en el  pat r i moni o,  en c uy o caso el  i mpuest o t ambi én se r c c on i KC f uer a de l os r esul t ados.  



8. -  Hcnencí o s u e mpl e a do s 

8. 1.  -  I t encf r ci o s  def í ni dos :  Jubi l aci ón  pat r ona l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y  boní f l caci r i n po r  desahuci o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El  CUSI O ci c l os bcnct i ci t w dcHni dos ( j ubi l aci ón pat r onal  y boni f i caci ón por  desahuci o)  son det er mi nados en bas e 

al  cor r espondi ent e cál cul o mat emát i co act uar i al  r eal i zado por  un pr of esi onal  i ndependi ent e,  ut i l i zado el  Mé t odo 

de l a Uni dad de Cr édi t o Pr oyect ada,  con val or aci ones act i i ar i al es r eal i zadas al  f i nal  de cada per i odo 

8. 2.  -  Par t i ci paci ó n de t r abaj ador e s 

La Compañ í a r econoce en sus est ados f i nanci er os ( no consol i dados)  un pasi vo y un gast o por  i a par t i ci paci ón de 

l os t r abaj ador es sobr e l as ut i l i dades de l a Ent i dad.  Est e benef i ci o se cal cul a a l a l asa del  1 5 % de l as  ut i l i dades 

l i qui das o cont abl es de acuer do co n di sposi ci ones  l egal e s  vi gent es.  

S3. -  Bono s a l os  ej ecut i vo s 

La Compañí a r econoce en sus est adt >s f i nanci er os,  bonos a sus pr i nci pal es ej ecut i vos.  La base l omada par a el  

cál cul o de l os r ef er i dos bt ) nos est á en vi r t ud del  cumpl i mi ent o de l os obj et i vos y met as empr esar i al es.  

9.  -  Reser va Lega l  

La Ley de Compañí as  r equi er e qu e po r  l o me n o s el  1 0 % de l a ut i l i dad anual  sea apr opi ado c o mo r eser va  l egal  

hast a qu e ést a c o mo mí n i mo al canc e el  5 0 % del  capi t a l  soci al .  Est a r eser va no est á di sponi bl e par a el  pago de 

di vi dendos en ef ect i vo per o puede ser  capi t al i zada en su t ot al i dad.  

10.  -  Reconoc i mi ent o de i ngr eso s 

Lo s  i ngr esos se cal cul an al  val or  r azonabl e de l a cont r apr est aci ón cobr ada o por  cobr ar ,  t eni endo en cuent a el  

i mpi í r t c est i mado de cual qui er  descuent o,  boni f i caci ón o r ebaj a ct t mer ci al  que l a Compañ í a pueda ot or gar .  

l O. L -  Vent a de bi ene s  y  ser vi ci o s 

Los i ngr esos or di nar i os pr i Kcdent es de l a vent a de bi enes son r econoci dos cuando l a Compañí a t r ansf i er e l os 

r i esgos y benef i ci os de t i po si gni f i cat i vo,  der i vado de l a pr opi edad de l os  bi ene s  y t r ansf er enci a de ser vi ci os;  el  

i mpor t e de l os i ngr esos y  l os  cost o s  i ncur r i dos o pcj r  ocui r i r ,  en r el aci ón c on l a t r ansacci ón pueden ser  medi dos 

co n f i abi l i dad,  y es pr obabl e qu e l a Compañ í a r eci ba l os benef i ci os ec onómi c os asi KÍ ados con l a t r ansacci ón.  

10. 2. -  I ngr eso s po r  i nt er ese s 

Los i ngr esos por  i nt er eses son r egi st r ados sobr e una base de l i cmpt ) .  con r ef er enci a al  capi t al  pendi ent e y a l a t asa 

de i nt er és ef ect i va apl i cabl e,  l a cual  es l a t asa de descuent o que i gual a exact ament e k) s ( l uj os de cf ect i vt )  por  

cobr ar  est i mados a l o l ar go de l a vi da est i mada del  i nst r ument o f i nanci er o.  
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1 1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.  -  Cos t os y gast os 

Se r egi si r an al  COS K Í  l i i sl ór i co y se r cccmoecn a medi da que son i ncur r i dos,  i ndcpendi eni cmeni c de l a f echa en que 

se haya r eal i zado el  pago,  y se r egi st r an en el  per í odo má s cer cano en el  que se conocen.  

12.  -  Co mp e n s a c i ó n de sal dos y t r ansacci ones 

Co mo nor ma gener al  en l os est ados f manci er os.  no se c ompens an l os act i vos y pasi vos,  t amp»x; o l os i ngr esos y 

gast os,  sal vo aquel l os casos en l os que l a compensac i ón sea r equer i dazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o penni t i da por  al guj u nomi a y est a 

pr esent aci ón sea el  r el l ej o de l a esenci a de l a t r ansacci ón.  

4 Es t i mac i ones v i ui cí os cont abl es cr i i i cos 

La pr epar aci ón de l os pr esent es est ados f i nanci er os,  en conf or mi dad con l as No r ma I nt er naci onal  de I nf or maci ón 

Fi nanci er a par a Pequei i as y Medi anas Ent i dades ( NI I F par a l as P Y ME S ) ,  r equi er e que ta Admi ni st r aci ón r eal i ce 

ci er t as est i maci ones y est abl ezca al gunos supuest os i nher ent es a l a act i vi dad económi ca de l a ent i dad,  con el  

pr opt wi i o de det er mi nar  l a val uaci ón y pr esent aci ón de al gunas par i i das que t bmi an pane de l os est ados 

f i nanci er os.  

I . -  Det er i or o de act i vos 

A l a f ecl i a de ci er r e de cada pcr í t xi o.  o en aquel l a f echa que se consi der e necesar i o,  l a Admi ni st r aci ón anal i za el  

val or  de l os act i vos par a det er mi nar  si  exi st e al gún i ndi ci o que l os r ef er i dos act i vos hubi er an suf r i do una pér di da 

por  det er i or o.  En caso de que exi st a al gún i ndi ci o se r eal i za una est i maci ón del  i mpor t e r ecuper abl e del  act i vo.  Si  

se t rat a de act i vos i dcnl i f i eabl cs que no gener an Huj os de ef ect i vo de f or ma i ndepcndi cni c.  es est i ma el  val or  

r ecuper abl e de l a uni dad gener ador a de ef ect i vo a l a que per t enece el  act i vo.  

E S T A D O DE S I T UA CI ON F I NA NCI E RA 

Ef ect i vo y equi val ent es al  ef ect i vo 

Todas l as cuent as r el aci onadas con el  di sponi bl e f ucni n conci l i adas al  31 de di ci embr e del  2Ü17 con base en t a 

i nf or maci ón cont abl e y l a cor r espondi ent e de l as ent i dades f i nanci er as.  

C U E N T A S 2017 

Ba nc o s 0, 00 

Doc ume nt o s  y  cuent a s po r  cobr a r  cl i ent e s 

Conc s ponde a l os val or es pendi ent es de cobr o a cl i ent es de l a oper aci ón net a del  negoci o y acci oni st as.  

C U E N T A S 2017 

Cue nt a s po r  Cobr a r  Acci oni st a s 10. 000, 00 
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Cr édi t ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Tr i but ar i o 

Ci xi Cí zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAX̂KKtc n  a l as i cl ct x: i i ncs nxbi das pi r  el  gi i o del  negi ci ocn el  ej erci ci o cccnúi Ti i co 2017.  

C U E N T A S 2017 

Cr édi t o Tr i but ar i o 0, 00 

Ot r o s Act i vo s Cor r i ent e s 

Ci xr cspi KKl a i  a l os  gas u w gener ados  a i  el  gi n i  del  ncg(x; i o cl cci uados en csi c ej ci t i ci o at mi í mi ai  y  que se ut üi i ^m par a el  dcsar Ri l b 

del  mi smo,  t l et al l adas t i c l a si gui eni c maner a;  

C U E N T A S 2017 

Ot r o s Act i vo s Cor r i ent e s  0. 00 

Pr opi edade s l ' l ant a y  Equi po s 

Ci í i t sf Ki ndc a l a c o n ^ a de Muebl es y  cnscrcs .  Equqxí » de axi i xi t u ,  Vehí cuki i  y  ooi » pt r  l apucst ae n mar cha de l a anpi ñi a ,  

deui l l aüas de l a sí gui cni e maner a:  

C U E N T A S 2017 

Muebl es y Enser es 0, 00 

Equi po de Có mp u t o y Sof t war e 0, 00 

Ot r as Pr opi edades Pl ant as y Equi pos 0, 00 

Vehí cul os,  Equi po de Tr anspor t e 0, 00 

nepr eci aci ó n Ac u mu l a d a 

Conesj xuxl e ;il  pt i ruai ui j c  de dcpnxui ci t i i  en el  ej erci ci o ccoi XTmi co dd 20 í 7.  

C U E N T A S 2017 

Depr eci aci ón Ac umul ada 0, 00 

Amor t i z ac i ó n Ac u mu l a d a 

Concsponde a l a anxxTi zaci t ' i n pt r  ksgasK» de ci  »i sl i l uci (' i n de l a comcxi ñí a,  det al l adas de l a si gui ent e mar er a:  

C U E N T A S 2017 

Amoni z ac i ón Ac umul ada O. OÜ 



Doc ume nt o s y  Cue nt a s po r  l ' aga r  "*  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ci ) i TCS( »nt l cn a Ki s vakucs psul í cnt s de p: u?> a punmk i r cs ,  sucl ^V̂  de empl eadl a,  dcei nni s ct mcspundi ai i c al  CJCI VÍ CK)  eani Vni co 

2017,  dct al Unks de l a si gui ent e maner a:  

C U E N T A S 2017 

Do c .  y Cuent as pi i r  Pagar  { ) , 00 

Obl i eaci one s co n el  l ESS 

Concspi uxi en a l as af i l i aci ones de Ocí enl e Gcnenü y entpl cat i i i s cí si uai aLl us l i asi a el  mes de di ei cmbr c del  2017.  det al l adas de ta 

si gui ent e maner a:  

C U E N T A S 2017 

l ESS por  Pagar  0, 00 

I mpues t o a l a Rent a 

Concspt mde al  pago l i c I mpuest o a l a Rent a del  ej erci ci o f i scal  2017,  det al l adaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ái  l a si gui ent e maner a:  

C U E N T A S 2017 

I mpuest o a l a Rent a Ü. OO 

Par t i ci paci ón de Tr aba j ador e s 

ConcspMxi c al  pugo del  1 5 % t i e l a Ut i l i daLt  Bml a del  ej erci ci o c amómi c o 2017,  t l ct al l ai t e de l a si gui ent e maner a:  

C U E N T A S 2017 

Par t i ci paci ón de Tr abaj ador es Ü, 00 

Ot r os Pasi vos por  Hencí l cí os a empl eados 

Concspoi xl c a l a pni vi si t ui  \ xx Bcncl i ci c» sexnal cs de em| ) l cadi i s del  cj cTui ci o eauxVni ai  2017.  dcl al l at i as t i c l a si gui ent e maj xr a:  

C U E N T A S 2017 

Benef i ci os a Empl eados 0, 00 

Ot r as Cuent as y Do c .  por  Pagar  

Cí i mspLi ndcn at i Tasc- i i cni asyt kTcuni cni í i spi Tpagar par dl apusaacnr nar chaddi i i ^üci t i hast a 31 t Í cDi ci cmbi ct l c2017.  

C U E N T A SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2017 

Ot r as Cuent as y Do c .  por  pagar  0,00 
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Pat r i moni o 

( ' api t i i l  soci al  

La compos i c i ón acci onar i a del  capi t al  soci al zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA al 31 de di ci embr e del  2017 de la Compañí a est á const i t ui da por  

1OOÜO acci ones or di nar i as de val or  nomi nal  uni t ar i o de USS 1. 00 por  acci ón,  t odas or di nar i as y nomi nat i vas.  

S OCI OS USS % 

An a Nar ci sa Ccr \ ' ant cs Posl i gua 7. 000, 00 7 0 % 

i Vl oscol  Gai bor  I Car em Pat r i ci a 3. 000. 00 3 0 % 

Tot al : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 10. 000, 00 1 0 0 % 

Ut i l i dad No Di st r i bui da Ej er ci ci os Ant er i or es 

Conesi XKxi cn a l as ut i l i t l adcs i xi  di süi bi i i das de li  is ej en;ÍLÍzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA is ant ei i i xcs hasui  el  31 t i c Di ci ai i bf C de 2017.  

C U E N T A S 2017 

Ut i l i dad del  Ej er ci ci o 0. 00 

Ut i l i dad del  Ej er ci ci o 

Dcbi í b al  nxj vi mi cnt o en el  iiKivatio de aci i \ i t i aí. i es coi Tqí l cmai t aj i as t i c l i mpi c/ a gci xr al  al  31 de Di ci embr e t i c 2ÜI 7 . sogcnaú una 

ut i l i t l ad t | ue se det al l a de l a si gui ent e maj r r a:  

C U E N T A S 2017 

Ut i l i dad del  Ej er ci ci o 0, 00 

Hec hos ocur r i dos después del  per i odo sobr e el  que se i nf or ma 

Ent r e ci  31 de di c i embr e del  20!  7 y hast a l a l echa de emi si ón de est e i nf or me,  no se pr oduj er on event os,  que en l a 

opi ni ón de l a Admi ni st r aci ón de l a c ompañí a pudi er an t ener  un ef ect o si gni f i cat i vo sobr e l os cst adt i s l l nanci cr os 

t | ue se adj unt ; i n.  
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