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Señores Socios: 

Cumpliendo con lo estipulado en los estatutos de “VIBE CORPORATION VBCO C.LTDA.”, y en 

disposición a la ley que regula las actividades de las compañías en el país, presento el informe 

anual correspondiente a las actividades de la empresa durante el año 2016. 

INTRODUCCION 

De acuerdo a las políticas impartidas por los socios de la compañía, que señala que la empresa 

debe tener un crecimiento aceptable aprovechando las oportunidades que brinda el mercado. 

En el año 2016 se sentaron las bases sólidas respecto a la estructuración de la compañía, motivo 

por el cual no se tuvo mayor operación. 

Como ha sido la política declarada por los socios al inicio de las actividades de esta compañía, 

ponemos especial dedicación en la selección de nuestro recurso humano, como base 

fundamental de nuestra empresa, razón por la cual se ha establecido todo un proceso de 

selección estándar, que hará más efectiva y eficiente esta labor. 

Otro de los aspectos importantes en los que se ha trabajado desde la constitución de la 

compañía, es promover un espacio adecuado donde nuestros colaborados puedan desarrollar su 

trabajo, situación que ha retrasado el inicio de las actividades operacionales propiamente 

dichas. 

La compañía se constituyó a inicio del mes de junio de 2016, al finalizar el 2016 no se ha tenido 

operaciones voluminosas. Los ingresos de la compañía ascendieron a USD 33.16 dólares 

producto de un trabajo menor de carga de información tributaria. Sin embargo el trabajo que se 

ha desarrollado se sustenta en el levantamiento de políticas internas y de estructuración que 

nos harán asumir grandes desafíos en el año 2017. 

Se procede a la entregan los estados financieros del ejercicio económico 2016, que contienen el 

resumen de las actividades y transacciones que la compañía ha realizado durante este periodo 

para su consideración y aprobación. 

Para el año 2017, se proponen objetivos como: propender a la aplicación de normas 

internacionales de calidad en nuestra compañía mediante la calificación de la empresa en 

organismo apropiados. Mejorar las condiciones del personal de apoyo mediante charlas y 

cursos.



VIE 
Como recomendaciones básicas para el ejercicio venidero, se tienen: pensar en estrategias para 

abrir nuestro mercado a nuevos entornos con productos que generen valor agregado y que sea 

de máxima calidad, promover las relaciones internas y idear estrategias de comercialización 

efectivas. 

Con un agradecimiento por la confianza depositada en mi persona y con el firme propósito de 

sacar adelante nuestra empresa, quedo a sus órdenes para aclaraciones y/o coordinaciones 

pertinentes que permitan un mejor funcionamiento de la empresa durante el próximo año. 

Atentamente, 

IL) 
Puso 

Jessica Priscila Amoroso Iñiguez 

Cl: 1714432976 

GERENTE GENERAL 

VIBE CORPORATION VBCO. C.LTDA.


