Informe de gerencia
Ejercido econémico 2016
Estimados socios Sra. Guerrero Ordofiez Ligia Isabel y Sra. Heredia Guerrero Karla Vanesa.

Por mandato legal y por la responsabilidad ética y moral de informar nos congregamos hoy para
conocer sobre las principales actividades desarrolladas en el afio 2016, en medio de variadas
circunstancias politicas, econémicas y sociales, que se han dado en el afio ya mencionado. El
caso de nuestra compafila por su modelo de administracién democratica, participativa que
permite a lo largo de los afios de brindar servicios de comunicacion y calidad; la responsabilidad
asumida de sus directivos y el compromiso de sus empleados, asi como el apego, respeto y
fidelidad de los socios , son factores muy importantes para continuar y crecer.

A continuacion pongo a su consideracién el presente informe, para vuestra informacién del
entorno econdmico en el que se desenvolvié la compafiia en el 2016, a través de sus principales
actividades.

ACTIVIADES.- nuestra entidad regulada por la ARCOTEL Y SUPERCOM.

La compafiia no registra actividad economica en el afio ya mencionado.
ANALISIS FINANCIERO

FONDOS DISPONIBLES.- la disponibilidad de fondos se mantuvo en el capital.

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO.- son los activos fijos que corresponden a muebles, equipo de
computacion, en nuestra estructura del balance estos activos representan el 100% del total de
activos.

TO‘I’AI.ACI'NOS.-Iasumatotaldenusu'osacﬁvosalafecmdelcimdelosbahncesnollegan
a generar utilidad ya que ejercicio fiscal no tuvo actividad econémica.

Preocupados en dotar de conocimientos esenciales en los roles y funciones que les corresponde
como directivos han participado en diferentes talleres de capacitaciones relacionados con temas
de gestion y administracién los cuales se pagan con fondos propios para una futura actividad
economica.

De esta manera dejo a su conocimiento el presente informe, como una muestra de trasparencia
y apertura de la labor realizada desde la gerencia con su cuerpo operativo a quien ratifico mi
felicitacion.

Finalizo, reiterando la peticion de compromiso en el trabajo de equipo y cumplimiento de sus
funciones, la critica constructiva, el reconocimiento que no se debe dejar a un lado pero sobre
todo a la condicion de empresa.



Santo Domingo de los Tsachilas, enero 10 del 2017,
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Sra. Guerrero Ordofiez Ligia Isabel

Representante legal y/o Gerente General



