
INFORME DE GERENCIA 

Quito, Abri l 22 de! 2018 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores Accionistas: 

Archapharma Cía. Ltda. 

A continuación cumplo con mí deber de presentar e l Inf orme Anual de Act ividades, correspondiente 

a l e jercicio económico 2017 

all^LlMlE^^'o DE DISPOSICIONES DE I A JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO. 

Las act ividades realizadas dura nt e et año, han pe rmit ido cumplir con las disposiciones emit idas por 

!a Junta General de Accionistas, en oída una de las áreas y de los productos que mantenemos a la 

fecha. 

CUIVff* LIMIENTO DE OBJETIVOS 

Ue obje t ivos propuestos en e l año 2014 ftjeron cumpliéndose paula t ina me nt e , se ha iniciado un 

incremento de las ventas ; se está planif icando tos cambios en las dif e rentes áreas , así como 

también en e l cont rol y gestión empresaria l. 

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 

Los Bt a dos financieros de este año ya están expresados e n NIIF habiendo pasado ya por e l periodo 

de transición y sus dif e rentes aplicaciones. 

SITUACION FINANQERA 

El presente período ref le ja : 

ACTIVOS CORRIENTES 83604,00 

ACTIVOS NO CORRIENTES 

TOTAL ACTIVOS 83604,00 

PASIVOS CORRIENTES 50853,18 

\ O NO CORRIENTE 32985,65 

TOTAL PASIVO 83839,63 

400,00 



izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA RESULTADOS ! 
i RESULTADOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA EJERCiaO ^3 5 , 6 3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i PATRIMONIO -235 ,63 

Los resultados obt e nidos e n este año: 

] VENTAS GLOBALES 110213,21 

INGRESOS NO OPERACIONALES 

TOTAL INGRESOS 110213 ,21 

COSTOS 25676,07 

GASTOS 85172,77 

GASTOS NO OPERACIONALES 

TOTAL COSTOS Y GASTOS 110848,84 ; 

OTROS GASTOS 

RESULTADO 
-635,63 i 

METAS Y OBJETIVOS PARA EL PROXIMO AÑO 

•  A part ir de e l próximo año ta Adminbt ra ct wi t ie ne obje t ivos y metas muy opt imistas pe ro 

puntua les: 

•  Crear procesos de cont rol y gestión 

•  Crear procesos administ ra t ivos 

•  Incrementar las ventas 

« Me jorar las estabilidad y apoyo a l personal siendo uno de ios e lementos de vi ta l importancia 

e n la empresa. 

•  Seguírenx» con las NIIF apuntando siempre a mejorar y ser más exactos en los costos de 

los productos que ayuden a t oma r decisiones ftituras. 

•  Buscar la mejor aceptación del mercado para satisfacer las necesidades y superar las 

expecta t iras de calidad de t odos los cl ie nt e s, incrementando la participación en e l mercado. 

At e nt a me nt e , 

^ ^ r e n t e Genera l 


