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INFORME DE LABORES DEL COMISARIO DE LA COM}:’ANIA SUPER
TAXIS CUENCA C. A, CORRESPONDIENTE AL PERIOPO DESDE EL
31 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011.

Sefior Presidente, Sefior Gerente, sefiores Miembros de| Directorio y
sefiores Accionistas de la compalfiia Super Taxis Cuenca CA

Es mi deber cumplir con lo dispuesto por la Ley de Compafilas y nuestro
Estatuto, en calidad de Comisario de la compafila Super Taxis Cuenca, por
lo cual me permito presentar a ustedes el INFORME conrespondiente al
periodo: del 31 de agosto al 31 de diciembre del afio 2011.!

manejando de acuerdo con la Ley de Compaidiias y en concordancia con lo
establecido en el Estatuto de nuestra Compafiia, asi como también dando
cumplimiento a todas las resoluciones tomadas en ia Junta General de
Accionistas. de manera que la compaiiia tenga un normal fuhcionamiento.

|

Comenzaré manifestando que la administracién de ia co?gania se viene

En lo relacionado al control intemo de la compania, debo manifestar que en
la parte administrativa se vienen utilizando ios procedimientos establecidos
por la Junta General; tanto en la distribucion de frecuencmf a la ciudad de
Guayaquil, por las dos rutas, asl como también en la distribucion de las
frecuencias a la ciudad de Quito. De igual manera en la administracion del
personal que labora en nuestra compafiia se viene dando cumplimiento a lo
que disponen las leyes laborales y acatando las resoluciones tomadas por
la Junta General. En el aspecto econémico debo manifestar que se viene
aportando la cuota mensual por unidad de $ 400,00, ademés se cuenta con
los ingresos por el servicio de encomiendas, segun el respecrtivo detalle que
se adjunta a los Estados Financieros.

observar que la administracién viené coordinando ias gestiones pertinentes
con el fin de impulsar el cambio de las unidades, ya que nuestra
herramienta de trabajo debe estar en dptimas condiciones para brindar un
mejor servicio a nuestros usuarios. Cabe sefialar que en este afio hemos
tenido que hacer frente a situaciones dificiles por la falta dj unidades para

En lo referente al parque automotor de nuestra Compaﬁi} se ha podido

cubrir todas las frecuencias y por consiguiente también han disminuido los
ingresos.

Luego de haber examlnado mensualmente y en forma detallada todos los
registros contables de la Compafiia, se puede observar que los valores
‘constantes en los Estados Financieros estén en concordancia con las cifras
registradas en los Libros de Contabilidad, mismos que han sido elaborados
de conformidad con los principios generales de la Contdbahdad Cabe
recaicar que segun la Resolucién de la Superintendencia de Compatfiias, a
partir del 1 de enero de 2012, nos corresponde aplicar obligatoriamente las
Normas [ntarhacionales de Informacion Finangiera (NIIF), dabidndd
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respectiva Conciliacién, estableciéndose el affo 2011 como periodo de
transicién. La Administracién de la compafifa ha entregado copias del
informe econémico a cada uno de los sefiores accionistas\con la finalidad
de que puedan analizar detenidamente para que presenten sus inquietudes
y soliciten en esta reunién las aclaraciones que creyeren ne‘ sarias.

presentar oportunamente el Cronograma de Implementacig%ade las NIIF y la

Haciendo un resumen de las cuentas de ingresos, debo manifestar que,
como es de conocimiento de todos, la principal cuenta de ingresos es [a
denominada APORTE MENSUAL POR FRECUECIAS, la misma que, de
acuerdo con el presupuesto aprobado por la Junta General de Accionistas,
en sesion ordinaria del 24 de enero de 2011, quedé establegida en $ 400,00
(Cuatrocientos délares) por cada unidad que se encuentre laborando en las
frecuencias, razén por la cual los ingresos por los aportes mensuales de los
socios han sido variables. Luego tenemos la ofra cuenta de ingresos por
concepto del servicio de encomiendas, la misma que no se ha notado un
incremento con respecto al afio anterior, debido también aT menor numero
de unidades que estan trabajando y se han suspendidos algunos turnos por
la ruta de La Troncal y a la ciudad de Quito.

Revisando las diferentes cuentas de gastos he podido ve ﬁcar que todos
los valores registrados se encuentran con la respectiva documentacion de
respaldo, es decir, con las respectivas facturas y demaq comprobantes
autorizados por el SRI, de igual manera en lo que se refiere a las
remuneraciones de los trabajadores se cuenta con todos los respectivos
roies de pago. Debo sefialar que existen algunos gastos, que por su
naturaleza, no es posible tener el respaldo de las facturas, l? es el caso, de

los gastos por donaciones y contribuciones entregadas a diferentes
personas o instituciones, gastos por viaticos y movilizacién, estos egresos
se contabilizan como GASTOS NO DEDUCIBLES y se respaldan con los
respectivos comprobantes de egreso debidamente autorizados por los
sefiores Presidente y Gerente de nuestra Compafifa. |

En lo que se refiere al cumplimiento de las obligaciones que tiene la
Compalila con las diferentes instituciones se viene cancelando todos los
rubros dentro de los piazos establecidos; como son: los aportes al IESS, las
declaraciones y pagos al Servicio de Rentas Internas (SRI), sueldos y
demas remuneraciones a los sefiores empleados, arriendo de las oficinas y
pago de los servicios basicos.

Con la finalidad de llevar un mejor control, se ha pedido nﬁensualmente a
los administradores un informe de todo el movimiento némico de la
compafiia y se ha podido observar que se viene manejando dentro de los
- parametros fijados en el presupuesto aprobado por la Junta General de
Accionistas, en sesion del 24 de enero de 2011, inclusive se puede ver que
hay mucha austeridad en algunos rubros, ya que los ingresos también han
disminuido por la venta de varias unidades para proceder al cambio del
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parque automotor, razén por la cual puedo manifestar que slb esta haciendo
una buena administracién en lo relacionado al movimiento éconémico de la
Compaiiia. . |

!
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Debo manifestar también que la administracién de la compafila ha venido
cumpliendo oportunamente con el pago de las cuotas mensuales por la
renovacion de las pdlizas con SEGUROS PORVENIR, a través del corredor
de seguros, Ing. Christian Ifiiguez Jerves. Cabe seflalar que esta péliza
tiene vigencia hasta el 12 de marzo de 2012, por cuanto se solicitd una
prorroga de 30 dias y se ha realizado las gestiones corres#mndientes para

proceder a la contratacién de una nueva péliza de vehiculos,

RECOMENDACIONES.- Es mi deber hacer algunas recomendaciones a la
administracion de la compafiia, con &l fin de tener mayor liquidez y obtener
mayores ingresos para el bienestar de todos quienes conformamos Super
Taxis Cuenca C. A. En primer lugar, es necesario buscar el mecanismo
adecuado para poder recaudar los valores adeudados por los sefores
accionistas a la Compafiia. También en el servicio de e;ncomiendas se
debe controlar y exigir el cumplimiento de la entrega - recepcién y
transporte de las encomiendas hacia todas las ciudades gonde tenemos
nuestras oficinas. En esta reunién tratar de llamar a la unidn de todos los
accionistas para sacar adelante a la empresa con el camibio fotal de las
unidades y hacer las gestiones para invertir mas en el tema de publicidad
de nuestro nuevo parque automotor. Buscar la posibilidad de mejorar el
servicio en la ruta Cuenca - Quito, con diferentes aiternativas de refrigerio.

En mi calidad de Comisario de SUPER TAXIS CUENCA C. A, éste es el
informe de labores que pongo a consideracién de ustedes para los fines
legales consiguientes, esperando haber cumplido con la misién que me han
encomendado, no sin antes reiteraries mis sinceros agragecimientos por la
confianza que han brindado para desempefar esta dificittarea.

e

Carlos Hernan Vasquez A.
Céd. Id. # 010360211-6
COMISARIO




INFORME DE LABORES DEL COMISARIO DE LA COMI ANIA SUPER
TAXIS CUENCA C. A, CORRESPONDIENTE AL PERIODO: DEL 1 DE
ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2011. i

Sefior Presidente, Sefior Gerente, sefiores Miembros del Dlrectorlo y sefiores
Accionistas de la compafiia Super Taxis Cuenca C. A. |

Estatuto, en mi calidad de Comisario de la compafiia Super Taxis Cuenca C.
A., presento a ustedes el INFORME correspondiente al periodo: del 1 de
enero al 31 de agosto del afio 2011. ‘

Dando cumpllmlento a lo que establece la Ley de Com:EMas y nuestro

En primer lugar debo manifestar que la administracion de la compafiia se
viene manejando de acuerdo a lo establecido por la Ley de Compafilas y el
Estatuto, asi como también dando cumplimiento a las resoliiciones tomadas
en las Juntas Generales de Accionistas, tratando que la compafifa tenga un
normal funcionamiento.

En lo referente al control interno de la compafiia, quiero ma lifestar que tanto
en lo administrativo como en el movimiento econémico, se Qiene realizando
con los procedimientos ya establecidos, 1os mismos que han dado buenos
resultados en los afios anteriores. Es asf que, en la distribucion de las
frecuencias a Guayaquil y Quito se continta realizando el cuadro de trabajo
con el rotativo aprobado por la Junta General de Accionistas| luego de haber
realizado un anélisis detenido del mismo, llegando a la conglusién que es el
mas adecuado. De igual manera en la administracion del personal que labora
en nuestra compaiia se ha dado cumplimiento a io que disponen las leyes
laborales y acatando las resoluciones tomadas por ia Junta General en Io
relacionado con la renovacidon 0 no de ios contratos de \trabajo con los
diferentes empleados, de ahi que, en la ciudad de Guayaquil se realiz6 el
tramite de desahucio por terminacién del contrato con la jpﬂora Guirnalda
Yerovi el 30 de junio de 2011, asi mismo, ya se encuent? realizados los

trémites de desahucio en la ciudad de Azogues con los dos empleados. En el
aspecto econdémico también se sigue aportando la cuota mensual por unidad
y se cuenta con el ingreso por el servicio de encomiendas desde y hacia las
diferentes ciudades en donde tiene la compaffa sus oficinas. En lo
relacionado con el parque automotor de la compariia, mismd que es nuestra
herramienta de trabajo, se ha podido observar que la administracién ha
venido realizando las gestiones correspondientes con el fin de impulsar el
cambio de las unidades para brindar un mejor servicio a nuestros usuarios.

Luego de haber examinado mensualmente y en forma detallada todos los
registros contables de la compafiia, debo manifestar que los valores
constantes en los Estados Financieros estan en concordancia con las cifras
registradas en los libros de Contabilidad, los mismos que han sido elaborados
de conformidad con los principios generales de la Contabilidad. La
Administraciéon de la compafiia ha entregado copias del informe econémico a



|
|
|

cada uno de los sefiores accionistas con la finalidad de que puedan analizar
detenidamente para que presenten sus inquietudes y soliciten en esta reunion
las aclaraciones que creyeren necesarias.

Haciendo un resumen de las cuentas de ingresos, debo manifestar que, como
es de conocimiento de todos, la principal cuenta de ingresos es la
denominada APORTE MENSUAL POR FRECUECIAS, la misma que, de
acuerdo con el presupuesto aprobado por la Junta General de Accionistas, en
sesién ordinaria del 24 de enero de 2011, quedd establecida en $ 400,00
(Cuatrocientos délares) por cada unidad que se encuentre faborando en las
frecuencias. Cabe sefalar que a la fecha de ia reunién se encontraban
laborando 16 unidades, teniendo un ingreso mensual de $ 6.400,00, ya que
los vehiculos 01, 03, 14 y 19 estaban en proceso de cambio del parque
automotor, luego en el mes de mayo entran al proceso de cambio las
unidades 12 y 16; en el mes de junio se reintegra la unidad 1? pero se venden
las unidades 13 y 20; en el ‘mes de julio se vende la umdad 1y finaimente el
2, con {o cual al
momento nos encontramos laborando con 13 vehicuios d% nuestro parque

automotor, razén por la cual los ingresos por los aportes mensuales de los
socios han sido variables. Luego tenemos la otra cuenta de ingresos por
concepto del servicio de encomiendas, la misma que no se ha notado un
incremento con respecto al afio anterior, debido también al menor nimero de
unidades que estén trabajando y se han suspendidos algunos turnos por la
ruta de La Troncal y a la ciudad de Quito. |
|

Revisando las diferentes cuentas de costos y gastos he podido verificar que
todos los valores registrados se encuentran con ia respectiva documentacion
de respaldo, es decir, con las respectivas facturas y demas comprobantes
autorizados por el SRI, de igual manera en lo que se refiere a las
remuneraciones de los trabajadores se cuenta con todos los roles de pago
correspondientes. Debo sefialar también que existen algunos gastos, que por
su naturaleza, no es posible tener el respaldo de las facturas, tal es el caso,
de ios gastos por donaciones y contribuciones entregadas a diferentes
personas o instituciones, gastos por viaticos y movilizacion, estos gastos se
contabilizan como NO DEDUCIBLES y se respaldan con los comprobantes de
egreso debidamente autorizados por parte de los sehorqs Presidente y
Gerente de la compafifa.

En lo que se refiere al cumplimiento de obligaciones se vi‘ ne cancelando
todos los rubros dentro de los plazos establecidos por las diferentes
instituciones, como son los aportes al IESS, las declaraclqnes y pagos al
Servicio de Rentas Internas (SRI), sueldos y demas remuneraciones a los
sefiores empleados. ~|

Con la finalidad de llevar un mejor control, he pr l dido a pedir
mensuaimente a los adminisiradores un informe de toé)t;T el movimiento
econémico de la compalfifa y se ha podido observar que se viene manejando
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dentro de los parametros fijados en el presupuesto aprobado por la Junta
General de Accionistas e inclusive con mucha austeridad en algunos rubros,
razén por la cual puedo manifestar que se esta haciendo una buena
administracién en lo relacionado al movimiento econémico de la compafiia.

|
Debo manifestar también que la administracion de la compafia ha venido
cumpliendo oportunamente con el pago de las cuotas mensuales por la
renovacion de las polizas de Responsabilidad Civil, con la compafiia
aseguradora SEGUROS CONSTITUCION en primera instancia y luego con
SEGUROS PORVENIR, a través del corredor de seguros, ing. Christian
Iiguez Jerves. Cabe sefalar que esta péliza tiene vigencia hasta el 11 de
febrero de 2012. |

RECOMENDACIONES.- Debo hacer algunas recomendaciones a la
administracion de la compafila, una vez mas debo manifestar que es
necesario buscar el mecanismo adecuado para recaudar los valores
adeudados por los sefiores socios a la compafia. También debo recordarles
que se insista con los tramites para recuperar el dinero pagado por la cuota
inicial de concesién de la bodega en el Terminal Quitumbe. En el servicio de
encomiendas se debe controlar y exigir el cumplimiento én la recepcion,
transporte y entrega de las encomiendas, tanto a los sefiores socios, asi
como también a los choferes, controladores y empleados|de las oficinas,
previniéndoles que se procedera a aplicar las sanciones correspondientes en
caso de no acatar las disposiciones vigentes. Finalmente qliiero recomendar
que se consulte a la Superintendencia de Compariias sobre la situacién de los
accionistas pasivos, sobre todo en {o relacionado a los aportes que ellos
deben hacer a ia compaiia para la subsistencia de la misma. |

Este es mi informe de labores que pongo a consideracién de ustedes para los
fines legales consiguientes, esperando haber cumplido a gabalidad con la
mision que me han encomendado, no sin antes reiterarles mj agradecimiento
por la confianza y el apoyo que me han brindado en este periodo.
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