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1. OBJETIVOS EJERCICIO ECONOMICO 2016

Cumpliendo con las disposiciones vigentes de ia Superintendencia de Compaiiias,
puedo informar a los Socios de la empresa que una vez revisados los reportes
contabies del periodo operativo de enero a diciembre de 2016 estos nos indican que
en cuanto al nivel de ventas se han incrementado en un porcentaje minimo del
4. 26% con respecto al 2015, por supuesto no se han podido cumplir con nivel
deseado por la compaiia, el control de gastos s ha mantenido de igual forma a lo

sugexido para este periodo.

2. DISPOSICIONES JUNTA GENERAL Y DIRECTORIO

Las disposiciones principales de Junta General y Directorio para este periodo han
ido encaminadas al crecimiento de ventas, revision de sus cuentas de gastos,
- mejorar rentebilidad, recuperacion de cartera.

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS, AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y

Durante este periodo como hechos extraordingrios sitamos el terremoto del 20 abril
del 2016 ocurrido en Ia provincia de Manabi, el mismo gue conmovié a todo el pais
tanto por sus pérdidas humanas como materiales, una catastrofe que frajo muchas
consecuencias y mantuvo al pais en ia incertidumbre.
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Como consecuencias el gobierno tomo medidas que afectaron al sector econdomico
incrementando el IVA del 12% al 14%, el resuftado de esto se vio reflejado en las
ventas para este pericdo que sufrieron un decrecimiento 4.29% respecto al 2015,
cabe destacar que o mes de abnl siempre ha sido considerado un mes de afla
rotacion en ventas superado el 10% de incremento en comparacién a afos
anteriores.

En el 4mbito administrstivo éste se ha cumplido con todas las disposiciones
administrativas, laborales y legales vigentas; la emprasa mantiene dentro de roles 20
personas, 18 mujeres y 2 varones, de los cuales 20 son contratados bajo régimen
laboral de contrato fijo y dos personas a tiempo parcial permanente.

-4, SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARNIA, RESULTADOS AMNUALES
COMPARADOS CON EL PERIODO 2015

Las transacgiones y los procesos contables se encuentran debidamente respaldados
cah fac:tm‘a_.t‘.s contratos y demas comprobantes de venta gque siguen las

disposiciones vigentes, asi como por resoluciones y decisiones de Juntas de Socios

y normas intemas.

Para RODRIGO VELEZ FLORES CIA. LTDA. El Capital de Trabajo Neto al 31 de
diciambre de 2015 era de $ 234.709.67 en el afio 2016 el capital de trabajo tiene un
valor de $ 179.516,93 e mismo que se ha visto disminuido en relacidn al afo

anterior. El indice de liquidez nos muestra una relacion de 2.30.

- SITUACION FINANCIERA DE CORTO PLAZO ~ RESUMEN

En resumen, la posicién financiera de corto plazo de RODRIGO VELEZ F. CiA
LTDA ohsewada al 31 de diciembre de 2016, muastra un aumento en ventas del
4.26%, no asi sus gastos se han visto incrementados en un 4.65%, esto se debié al
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alza de sueidos y salarios, liquidaciones de personal, reparaciones y mantenimiento
que la empresa tuvo que realizar en su local, los gastos publicitarios se mantuvieron
y por otro fado & costo de ventas se vio incrementado en un 4.26%.

UTILIDADES Y RENTABILIDAD

< UTILIDADES
Para el periodo comprendido de enero-diciembre del 2015 RODRIGO VELEZ F. CIA
LTDA obtuvo una ganancia de $ 7.685.40 en el gjercicic econémico.

5. ESTRATEGIAS PARA EL 2017

Los Estados Financieros de RODRIGO VELEZ F. CIA LTDA correspondientes a
enero ~ diciembre 2016 asi como el Estado de Pérdidas y Ganancias del mismo
periodo, muestran el resultado de una correcta aplicacion de principios, normas, y
criterios tAcnicos contables, lo cual determina que sus cifras son confiables. El
proceso contsble se realiza en base a un sistema computarizado que maneja

Eissstmmmmaqueaaempleaasmaﬁzado sin embargo los datos
mwmmIMymm asi{ como en la informacion extra
contable, mmmmtmymm:mmmmaisdee
'cmmmwema. Wmmnapmnmmdehsopemuones
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Para el periodo 2016 se ha tomado la decision de disminuir el gasto publicitario
radial puesto que es un gasto considerable y en vista de ia incertidumbre politica que
5@ vivird para el presente afto con el ambito electoral se sugiere aprovechar otras
formas publicitarias como son las redes sociales que hoy en dia estan tomando un

Se mantendré el servicio de cortado en laser el cual ha sido un servicio
compiementario a nuestra empresa, de esta forma se satisface las necesidades de
nuestra clientsia quienes han respondido positivamente a lo ofertado incentivando
de esta maners a que nuestro proveedor se mantenga a la vanguardia de la moda
con disefics exciusivos. '

Los talleres de manualidades no han tenido la acogida esperada para el 2016, se
asume por la situacion econdmica que ha sufrido el pais en estos ditimos periodos,
sin embargo se seguird manteniendo e incentivando & la clientela a realizar sus
propias manugiidades a COstos acondmicos y de la misma manera garantizar al
cliente ios productos que comercializamos. El cliente gsta en ia libertad de solicitar el
sarvicio cuando lo necesite.

Nuestro mercado textif continGa siendo nuestra mayor fuerza de venia para esté a8fio
representa el 30% de las ventas, en segundo y tercer lugar se a mantenido
merceria y manualidades con i 26 y 22 % raspectivamente en tercer lugar, o resto
de clases como son bazar, arte,. y floristeria representan ef 23%. Se fortalecera las
areas con mayor representacion en ventas manteniendo liderazgo en sl mercado
con calidad y precios bajos. Para este afic se motivaré mediante ias redes sociales
promociones para cada temporada.
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Nuestra pagina web www.gogodistribuciones.com se encuentra habilitada desde
mediados del 2016 y se esta actualizando mensuaimente, se ha subido 4 catdlogos
que ayudaran a nuesiros clientes de otras provincias a realizar pedidos via correo
electrénico.

Las expectativas para el 2017 en el ambiio econémico para el pais en general
muestran mucha incertidumbre, una recesion en la cual nos vemos envueltos como
empresa, es por elic que incentivaremos a nuestro personal a mejorar la atencion al
cliente ofreciendo mayoms dascuentos y con elio motivar a 1a venta final.

5. Maria Augusta Velez G,
GERENTE :




