Cuenca, 20 de Marzo de 2017

INFORME DE GERENTE GENERAL DE “AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO VIVATRA VIVA TRAVEL
VIVATRAECUADOR CiA.LTDA.”, POR LA GESTION REALIZADA EN EL ESERCICIO ECONOMICO
FEBRERO 3 A DICIEMBRE 31 DE 2016, PARA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS A

CELEBRARSE EL 20 DE MARZO DE 2027,

Seflores Socios:

Segln los Estatutos Sociaies de fa compafia AGENCIA DE VIAIES Y TURISMO VIVATRA VIVA

TRAVEL VIVATRAECUADOR CIA.LTDA,, la Ley y Reglamento expedido por la Superintendencia
de Compafias, pongo a vuestra consideracion el presente informe por el ejercicio econémico-
financiero de Febrero 3 a diciembre 31 de 2016:

1.1. Cumplimienio de Objetivos.- Segln su objeto social la Compafifa estd dedicada a fa
prestacion de servicios de Agencias de Viajes, Operadores Turisticos, Servicios de reserva
Actividades Conexas; asi como también ofrece bhienes y servicios, comercializacian,
investigacion y desarrolle, promocidn, capacitacién, asesoramiento, intermediacion,
inversién de la actividades antes mencionadas de viajes, cumpliendo los mds altos
estdndares de calidad, efectividad vy flexibilidad y comprometida con la seguridad,
honestidad y sohre todo promoviendo el turismo del pals.

Sus politicas empresariales durante el ejercicio econdmico han estado orientadas al

crecimiento vy la consecucion de objetivos para el logro de fa meta propuesta.

a) Conforme a los objetivos empresariales planificados en el proyecto para el periodo, se
han conseguido:

a.

la implementacion de politicas para mejora administrativa y contable con el fin de
presiar nuestros servicios de aita caiidad y fomentar el turismao a nivel Nacional ¢
Interracional.

Analizar la situacion de fos serviclos turisticos v la viabilidad de constituirse en un
producto turistico competitivo para el mercado Nacional y /o Internacional,

Bisefiar productos turisticos compatitivos e innovadoyes,

incrementar ka eficiencia y eficacia gestion administrativa y financiera.

Incrementar la exposicidn, diversificacion vy distribucidn de los servicios, en fos
canales de comercializacidn nacionaies e internacionales.



1.2 Cumplimiento de las disposicionas de la Minuta y de Junia General y del Directorio.-

Las diferentes resotuciones sobre las decisiones tomadas en Junta General, que se realizaron
en el periodo, han sido aplicadas para la buena marcha de la compafiia, sin presentar ninguna

novedad, en el momento de su aplicacién.
1.3  En la administracion del periodo tenemos que:

1.3.1 las operaciones de ta corpatfifa en el aspecta comercial se incramentaran confarme

a plan comercial.

1.3.2 En vista de la atencidn, cuidado y tratamiento personalizado que se da a los
probiemas que se puedan generar con el personal que colabora en la institucién, no hemos

tenido inconvenientes laborales,

1.4 Situvacion Fmandiera.- Conforme a desarrolio del proyecto la posicion financiera de
la unidad economica, cada vez se consolida financieramente de acuerdo a lo previsto y sus
Estados Financieros correspondientes al ejercicio febrero 03 a diciembre 31 de 2016 refiejan la

real situacion econémica de |a empresa,

El analisis de los Estados Financieros de la compafiia ai 31 de diciembre de 2016 Estado de
Situacion Financiera, st Estado de Resultados Integral, Estado de Evolucidn del Patrimonio,
Flujo de Efectivo, Notas explicativas y Anexos, presenta las siguientes relaciones:

. R 1 . |RELACIONA
Fstado Resultados Tntegral =~~~ I VENTAS
Periodo: Febrero 03 a Diciembrede 2016 *~ ~ ~~ 2016 -
Ingresos de Actividades Ordinarias o 146,203,6 100%
Costo de Ventas y Produccion ] 0.00 0%
Ganancia Bruta _ 146.203,6 100%
Porcentajc % de Utilidad Bruta/Costo Ventas 0.00 0%
Gastos Operativos 11.589,14 7.93%
Gastos Administrativos . 2.000,00 1.37%
OTROS GASTOS 130.702,82 | 89.40%
Ganancia (Perdida) antes 15% rabajadores
e Tmpuesto a la Renta Opcraciones Continuadas 1.911,64 1.31%
15% Participacién Trabajadores y Empleados 286.75|  0.20%
Impuesto a Renta por Pagar . 357,48 025% |
Resultado Integral Neto 1.204.05]  0.83%

Estado de Resultados Integral.- Lo mds representativo de este Estado Financiero constituyen
fos ingresos que representan USD 146.203,60. Los Gastos de Qperacidn representan el 7.93%
quedando un resultado integral neto 0.83% de los ingresos ordinarios.

ANALISIS GASTOS.- Ef total de Gastos Operativos, administrativos y Otros Gastos representan
UsD 144.291,96; dentro de este grupo los gue mas inciden son USD 129,228,35 con el 88,40%
de aperaciones de regalias, servicios, administrativos de consultoria; seguido tenemos Suetdos
y salarios con USD 4.291,04, con et 2.94%.



Estado de Situacion Comparativos
Al 31 de diciembre de 2016 B s
Activo Corriente 11.583,26 67%
Efectivo y Equivalentes de Efectivo 4.355,67 38%
Documentos y Cuentas por Cobrar Clientes 6.554,54 57%
Otros Activos Corrientes 673,05 6%
Activo No Corriente 5.732,35 33%
Propiedad, Planta y Equipos 0,00 0%
Terrenos 0 0%
Marcas, Patentes, Licencias y otros similares 112,35 2%
Muebles Enseres y Equipo de Computo 2170 38%
Equipo de Computo y Sofware 3450 60%
(-) Depreciacion Acumulada, Propiedad, Planta y Equipo 0,00 0%
[TOTAL ACTIVOS | 1731561 | 100%
Pasivo Corriente 15.648,19 90%
Cuentas y Documentos por Pagar Relacion Locales 12799,05 82%
Cuentas y Documentos por Pagar No Relacion Locales 14,1 0%
Obljﬁaciones con el [ESS 405,01 3%
Por Beneficios de Ley a Empleados 1.785,80 11%
Participacién Trabajadores por Pagar 286,75 2%
Impuesto a la Renta por pagar 357,48 2%
Pasivo No Corriente 0 0%
Obligaciones Instituciones Financieras Locales 0 0%
Prestamos Accionistas Locales 0,00 0%
Otros Beneficios No Corrientes para Fmpleados 0) 0%
TOTAL PASIVOS 15.648,19 90%
Patrimonio Neto 1667,42 10%
Capital 400,00] 24%
Reserva Legal 63,37 4%
Utilidad no Distribuida Ejercicios Anteriores 0,00 0%
(-) Pérdidas Acumuladas Ejercicios Anteriores 0,00 0%
Utilidad del Presente Ejercicio 1204,05 72%
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 17.315,61 100%

Anélisis Financiero.- La relacion Activo Corriente - Pasivo Corriente, nos da el capital de Trabajo
con el cual la unidad econdmica ha trabajado en el periodo es de USD -4.064,93. Al relacionar
Activo Corriente/Pasivo Corriente, tenemos una Liquidez de USD 0.74 veces; quiere decir que
la empresa no es eficiente para cumplir con sus obligaciones a corto plazo ya que por US1, 00
délar que debe la empresa, tiene USD 0.74 ddlares para cubrir sus necesidades econdmicas en

el corto plazo.

a) 11.583,26-15.648,19

=(4.064,93) Capital de Trabajo.




b) 11.583,26/15.648,19 = 0.74 Veces

Es importante tener en cuenta en este punto, la empresa no esta en condiciones de realizar

nuevas inversiones.

AGENCIA DE VIAJES Y TURISMO VIVATRA VIVA TRAVEL VIVATRAECUADOR CIALTDA. EVOLUCION DEL PATRIMONIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.

DETALLE CAPITAL RESERVA | UTILIDADES | PERDIDAS | UTILIDIPERD

PATRIMONIO
LEGAL | NODISTRIB | ACUMEJANT |PREST.EJERC| 2016
|ANO 2016 |
Capitd 400,00 400,00
Reserva Legd 63,37) 83,37
Usiidad No Distibuida Ej. Anlers - | -
) Perdidas Acum Ejerc Anterior - | .
Uslidad/Perdida Presente Ejercicio 1.204,05 1.204,05
SUMAN | 400,00 | 63,37 - | - | 120405 1.667,42 |

Las actividades comerciales durante el ciclo fiscal, ocasionaron como resultado una utilidad neta
de USD 1.204,05.

1.5 Propuesta sobre el destino de las Utilidades obtenidas en el ejercicio econémico.- Sefiores
Socios, las utilidades resultantes en el presente ejercicio, sugiero que pasen a formar parte del
Patrimonio, con el fin de fortalecer el mismo.

1.6 Recomendaciones a la Junta General respecto de Politicas y Estrategias para el siguiente
ejercicio.- Me permito recomendar, se proceda a continuar con la gestion del plan establecido
sobre servicios y Comercializacion, propuesto en el proyecto en el inicio de la compaiiia,
acciones con las cuales podremos generar mayores resultados para los socios, en el proximo

periodo.

1.7 El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor
por parte de la compaifiia.- No se han detectado omisiones o atentados a derechos de
propiedad intelectual y derechos de autor, por parte de la compafiia, sus administradores o

empleados.

Agradezco al sefior Presidente de la unidad econdmica, Sr. Leonardo Ismael Rodriguez Diaz, y a
todos y cada uno de los colaboradores, con los cuales, en conjunto se ha realizado una excelente

coordinacion de trabajo.

Atentamente,

Sra. Fabiola Lorena Quinde Martinez
GERENTE GENERAL DE AGENCIA DE
VIAJES Y TURISMO VIVATRA VIVA TRAVEL
VIVATRAECUADOR CIA.LTDA.



