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NOTAS DE AUDI TORI A A LOS ESTADOS FI NANCI EROS. DE EL 
SURTI DOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CI A, LTDA. 

N O TA 1 . - I D E N T I F I C A a O N D E L A C OM P AÑ Í A 

F E C H A D E C Ú N S n TXi C XON : 

D E N O M I N A a O N : 

A M B I T O L E G A L : 

0 B 3 E T 0  S O C I A L : 

A M B I T O D E O P ER AC I Ó N : 

D O M Z a U O : 

D U R A Q O N : 

G O B I E R N O Y A D M I N I S T R A O O N : 

S T A T U S D E L A C I A A L C I E R R E D E E J E R a C l O : 

N O TA 2 . - P O L I T I C A S C O N T A B L E S R E L E V A N T E S : 

l 2 d e j u l i o d e l 9 7 7 . 

EL S U R TI D O CI A. LTD A. 

Le y d e Compañfes, Código Ov i l . Código d e 
Co m e r c i o , La b o r a i , Tr i b u t a r i o , Es t a t u t o s So c i a l e s , 
Le ye s y o t r a s i e ye s q u e n o r m a n i a a c t i v i d a d 
e m p r e s a r i a l a l a q u e p e r t e n e c e l a compañía. 

Ej e r c i c i o d e l c o m e r c t o d e i n s t r u m e n t o s y artículos 
m u s i c a l e s y d e m e r c a d e a s e n g e n e r a l . . . . 

To d o e i ten-ítorto n a c i o n a l 

Can t ón C u e n c a , P r o v i n c i a d e i A z u a y , 
A n t o n i o B o r r e r o N r o . 8 - 6 8 

5 0 a n o s . 

La e m p r e s a t i e n e l o s i g u i e n t e s o r g a n i s m o s y 
d i g n a t a r i o s : Ju n t a Ge n e r a l d e so c i o s , e l 
p r e s i d e n t e y g e r e n t e . 
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S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías e n s u designación d e l C r o n o g r a m a d i s p u e s t o p a r a a p l i c a r l a 
Transición d e N o r m a s C o n t a b l e s N E C a N o r m a s coitíables i n t e r n a c i o n a l e s N H F - F Y M E S , d e 
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a ) R E F E R E N T E S A L O S E S T A D O S F I N A N O E R O S 

B a s e s d e Presentactón. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

H a s t a e l 3 1 d e diciezrú^re d e l 2 0 1 1 , l o s e s t a d o s financieros d e l a Compaíiáa f u e r o n p r e p a r a d o s d e 
a c u e r d o c o n l a s N E C ( P C G A p r e v i o s ) . L o s e f e c t o s d e l a adopción d e l a N Q F y l a s e x c e p c i o n e s y 
exeiKÜones a d o p t a d a s p a r a l a transicián a l a s N I I F s e d e t a l l a n e n l a N o t a 4 . A d i d o n a b n e n t e , l o s 
e s t a d o s financieros a l 1 d e e n e r o y 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 1 s e teeátrueturaron p a r a p o d e r 
p r e s e n t a r s e e n fónm c o m p a r a t i v a c o n l o s d e l año 2 0 1 2 . 

L o s e s t a d o s financieros s e h a n p r e p a r a d o b a j o e l c r i t e r i o d e l c o s t o histórico, p a r a l o c u a l s e r e q u i e r e 
q u e s u preparación s e l a r e a l i c e c o n f o r m e a l a s N Q F e n e l t i s o d e e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s . También 
e x i g e a l a Administración q u e e j e r z a s u j u i c i o e n e l p r o c e s o d e aplicación d e l a s políticas c o n t a b l e s 
d e l a Compañía. 

a 2 . N o r m a s n u e v a s y ^ ^ ^ p t ^ d ^ p p o r l a Compañía: 

3 . S e e s t a b l e c e c o m o m o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación p a r a l a Preparación d e e s t a d o s financieros 
E l dólar d e l o s Es t a d o s U n i d o s d e Norteamérica. 

a 4 . - Pe r i o d o d e Presentación.- Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s básicos d e b e n p r e s e n t a r s e a n u a l m e n t e r e c o g i e n d o 
l a información c o m p r e n d i d a e n t r e e l 1 r o . D e e n e r o y e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e c a d a año. 

a S . Presentación d e Lo s Es t a d o s Fl n a n c i e r o s . -

Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía c o m p t w l e n : Lo s Es t a d o s d e Situación Fi n a n c i e r a a i 3 1 d e 
d i c i e m b r e 2 0 1 2 y d e l 2 0 1 3 , Lo s Es t a d o s d e Re s u l t a d o s I n t e g r a l e s , d e Ca m b i o s e n l a Posición P a t r i m o n i a l 
y f l u j o s d e Ef e c t i vo t e r m i n a d o s a l d i c i e m b r e 3 1 d e l 2 0 1 3 , c o n f o r m e a l a N I I F v i g e n t e s a l 3 1 d e d i c i e n l a r e 
d e l 2 0 1 3 . 

b ) R E F E R E N T E S A L O S A C T I V O S . 

b l . - Fo n d o s Ef i ec t i vo s . -

S e c u e n t a c o n f o n d o s d e c a j a , c u e n t a s c o r r i e n t e s b a n c a r i a s , y f o n d o s r o t a t i v o s y demás c o m p o n e n t e s d e l 
a c t i vo , c o m o p u e d e n s e r l o s f o n d o s d e n o m i n a d o s e q u i va l e n t e s d e Ef e c t i vo a g r u p a d o s c o n f KXl i sp o n Ib t e , e n 
t a c o n t a b i l i d a d , s e h a l l a n d e b i d a m e i t e s e g r e g a d o s y c l a s i f i c a d o s c o n f o r m e a s u c a l i d a d d e a l t a l i q u i d e z, 
e n v i s t a d e q u e p u e d e n u t i l i za r s e e n f o r m a i n m e d i a t a , s o b r e l o s c u a l e s podría e x i s t i r n i n g u n a o e x i g u a 
restricción a l g u n a r e s p e c t o a l r e q u e r i m i e n t o d e u s o i n m e d i a t o . 

b 2 . - C u e n t a s d e l Ac t i vo Exl g i b l e 

Lo c o n s t i t u ye n c a s i e n s u t o t a l i d a d d e n t r o d e l a s N I I F e l t e r c e r g r u p o d e s u clasificación d e e n t r e l o s 
c u a t r o g r u p o s e n q u e s e d e s g l o s a n t o s Ac t i vo s Fi n a n c i e r o s , m a n t i e n e n u n a segregación c o n f o r m e a s u 
o r i g e n , t a l e s c o m o c u e n t a s d e c l i e n t e s , e m p l e a d o s , s o c i o s , c c ^ n p a n f a s relacionadas y o t r o s , q u e s e 
m a n e j a n m e d i a n t e c u e n t a s a u x i l i a r e s i n d i v i d u a l i za d a s e I n t e g r a d a s a l a s c u e n t a s p r i n c i p a l e s d e l a 
c o n t a b i l i d a d . 

A fin d e e j e r c i c i o se va l o r a n s u s p o s i b i l i d a d e s d e c o b r o c o n l a f i n a l i d a d d e e s t a b l e c e r s i t u a c i o n e s q u e 
a m e r i t e n s u d e t e r i o r o , condición b a s e p a r a e s t a b l e c e r c a r g o s p o r i n c o b r a b i l i d a d a c o r d e s a e l l a s , c o n l a 
f i n a l i d a d d e d e t e r m i n a r va l o r e s p e n d i e n t e s d e recaudación c o n f o r m e a l a r e a l i d a d a fin d e e j e r c i c i o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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b 3 . B a j a e n c u e n t a s d e a c t i v o s financiero 

L a CompaÜía d a d e b a j azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA vax a c t i v o financiero únicamente c u a n d o : i ) e x p i r e n l o s d e r e c h o s 
c o n t r a c t u a l e s s o b r e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e l a c t i v o financiero, y , t i ) t r a n s f i e r a n d e m a n e r a s u s t a n c i a l 
l o s riesgos y v e n t a j a s i n h e r e n t e s a l a p r o p i e d a d d e l a c t i v o financiero. 

1 )4 . - I n v e n t a r i o s . 

l o s i n ve n t a r i o s p o r e l e m e n t o s p a r a l a v e n t a e I n s u m o s d e producción, s e va l o r a n d e e n t r a d a a s u c o s t o s 
d e adquisición o v a l o r n e t o r a zo n a t ) i e , e l m e n o r , s e tiaüan va l o r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o p r o m e d b d e 
adquisición e n e l e j e r c i c i o . S e r e c o n o c e i a p o s i b i l i d a d d e c r e a r p r o v i s i o n e s p o r d e t e r i o r o , q u e b i e n p o d r ^  
s e r a p l i c a b l e p o r u n a o b s o l e s c e n c i a d e b i d a m e n t e c a l i f i c a d a y e n b a s e a análisis d e u n a r e a l p o s i b i l i d a d d e 
v e n t a p o r d e b a j o d e s u va l o r e n l i b r o s 

b 5 . - P r o p i e d a d P l a n t a y Eq u i p o . 

Lo s c o m p o n e n t e s d e Pr o p i e d a d P l a n t a y Eq u i p o , se i i a l l a n r e g i s t r a d o s a l c o s t o d e adquisición más 
a q u e l l o s r e l a c i o n a d o s c o n s u instalación i i a s t a l o g r a r p o n e r l o e n c o n d i c i o n e s d e f u n c i o n a m i e n t o ; s e h a l l a n 
d e s g l o s a d o s d e c o n f o r m i d a d a l a n a t u r a l e za d e u s o y localización, más e l r e g i s t r o c o m p l e m e n t a r i o p a r a 
l a s a s i g n a c i o n e s p o r c o n c e p t o d e depreciación a c u m u l a d a . D e d a r s e e l c a s o l a compañía prevé l a 
p o s i b i l i d a d d e c r e a r u n a provisión d e g a s t o s p o r d e t e r i o r o , q i K s e p u e d a d a r p o r pérdida d e va l o r f u e r a 
d e s u c o s t o p r e v i s t o (depreciación), l o s g a s t o s d e reparación y m a n t e n i m i e n t o q u e t i e n e n c o m o 
característ ica t a devolución d e t a s c o n d i c i o n e s i n i c i a l e s d e f u n c i o n a l i d a d , s e t a s r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e 
r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n e l q u e o c u r r a n . 

b 6 . - D e p r e c i a c i o n e s . 

La depreciación s e h a c a l c u l a d o u t i l i za n d o e l método d e línea r e c t a e n función d e l a v i d a útil e s t i m a d a 
d e l o s a c t i vo s fijos, q u e j u n t a m e n t e c o n l o s va l o r e s r e s i d u a l e s , c u o t a s p r e e s t a b l e c i d a s p o r depredación 
s o n r e vi s a d a s a fin d e e j e r c i d o . 

A continuación s e p r e s e n t a n l a s p r i n c i p a l e s t a s a s d e depreciación d e d i v e r s a s p a r t i d a s d e a c t i v o s 
fijos y l a s v i d a s útiles a s e r u s a d a s e n e l cálculo d e l a depreciación: 

T a s a s 
b i a t a l a c i o n e s 1 0 % 
M u e b l e s y e n s e r e s 1 0 % 
M a q u i n a r i a y e q u i p o 1 0 % 
E q u i p o d e computación 3 3 % 
Vehículos 1 0 % 
O t r o s a c t i v o s 1 0 % 
E d i f i c i o s 2 % 

C u a n d o e l v a l o r e n l i b r o s d e u n a c t i v o fijo e x c e d e a s u m o n t o r e c u p e r a b l e , e s t e e s r e d u c i d o 
i n m e d i a t a m e n t e h a s t a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . 

b 7 . Deposición d e a c t i v o s fijos 

L a u t i l i d a d o pérduLa q u e s u r j a d e l r e t i r o o v e n t a d e u n a p a r t i d a d e l a c t i v o fijo e s r e c o n o c i d a e n l o s 
resuUadc» d e l p e r i o d o q u e s e in¿>rma y e s c a l c u l a d a c o m o l a d i f e r e n c i a e n t r e e l p r e c i o d e v ^ t a y e l 
v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o a l a f e c h a d e l a transacción. 

b 7 . I m p u e s t o s Co r r i e n t e s . -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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S o n l o s q u e c o r r e s p o n d e n a a q u e l l o s q u e l a Compañía e s p e r a r e c u p e r a r o p a g a r a l l i q u i d a r e l i m p u e s t o a 
l a r e n t a c o r r i e n t e d e l período q u e s e i n f o r m a ; e s t a s p a r t i d a s s e m u e s t r a n en e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a c o m o a c t i vo szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y  p a s i vo s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s , i n c l u y e n l a s r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e q u e l e 
h a n ñdo efectuad» a l a Compañía y l o s p a g o s e f e c t u a d o s e n c a l i d a d d e a n t i c i p ) o s d e l i m p u e s t o a l a 
r e n t a . 

CálQUlp d e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o : 

E l cálculo d e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o s e basó e n l a s g a n a x u n a s fiscales ( b a s e i m p o n i b l e d e l 
i m p u e s t o ) r e g i s t r a d a s d u r a n t e e l año, e s d e c i r , s o b r e l o s i n g r e s o s g r a v a d o s d e l p e r i o d o fiscal m e n o s 
l o s g a s t o s d e d u c i b l e s e n e s e m i s m o p e r i o d o . L a u t i l i d a d c o n t a b l e d i f i e r e d e l a b a s e i m p o n i b l e p o r l a 
e x i s t e n c i a d e : 1) I n g r e s o s e x e n t o s , i n g r e s o s n o g r a v a d o s o i n g r e s o s q u e serán g r a v a b l e s e n e l fiituro, 
2 ) G a s t o s n o d e d u c i b l e s , g a s t o s s i n e f e c t o s f e c a l e s o g a s t o s q u e serán d e d u c l b t e s e n e l fiituro, 3 ) 
a m o r t i z a c i o n e s d e pérdidas t r i b u t a r i a s q u e s e h a y a n o b t e n i d o e n l o s últimos 5 e j e r c i c i o s t r i b u t a r i o s 
a n t e r i o r e s , y . 4 ) o t r a s p a r t i d a s d e d u c i b l e s e s t a b l e c i d a s e n l a legislación t r i b u t a r i a v i g e n t e . 

P a r a l o s años 2 0 1 2 y 2 0 1 1 , e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o f u e c a l c u l a d o c o n b a s e e n l a t a r i f i i f ^ a d a 
r e g l a m e n t a r i a m e n t e d e l 2 3 % y 2 4 % r e s p e c t i v a m e n t e , e n t a n t o q u e p a r a e l e j e r c i c i o 2 0 1 3 s e l o r e a l i z a 
a l 2 2 % , p o r s u v i g e n t e p a r a e l p r e s e n t e p e r i o d o . L a s pérdidas t r i b u t a r i a s o b a s e s i m p o n i b l e s 
n e g a t i v a o t o r g a n a l contrü^uyente e l d e r e c h o d e a m o r t i z a r e s a s pérdidas d u r a n t e l o s 5 p e r i o d o s 
fiiscales «gmentes, s i n q u e s o b r e p a s e %n c a d a año «125% d e l a s r e s p e c t i v a s b a s e s ñnponibles. 

b 8 . I m p u e s t o s D i f e r i d o s . -

S e r e c o n o c e n I m p u e s t o s D i f e r i d o s d e c o n f o r m i d a d a l a s rest i " i cc i ones q u e l a a u t o r i d a d fiscal p e r m i t e s u 
f u n c i o n a l i d a d y  a p l i c a b i l i d a d . 

b 9 . D e t e r i o r o d e l v a l o r d e l o s a c t i v o s n o financieros 

A l final d e c a d a p e r i o d o s o b r e e l q u e s e i n f o r m a , l a Compañía evalúa información i n t e r n a y e x t e m a 
d e l n e g o c i o p a r a p o d e r e s t a b l e c e r l a e x i s t e n c i a d e i n d i c i o s d e d e t e r i o r o e n v a l o r e s e n l i b r o s d e s u s 
a c t i v o s . S i s e p r e s e n t a n a c t i v o s c o n i n d i c i o s d e d e t e r i o r o s e c a l c u l a e l i m p o r t e r e c i q ^ e r a b l e d e l 
a c t i v o e v a l u a d o c o n a fin d e d e t e r m i n a r l a s p o s i b l e s pérdidas p o r d e t e r i o r o . C u a n d o n o e s p o s i b l e 
e s t i m a r e l i m p o r t e r e c u p e r a b l e d e u n a c t i v o i n d i v i d u a l , l a Compañía c a l c u l a e l i m p o r t e r e c i ^ e r a b l e 
d e l a u n i d a d g e n e r a d o r a d e e f e c t i v o a l a q u e p e r t e n e c e d i c h o a c t i v o . 

£1 i m p o r t e r e c u p e r a b l e e s e l m a y o r e n t r e e l v a l o r r a z o n a b l e m e n o s l o s c o s t o s d i r e c t a m e n t e 
r e l a c i o n a d o s a s u poteiuñal v e n t a y e l v a l o r e n u s o . A l e s t i m a r e l v a l o r e n u s o , l o a ñujos d e e f e c t i v o 
ñituros e s t i m a d o s s o n d e s c o n t a d o s u t i l i z a n d o u n a t a s a d e d e s c u e n t o a n t e s d e i m p u e s t o q u e r e f i e j a l a s 
v a l o r a c i o n e s a c t u a l e s d e l m e r c a d o r e s p e c t o a l v a l o r t e m p o r a l d e l d i n e r o y l o s r i e s g o s específicos 
p a r a e l a c t i v o p a r a l o s c u a l e s n o s e h a n a j u s t a d o s l o s e s t i m a d o s d e flujo d e e f e c t i v o f u t u r o s . 

S e r e c o n o c e i m a pe rd í a p o r d e t e r i o r o e n l o s r e s u l t a d o s d e l año c u a n d o e l i m p o r t e r e c u p e r a b l e d e 
t m a c t i v o o u n i d a d g e n e r a d o r a d e e f e c t i v o e s m e n o r q u e s u i m p o r t e e n l i b r o s a l final d e c a d a p e r i o d o 
s o b r e e l q u e s e i n f o r m a . 

L a s pérdidas p o r d e t e r i o r o r e c o t u x d d a s e n e l p a s a d o p u e d e n s e r r e v e r s a d a s e n c a s o d e q u e m e j o r e 
e l i m p o r t e r e c u p e r a b l e e n e l f u t u r o . E n e s t o s c a s o s , l a s r e v e r s i o n e s d e l a s pérdidas p o r d e t e r i o r o 
a u m e n t a e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o d e t a l m a n e r a q u e n o e x c e d a a l i m p o r t e e n l i b r o s q u e habría 
t e n i d o s i n o s e h u b i e r a n r e g i s t r a d o t a l e s pérdidas e n años a n t e r i o r e s . £1 r e v e r s o d e u n a pérdida p o r 
d e t e r i o r o e s r e c o n o c i d o e n l o s r e s u l t a d o s d e l año. 

C) REFEREN TES A OB TEN CI ON D E RES U LTAD OS . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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e l . "  La e m p r e s a r e g i s t r a s u s i n g r e s o s p o r v e n t a b i e n e s p r i n c i p a i m e n t e d e n t r o d e i p e r i o d o e n 
q u e s e real izó l a transacción y p o r e n d e s u facturación, e s d e c i r a d o p t a n d o e l p r i n c i p i o d e 
d e ve n g a d o , o b s a v a n d o i g u a l m e n t e l o q u e e s t a b l e c e e l R e g l a m e n t o d e Co m p r o b a n t e s d e Ve n t a y 
Retención, S e r e c o n o c e n l o s i n g r e s o s a i va l o r r a zo n a b l e d e l a contraprestación r e c i b i d a o p o r 
recibir, t e n i e n d o e n c u e n t a e l i m p o r t e e s t i m a d o d e c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a 
c o m e r c i a l q u e l a compañía p u e d a o t o r g a r . Lo s i n g r e s o s s e r e c o n o c e n c u a n d o s e c u m p l e n l a s 
c o n d i c i o n e s p r e v i s t a s e n l a N I C 1 8zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA {Ingresos por Actividades Ordinaria^). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c2.~  To d o s t o s demás i n g r e s o s y g a s t o s s o n r e c o n o c i d o s y r e g i s t r a d o s c u a n d o éstos o c u r r e n , 
i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a d e s u recaudación. 

c 3 . S e r e g i s t r a n c o m o c o s t o s y g a s t o s o p e r a c i o n a l e s a q u e l l o s q u e s e h a l l a n v i n c u l a d o s c o n i a 
pnxiucción d e l e j e r c i c i o e i n g r e s o s comsspondíentes. 

c 4 . C o m o n o r m a g e n e r a l e n i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o s e c o m p e n s a n l o s i n g r e s o s y g a s t o s , 
s a l vo a q u e l l o s c a s o s e n b s q u e l a compensación s e a r e q u e r i d a o p e r m i t i d a p o r a l g u n a 
n o r m a y e s t a presentación s e a e l r e f l e j o d e l a e s e n c i a d e t a t ransacción. 

c S . Lo s i n g r e s o s y g a s t o s c o n o r i g e n e n t r a n s a c c i o n e s q u e , c o n l i a c t u a l m e n t e o p o r u n a n o r m a 
l e g a l , c o n t e m p l a n l a p o s i b i l i d a d d e compensación y l a Compañía t i e n e t a intención d e l i q u i d a r 
p o r s u i m p o r t e n e t o o d e r e a l i za r e l a c t i vo y p r o c e d e r a l p a g o d e i p a s i vo d e f o r m a 
simultánea, s e p r e s e n t a n n e t o s e n r e s u l t a d o s . 

c 6 . - Co s t o s y g a s t o s l a b o r a i e s . -

El p e r s o n a l q u e p r e s t a s e r vi c i o s e n l a compañía l o h a c e b a j o régimen d e relación d e d e p e n d e n c i a , 
m a n t e n i e n d o r e l a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s a c o r d e s a i a n o r m a t i v a l e g a l d e l Código d e Tr a b a j o y e n 
c u a n t o a l a c o b e r t u r a y protección d e s u s m i e m b r o s c u m p l i e n d o c o n l a s o b l i g a c i o n e s c o n e l 
I n s t i t u t o Ec u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d So c i a l , b a j o l a r e s p e c t i va Le y. Es t o s c o s t o s s e h a l l a n 
d i s t r i b u i d o s e n e l rubrc» c o m o g a s t o s o p e r a c i o n a l e s , d e c o n f t j r m i d a d a s u participación e n e l área 
p r o d u c t i va o d e o r d e n g e n e r a l e n et e n g r a n a j e o p e r a t i v o d e l a compañía. Y p a r a l o s c a s o s e n 
q u e o c a s i o n a l m e n t e s e u t i l i za n s e r vi c i o s d e o t r o p e r s o n a l , a l n o h a l l a r s e b a j o e l régimen d e 
c o b e r t u r a p o r p a r t e d d I n s t i t u t o Ec u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l , s e l o s h a d i s c r i m i n a d o c o m o 
e l e m e n t o s d e c o s t o y g a s t o n o d e d u c i b t e s y c o n c i l i a b l e s e n l a liquidación t r i b u t a r i a . 

d ) REFEREN TES A LOS PAS I VOS . -

d l . La s o b l i g a c i o n e s p e n d i e n t e s d e p a g o q u e m a n t i e n e l a compañía c o n t e r c e r o s , s e h a l l a n 
d e s g l o s a d a s p o r c u e n t a s funciCHia lnr> ent e c b a f i c a d a s d e c o n f o r m i d a d a s u período d e 
exígíbít idad. C o i t o y La r g o Pl a zo , y m e d i a n t e c u e n t a s a u x i l i a r e s c o n t a b l e s i n d i v i d u a l e s p o r o r i g e n 
y n a t u r a l e za y s e r e g i s t r a s u m o v i m i e n t o p o r c a d a t i t u l a r , d e c o n f o r m i d a d a l a s b o n d a d e s 
o t o r g a d a s p o r e l s i s t e m a inlbrtriát ico e n u s o . 

d 2 . 0 b l l g a c i o n e s d e Or d e n La b o r a l . S o n l o s e m o l u m e n t o s q u e r e c o n o c e l a ñnna a s u s 
c o l a b o r a d o r e s p o r l o s s e r vi c i o s p r e s t a d o s p o r e s t o s . 

S e r e c o n o c e n l o s b e n e f i c i o s q u e l a compañía pactó c o n s u s c o l a b o r a d o r e s , m a s a q u e l l o s a l o s q u e 
e l e m p l e a d o r se h a l l a o b l i g a d o a c u m p l i r p o r e i m e r o h e c h o d e h a b e r l o s e n r o l a d o e n s u condición 
d e s e r v i d o r e s e n relación d e d e p e n d e n c i a ; se r e c o n o c e n b e n e f i c i o s a c o r t o p l a zo . 

d 3 . Lo s demás p a s i vo s s e c l a s i f i c a n o a g r u p a n d e c o n f o r m i d a d a l t i e m p o e s t i m a d o p a r a s u 
c u m p l i m i e n t o e n c o r r i e n t e y n o c o r r i s t e , s i e n d o l o s p r i m e r o s a q u e l l o s q u e deberán sa t t e f a c e r se zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
d e n t r o d e i p r i m e r año a p a r t i r d e l a adquisición d e i c o m p n D m I s o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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e ) REFEREN TES AL P A TR I M ON I O. 

e l . - El p a t r i m o n i o d e i o s s o c i o s s e h a l l a r e g i s t r a d o , c t a s i f i c a d a m e n t e , d e c o n f o r m i d a d a s u 
o r i g e n y categoría e n r u b r o s t a l e s c o m o s o n : Ca p i t a l S o c i a l , Re s e r va s , Re s u l t a d o s 

e 2 . - La c u e n t a d e r e s u l t a d o s d e p e r i o d o s a n t e r i o r e s , r e g i s t r a e n v a b r a c u m u l a d o , y d e s g l o s a d o 
3 n i ve l d e c u e n t a s a u x i l i a r e s p o r e j e r c i c i o f i s c a l e n l o s q u e o c u r r i e r o n . 

f ) REGI M EN S O a F F A R I O Y TRI B I H^ ARI O. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ÍB compañía s e h a l l a , c o n s t i t u i d a c o m o s o c i e d a d anónima, y s u j e t a a l c o n t r o l d e l a 
S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, y a l régimen t r i b u t a r i o o r d i n a r i o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N O TA 3 . - C A J A - B A N C O S . 

En g l o b a l o s va l o r e s q u e se h a l l a n e n s u más a l t a expresión d e l i q u i d e z, y q u e n o s e h a l l a n s u j e t o s a 
n i n g u n a restricción p a r a s u d i s p o n i b i l i d a d . 

Lo s c o m p o n e n t e s d e c a j a . I m p l i c a n f o n d o s d i s p u e s t o s p a r a a t e n d e r r e q u e r i m i e n t o s o p e r a t i vo s d e 
d i ve r s a s s e c c i o n e s , y c o n t a b l e m e n t e s e c u e n t a c o n r e g i s t r o s i n d i v i d u a l i za d o s . 

En l o c o n c e r n i e n t e a Cu e n t a s B a n c a d a s o Cu e n t a s m a n t e n i d a s e n S i s t e m a Co o p e r a t i vo N a c i o n a l , s e ^  
h a l l a n d i s p u e s t o s c o n t r o l e s , d e s d e s u emisión h a s t a s u r e g i s t r o e n e l s i s t e m a c o n t a b l e , m e d i a n t e l a 
emisión d e c o m p r o b a n t e s , b a j o m e d i d a s d e c o n t r o l i n t e r n o q u e prevén p r o c e s o s d e administración d e 
f o n d o s , emisión, revisión, autorización, r e g i s t r o y conciliación p o r l a s d i ve r s a t r a n s a c c i o n e s i n vo l u c r a d a s . 

P o r fo q u e e l Es t a d o d e Situación l o s r e f l e j a e n s u s e g m e n t o d e n o m i n a d o Ef e c t i vo y Eq u i va l e n t e s d e 
Ef e c t i vo e n l o s s i g u i e n t e s términos: 

C D G . a A . AC TI VO D I S P O N I B LE - C A JA - B AN C O S . d ic. 2 0 X3  d ic. 2 0 1 4  

C A JA 3 6 5 ,2 3  3 9 5 v4 5  

1 1 1 0 1 0 0 3 Ca j a d e S u e l t o s 3 0 0 3 0 0 

1 1 1 0 1 0 0 4 Ca j a Ch i c a 6 5 , 2 3 9 5 , 4 5 

1 1 1 0 2  B A N C O S 2 6 .4 2 0 ,0 2  6 7 .7 8 6 .3 5  

1 1 1 0 2 0 0 1 B a n c o Pacífico 5 6 6 , 7 6 2 . 1 7 5 , 1 6 

1 1 1 0 2 0 0 6 B a n c o Gu a ya q u i l Ct a . A h o r r o MuítJbanco 3 8 8 , 4 4 0 , 9 6 

1 1 1 0 2 0 0 8 C o o p . A h o r r o y Cr e d . A l f o n s o Ja r a m i l l o C t a . 0 4 3 2 0 e 3 ,1 4  3 , 1 4 

1 1 1 0 2 0 1 0 B a n c o d e l A u s t r o C t a . C t e . 2 0 0 0 3 2 ^ 8 0 6 . 2 2 0 , 7 6 7 . 6 4 7 , 2 5 

1 1 1 0 2 0 1 1 B a n c o d e l P i c h i n c h a C t a . C t e . 3 3 5 4 6 7 5 4 0 4 1 6 . 1 7 5 , 3 8 1 3 . 0 6 0 , 0 4 

1 1 1 0 2 0 1 3 C o o p . A h o r r o y Cr e d . A l f o n s o Ja r a m i l l o C t a . 0 7 0 7 6 4 0 1 4 1 4 , 6 3 0 . 0 1 8 , 8 3 

1 1 1 0 2 0 1 4 C o o p . A h o r r o y Cr e d . A l f o n s o Ja r a m i l l o C t a . 0 7 0 7 6 4 0 2 2 1 . 0 8 5 , 2 4 . 1 8 6 3 , 4 

1 1 1 0 2 0 1 5 B a n c o d e l S o l i d a r i o C t a . C t e . 2 6 2 6 5 0 0 0 0 2 6 3 1 4 1 3 , 3 6 4 1 9 , 5 

1 1 1 0 2 0 1 6 C o o p . A h o r r o y Cr e d . A l f o n s o Ja r a m i l l o C t a . 0 3 2 1 4 1 1 . 1 5 2 , 3 4 4 , 3 5 

1 1 1 0 2 0 1 7 C o o p . A h o r r o y C r e d . A l f o n s o Ja r a m i l l o C t a . 0 3 2 1 4 1 4 0 0 5 5 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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1 1 1 0 2 0 1 8 C o o p . Ja r d f n A zu a y o C t a . 2 1 3 1 0 3 4 2 5 

1 1 1 0 2 0 1 9 C o o p . Jardín A zu a y o C t a . 2 1 1 S 7 7 8 A P 5 

1 1 1 0 2 0 2 0 B a n c o Gu a ya q u i l C t a . C t e . 2 2 4 6 6 5 8 5 1 2 . 0 1 3 , 7 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A C n V O E X I G X B L E . 

N O TA 4 . - C L I E N T E S Y O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R D E O R D E N C O M E R C I A L 

l a s ve n t a s q u e s e p r o d u c e n e n l a compaña s e h a l l a n e n l a za d a s a t s i s t e m a Informático, q u e p e r m i t e s u 
m a n e j o y c o n t r o l d e c o m p o n e n t e s c o n ^ l a c l o n a d o s c o m o s o n c l i e n t e s e i m p u e s t o s e n t r e o t r o s , c o n l a 
generación d e c u e n t a s d e c o n t n ^ l a u x i l i a r e s i n d i v i d u a l i za d a s a fin d e a p o r t a r f u n c i o n a l i d a d a s u gest ión 
o p e r a t i v a . La s c o n d i c i o n e s d e aéd t t o s e h a n m a n t e n i d o e n 3 0 , 6 0 y e xc e p c i o n a l m e n t e e n 9 0 días. 

La s v e n t a s s e r e a l i za n d i s c r i m i n a n d o a d o s t i p o s d e c l i e n t e s , e n f u n d w i a m o n t o s , c o n d i c i o n e s y 
f r e c u e n c i a e n t r a n s a c c i o n e s , e s t a b l e c i e n d o a q u e l l o s q u e o p e r a n a l p o r m a y o r y p o r m e n o r , p e r o e n v i s t a 
d e l a n a t u r a l e za d e i a m o d a l i d a d d e c o b r a n za , también s e h a s e g r e g a d o c o n t a b l e m e n t e a q u e l l o s c l i e n t e s 
q u e p a g a n medíante emisión d e órdenes d e p a g o medíante t a r j e t a s d e crédi to. 

S e m a n t i e n e n Pr o v i s i o n e s p o r Cu e n t a s I n c o b r a b l e s , o b s e r va n d o i o e s t a b l e c i d o p o r l a N I I F PYM ES 
Se c c i o n e s U y 1 2 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

W 

El s i s t e m a informát ico d e c o n t r o l p revé i a emisión r e p o r t e s d e t a l l a d o s d e ve n t a s , c l i e n t e s y o t r o s , a 
d i f e r e n t e n i ve l d e d e s g l o s e y d e t a l l e , q u e p e n n i t e n e n c u a l q u i e r m o m e n t o s u obtención c o n información 
o p o r t u n a , c o m o a q u e l l a r e f e r i d a a p e r i o d o s d e ant igüedad p o r e l c u a l p e r m a n e c e n s i n r e c a u d a r s e l a s 
c u e n t a s . Po r l o q u e s e r e ve l a e s t e r u b r o c o n e l s i g u i e n t e d e s g l o s e : 

C D G. C TA. 
ACT. EXIGIBL£  - CU EN TES Y OTRAS CTS.? / COBR. D E ORD EN 

COM ERC. d ic. 2 0 1 3  d ic. 2 0 1 4  

1 1 2 0 1  C U E N TE S P O R M E N O R 1 4 .5 0 3 ,2 6  1 8 .7 9 7 ,3 4  

1 1 2 0 1 0 0 2 C l i e n t e s a l P o r M e n o r 1 4 . 5 0 3 , 2 6 1 8 . 7 9 7 , 3 4 

1 1 2 0 2  C U E N TE S P O R M A YO R 4 1 .9 0 5 ,6 1  8 2 . 2 1 9 , 6 1  

1 1 2 0 2 0 0 1 C l i e n t e s a l P o r M a y o r 4 3 . 7 9 6 , 6 4 3 4 . 9 1 7 , 7 4 

1 1 2 0 2 0 0 3 Provisión d e Cu e n t a s I n c o b r a b l e s - 1 . 8 9 1 , 0 3 - 2 . 6 9 8 , 1 3 

1 1 2 0 3  C L I E N TE S P O R TA R JE TA S D E CREDÍTO 2 .7 1 4 > 4 9  

1 1 2 0 3 0 0 1 D I N ERS ( B a n c o d e i P i c h i n c h a ) 2 . 7 1 4 , 3 9 

1 1 2 0 3 0 1 1 R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e p o r l i q u i d a r 0 , 1 

1 1 2 0 4  C H E Q U E S P R O TE S TA D O S 2 .2 1 1 ,2 5  2 .0 0 0  

1 1 2 0 4 0 0 4 Ch e q u e s D e v u e l t o s 2 . 2 1 1 , 2 5 

1 1 2 0 4 0 0 5 C h e q u e s P o s t - f e c h a d o s 2 . 0 0 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A. Eco n , Po l o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e i^ eg. SC- RNAE N" . 2 5 9 
Dirección: M ANUEL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: a p o l Qc a b _ 2 0 1 1 @h Ot m a i l . C Om zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N O TA 0 5 . O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R . -

S e e n g l o b a n e n e s t e g r u p o a q u e l l o s va l o r e s p e n d i e n t e s d e recupe-ación q u e l a compañía e s p e r a 
e f e c t i v i za r l o s e n e l c o r t o p l a zo y q u e n o c o r r e s p o n d e n d i r e c t a m e n t e a l a a c t i v i d a d c o m e r c i a l , c o m o s o n 
l a s r e f e r i d a s a : Préstamos y An t i c i p o s a Tr a b a j a d o r e s , Préstamos a S o c i o s y Va r i a s Cu e n t a s p o r Co b r a r , 
q u e se h a l l a n b a j o c o n t r o l d e l a g e r w i a e n c u a n t o a s u p r o b a b i l i d a d d e recuperación: 

C D G. C TA. ACT. EXK3 IBLE : OTRAS CUEN TAS POR COBRAR d ic. 2 0 1 3  d l c . 2  ! 0 1 4  

1 1 2 0 5 P RES TA M OS A EM PLEAD OS 2 . 1 6 5 , 9 2 3 . 3 2 0 , 9 6 

1 1 2 0 5 0 0 8 M ínchalo Lu c i a 2 , 4 9 

1 1 2 0 5 0 2 2 To l e d o Lu i s Ed u a r d o 5 0 

1 1 2 0 5 0 6 3 B e r n a l M e d i n a Lu i s A l b e r t o 1 3 4 , 8 4 

1 1 2 0 5 0 7 2 Jesús Re c u r r e l 1 . 9 9 8 , 5 9 3 . 2 7 0 , 9 6 

1 1 2 0 5 0 7 4 Ve r a G u e r r e r o Ju a n Pa b l o 3 0 

1 1 2 0 6 P RES TA M OS A SOCI OS 1 3 5 , 1 1 9 6 0 , 1 4 

1 1 2 0 6 0 0 2 Or t i z Co b o s D i a n a 1 3 5 , 1 1 9 6 0 , 1 4 

1 1 2 0 7 VARI AS CUEN TAS 1 5 6 0 , 8 5 9 8 6 , 0 1 

1 1 2 0 7 0 0 2 Va r i a s C u e n t a s P o r L i q u i d a r 1 . 5 6 0 , 8 5 9 8 6 , 0 1 

N O TA 0 6 . - A C T I V O R E A L I Z A B L E . -

Re p r e s e n t a n p r o p o r c i o n a t m e n t e l o s a c t i vo s s i g n i f i c a t i va m e n t e c o n m a y o r va l o r , e n v i s t a d e l a índole d e i a 
a c t i v i d a d d e l a compañía c o m o l o e s e i c o m e r c i o . 
Lo s r u b r o s d e i n ve n t a r i o s s e h a l l a n d e b i d a m e n t e y c o n v e n i e n t e m e n t e c o n t r o l a d o s , m e d i a n t e si st en r t a 
informát ico a j u s t a d o a l o s r e q u e r i m i e n t o s o p e r a t i vo s d e l a compañía, p o r i o q u e s e c u e n t a c o n a r c h i vo s 
informáticos p a r a c o n t r o l d e m o v i m i e n t o s p o r c a d a d e s u s ítems, a l a ve z q u e e l m a n t e n i m i e n t o d e s a l d o s 
a c t u a l i za d o s p e r m a n e n t e s ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA en v i s t a d e l o s i n g r e s o s p o r c o m p r a s o d e o t i 3 n a t u r a l e za , c o m o p o r l a s 
v e n t a s a i d a r s e t a o c u n ^ n c i a d e s u d e s c a r g o a c o s t o p r o m e d i o , c o m o m e d i o d e valoración p a r a e f e c t o s 
d e c o s t o d e ve n t a s . 

Po r l o q u e s e r e f l e j a e l s i g u i e n t e d e t a l l e : 

C D G . C f A . ACTIVO R EAU ZAB U dtc.2 0 1 3  d lc. 2 0 1 4  

1 1 3 ACTI VO REALI ZAB LE 4 4 1 . 3 2 3 , 2 2 4 6 2 . 9 6 6 , 8 

1 1 3 0 1 I N VEN TARI O DE M ERCAD ERI AS 3 7 0 . 6 1 1 , 6 4 6 2 . 9 6 6 , 8 

1 1 3 0 1 0 0 1 I n v e n t a r i o d e Mercaderías B o d e g a Pr i n c i p a l 1 9 5 . 8 9 6 , 5 4 2 5 4 . 1 2 3 , 6 2 

1 1 3 0 1 OOS I n v i t a r l o d e Mercaderías B o d e g a Gu a ya q u M B 2 4 . 3 5 4 , 9 6 2 . 4 7 7 , 2 8 

1 1 3 0 1 0 0 9 I n v i t a d o d e B o d e g a Exhibición B l 1 7 0 . 3 6 0 , 1 1 8 9 . 7 9 9 , 2 7 

1 1 3 0 1 0 1 0 I n v e n t a r i o d e B o d e g a P l a n t a A l t a 8 . 4 2 4 , 7 3 

1 1 3 0 1 0 1 1 i n v i t a r l o d e B o d e g a Es t a c i o n a m i e n t o 8 . 1 4 1 , 9 

1 1 3 0 2 M ERCA D ERI A S EN TRANSÍTO 7 0 . 7 1 1 , 6 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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CP AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Eco n . Po l o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e Reg. SC-fíhíAE N" . 2 5 9 
Dirección: M AN UEL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: a p o l o c a f a j ; 0 1 1 @h a t m a l l . C Qm 

1 1 3 0 2 0 0 7 V a n d o r e n 6 . 0 7 3 , 3 8 

1 1 3 0 2 0 1 9 Co r a &  P e t e r 3 6 . 4 7 8 > 0 6 

1 1 3 0 2 0 2 9 Ti a n j i n S h e n g d t M u s i c I n s t r u m e n t s P a r r o t 4 4 0 , 0 2 

1 1 3 0 2 0 3 2 C o n n - S e i m e r I n c . 2 0 

1 1 3 0 2 0 4 3 Lo i a o c h e n g S u n s m i l e M u s i c a l I n s t r u m e n t I n c . 8 . 0 1 1 , 1 3 

1 1 3 0 2 0 4 5 B e y o n d M u s i c a l I n s t r u m e n t M a n u f a c t u r e Co . 1 9 . 6 8 9 , 0 3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N O TA 0 7 . - A C n V O S F ü O S -

Co r r e s p o n d e a l va l o r I n m o vi l i za d o i n ve r t i d o p o r l a compañía e n b i e n e s d e l a r g a duración, e n Pr o p i e d a d , 
P l a n t a y Eq u i p o , s e m a n t i e n e n registros q u e r e f l e j a n s u m o v i m i e n t o s d e a f t a s y d e b a j a s . 

S u d e s c a r g o d e va l o r p o r u s o d e p r o d u c e e n función a l a s t a s a s d e depreciación a c o r d a d a s d e 
c o n f o r m i d a d a s u r e a l v i d a út i l , p a r a b c u a l l a compañía e m p l e a c u e n t a s s e p a r a d a s q u e a c u m u l a n 
a n u a l m e n t e s u va l o r , p a r a c o n s e r va r d e e s t a m a n e r a e l va l o r o r i g i n a l d e adquisición cte e s t o s b i e n e s . 

La m a yo r f e d e l o s a c t i vo s fijos m a n i f i e s t a n ya va r i o s p e r i o d o s d e u s o , p o r l o q u e s u s sa l d o s e n va l o r e n 
l i b r o s m a n i f i e s t a n va l o r e s c o n m u y r e d u c i d o va l o r . 

A n u a l m e n t e s e r e v i s a nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S I K c o n d i c i o n e s d e u s o y f u n c i o n a l i d a d , a l fin d e d e t e r m i n a r l a c o n ve n i e n c i a d e 
p r o ve e r o n o c a r g o s p o r d e t e r i o r o , y q u e e n e s t e c a s o i a est imación d e va l o r c o r r e s p o n d e a l d e l i b n^ s 
q u e m a n i f i e s t a n s u s s a l d o s . 

Lo s c a r g o s p o r depreciación s e a p l i c a n d e a c u e r d o a t a s e xp e c t a t i va s d e v i d a út i l . 

La valoración q u e e xp r e s a n e s t o s b i e n e s , s e o r i g i n a e n s u contabil ización a c o s t o d e adquisición, y s u 
revelación s e l o h a c e a v a l o r histórico e xp r e s a d o e n i a m o n e d a v i g e n t e a c t u a l ( U S , dólares). 

Lo s a c t i vo s fijos d e m a y o r v a l o r c o r r e s p o n d e i a l a p r o p i e d a d i n m o b i l i a r i a d e l a com paña, q u e s e h a l l a 
d e s g l o s a d a e n : t e r r e n o s y e d i f i c i o , e n v i s t a d e i a c a r a c t e r i s t i c a d e !  p r i m e r c o m p o n e n t e d e n o s e r o b j e t o 
d e depreciación ( t e r r e n o ) , n o así e l e d i f i c i o , q u e h a s i d o c o n s i d e r a d o c o n u n a vi d a útil d e 5 0 años, p o r b 
q u e s u depreciación o b e d e c e a t a l v i r t u d . 

S u distribución se r e s u m e e n e l s i g u i e n t e d e s g b s e : 

C D 6 . a A . ACTI VO FIJO d ic. 2 0 1 3  d ic . 2 0 1 4  

1 2  

1 2 2  

1 2 2 0 1  

1 2 2 0 1 0 0 3 

1 2 2 0 1 0 0 4 

AC TI VO FU O 

A C n V O D E P R E C I A B L E 

M U E B L E S Y E N S E R E S 

M u e b l e s y En s e r e s 

Depreciación A c u m u l a d a M u e b l e s y En s e r e s 

1 1 . 1 3 9 , 1 5 

- 5 . 9 7 0 , 9 

4 7 7 . ^ 5 4 , 0 4  

1 7 .9 3 4 ,7 5  

5 .1 6 8 ,2 5  

1 2 . 2 8 2 , 4 

- 6 . 9 6 6 , 7 8 

4 6 8 .4 3 2 ,5 2  

1 2 .1 5 9 ,7 5  

5 .3 1 5 ,6 2  

1 2 2 0 2  

1 2 2 0 2 0 0 3 

1 2 2 0 2 0 0 4 

E Q U I P O D E O F I O N A 

Eq u i p o d e Of i c i n a 

Depreciación A c u m u l a d a Eq u i p o d e Of i c i n a 

2 6 7 , 0 3 

- 1 9 5 , 8 2 

7 1 , 2 1  

2 6 7 , 0 3 

- 2 1 9 , 9 4 

4 7 ,0 9  

1 2 2 0 5  I N S TALAC I O N E S Y A D E C U A O O N E S 9 .2 7 5 ,9 7  4 .6 5 6 ,8 1  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A. Eco n . Po l o César Ca b r s f s Au d i t o r t m Jep en d l en t e Reg. SC- RNAE N" . 2 5 9 
Dirección: M ANU EL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: apolocab_2 Ql l@fí0 tmaÍI.COm 

1 2 2 0 5 0 0 2 

1 2 2 0 5 0 0 4 

Adecuación d e l Lo c a l 

Depreciación A c u m u l a d a Adecuación d e l Lo c a l 

4 7 . 3 6 3 , 7 7 

- 3 8 . 0 7 7 , 8 

4 7 . 3 5 3 , 7 7 

^ . 6 9 6 , 9 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 2 2 0 6  

1 2 2 0 6 0 0 1 

1 2 2 0 6 0 0 4 

E Q U I P O D E C O M P U TA C I O N 

Eq u i p o d e Computación 

Depreciación A c u m u l a d a Eq u i p o d e Computación 

1 7 . 8 5 0 , 2 5 

- 1 6 . 5 5 2 , 2 5 

1 .2 9 8  

1 8 . 0 9 9 , 3 6 

- 1 7 . 7 8 7 , 5 3 

3 1 1 ,8 3  

1 2 2 D7  

1 2 2 0 7 0 0 1 

1 2 2 0 7 0 0 2 

1 2 2 0 7 0 0 4 

1 2 2 0 7 0 0 5 

E Q U I P O D E G R A B A O O N 

Eq u i p o d e Grabación 

Eq u i p o d e TV, a u d i o v v i d e o 

D e p r e c i a c j ( k i A c u m u l a d a Eq u i p o d e Grabación 

Depreciación A c u m u l a d a Eq u i p o d e TV, A u d i o y V i d e o 

3 3 0 , 9 2 

1 . 4 2 9 , 8 2 

- 2 3 8 , 5 7 

- 7 7 1 , 0 6 

7 5 1 ,1 1  

3 3 0 , 9 2 

1 . 4 2 9 , 8 2 

- 2 5 5 , 6 1 

- 8 4 7 , 1 4 

6 5 7 ,9 9  

1 2 2 0 8  

1 2 2 0 8 0 0 1 

1 2 2 0 8 0 0 2 

E Q U I P O D E S E G U R I D A D 

Eq u i p o d e S e g u r i d a d 

Depreciación A c u m u l a d a Eq u i p o d e S e g u r i d a d 

2 . 2 1 9 , 5 7 

- 8 4 9 , 3 6 

1 .3 7 0 ,2 1  

2 . 2 1 9 , 5 7 

- 1 . 0 4 9 , 1 6 

1 .1 7 0 / 4 1  

1 2 2 1 0  

1 2 2 1 0 0 0 1 

1 2 2 1 0 0 0 2 

1 2 2 1 0 0 0 3 

ED I F I C I O S Y C O N S TR U C C I O N 

Te r r e n o 

Ca sa 

Depreciación A c u m u l a d a Ca sa 

3 4 1 . 1 6 0 , 5 9 

1 2 5 . 8 6 2 , 8 1 

- 7 . 6 0 4 , 1 1 

4 5 9 .4 1 9 ,2 9  

3 4 1 . 1 6 0 , 5 9 

1 2 5 . 8 6 2 , 8 1 

- 1 0 . 7 5 0 , 6 3 

4 5 6 .2 7 2 ,7 7  

N O T A 0 8 . - P A 6 O S P O R I M P U E S T O S A N T i a P A D O S . -

S e r e ve l a n e n e s t e g r u p o d e c u e n t a s r e ve l a d a s e n e l Es t a d o d e situación, b s va l o r e s q u e t a n t o e n e l 
p r e s e n t e e j e r c i c i o c o m o e n t o s a n t e r i o r e s t a compañía p a g o p o r t r i b u t o s a l e n t e f i s c a l , ya s e a vía p a g o 
d i r e c t o o m e d i a n t e r e t e n c i o n e s r e a l i za d a s p o r t e r c e r o s a s u s c u e n t a s p o r c o b r a r , p e r o q u e a c i e r r e d e 
e j e r c i c i o s o n o t ^ e t o d e liquidación o d e compensación c o n p a g o s a r e a l i za r s e p o r t a l e s c o n c e p t o s . 

S e c u e n t a c o n c u e n t a s a u x i l i a r e s q u e p e r m i t e n e l c o n t r o l d e i n c r e m e n t o s y d i s m i n u c i o n e s y s a l d o s d e 
r u b r o s d e i g u a l n a t u r a l e za p o r años e n l o s q u e e s t o s s e h a n p r o d u c i d o . 

C D G . C TA. I M P U E S T O S A N T I C I P A D O S d l c . 2 0 1 3  d l c . 2 0 1 4  

1 1 4 0 1  I M P U E S TO S A N T i a P A D O S 1 9 .6 4 2 ,0 4  2 3 .3 1 6 ,1 4  

1 1 4 0 1 0 1 0 Exc e d e n t e I m p . R e n t a 2 0 1 1 9 . 7 0 7 , 6 3 9 . 7 0 7 , 6 3 

1 1 4 0 1 0 1 1 Exc e d e n t e i m p . Re n t a 2 0 1 2 3 . 7 0 4 , 7 9 3 . 7 0 4 , 7 9 

1 1 4 0 1 0 1 2 Exc e d e n t e I m p . Re n t a 2 0 1 3 6 . 2 2 9 , 6 2 6 . 2 2 9 , 6 2 

1 1 4 0 1 0 1 2 Ex c e d e r t e I m p . Re n t a 2 0 1 4 3 . 6 7 4 , 1 0 

N O TA 0 9 . - A N T I C I P O S P A G A D O S A P R O V E E D O R E S . -

Cu a n d o c o n e l p r o ve e d o r s e a c u e r d a u n a f u t u r a c o m p r a d e b i e n e s o se r vi c i o s , i a compañía, a c u e n j a i a 
e n t r e g a d e d e t e r m i n a d o s a n t i c i p o s e n va l o r m o n e t a r i o , c o n t a b l e m e n t e se b s h a r e c l a s i f i c a d o y 
c o n t r o l a d o m e d i a n t e r e g i s t r o s i n d i v i d u a l i za d o s q u e p e - m i t e n s u c o n t r o l h a s t a s u ext inción c o n e t 
d e v e n g o p o r s u e n t r e g a d e b i e n e s o s e r v i d o s d e c o n f o r m i d a d a l a recepción d e l a c o r r e s p o n d i e n t e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A . Econ . Po l o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e Reg . SC-RNAE N" , 2 5 9 
Dirección: M ANUEL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: 8 p o l ocab ^ l l @hOt m a Í l .COm 

f a c t u r a , y l a c o n t a b i l i d a d r e ve l a p o r m e n o r i za d a m e n t e t a l e s va l o r e s d e c o n f o r m i d a d a l o r e p o r t a d o e n 
s e n d a s c u e n t a a u x i l i a r e s , y e n e l e s t a d o d e situación s e r e ve l a n g t o b a l m e n t e : 

CDG- CTA. V A R I O S P A G O S A N T I O P A O O S d i c . 2 0 1 3 d i c . 2 0 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 1 4 0 2  

1 1 4 0 2 0 0 6 

1 1 4 0 2 0 0 7 

VA R I O S P A GOS A N TI C I P A D OS 

A n t i c i p o s Va r i o s 

A n t i c i p o s a P r o v e e d o r e s 

2 6 , 7 5 

4 8 1 0 , 0 8 

4 8 3 6 ,8 3  

8 6 8 1 , 9 2 

8 6 8 1 ,9 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PASI VOS 

Re ve l a t o d a s l a s o b l i g a c i o n e s q u e m a n t i e n e l a compañía i i a c i a t e r c e r o s , o c o m o f u e n t e e x t e m a d e 
ñnanclamiento d e s u operación p a r a f i n a n c i a r l a adquisición d e a c t i vo s o p a r a t a ejecución d e c o s t o s y 
g a s t o s . 

PA SI V O COR R I EN T E: 

El e s t a d o d e situación s e g r e g a t a s a c r e e n c i a s p e n d i e n t e s d e c u m p l i m i e n t o c o n e xp e c t a t i va s d e 
cancelación q u e n o rebasará l o s t r e s c i e n t o s s e s e n t a días a p a r t i r d e l c i e r r e d e l p e r i o d o f i s c a l o b j e t o d e 
e s t e i n f o r m e , s e p r e s e n t a n s u b - c l a s i f i c a d o n e s d e a c u e r d o a l a n a t u r a l e za d e i o s a c r e e d o r e s . 

N OTA 1 6 . -  0 B U 6 A < 3 0 N E S B A N CA RI A S. -

Co n e i f i n d e a t e n d e r l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l i q u i d e z, y c o n l a finalidad d e c u m p l i r c o n b s c o m p r o m i s o s 
a d q u i r i d o s c o n p r o ve e d o r e s e n l o s p l a zo s c o n ve n i d o s , a t e n d i e n d o a i o s r e q u e r i m i e n t o s d e 
a p r o v i s t o n a m i e n t o y distribución s e s u s c r i b e n o p e r a c f o n e s c o n e n t i d a d e s financieras d e l a l o c a l i d a d . D e 
c o n f o r m i d a d a p l a zo s a c o r d a d o s m a y o r e s a d o c e m e s e s , m e d i a n t e o p e r a c b n e s a p a g a r e n c u o t a s 
m e n s u a l e s fijas a j u s t a d a s a t a b l a s dé amort ización, c o n págóS a s c e n d e n t e s d e c a p i t a l y d e s c e n d e n t e s p o r 
i n t e r e s e s . 

Po r l a m i s m a operación s e r e ve l a n d e s g b s a d a m e n t e l a porción c o r r i e n t e , e n t a n t o q u e l a p a r t e n o 
c o r r i e n t e e n i a sección Ob l l g a c t a n e s a La r g o P l a zo . 

D e o t r D l a d o s e r e g i s t r a l a Operación c o n e l B a n c o d e Gu a ya q u i l , p o r l a c u a l s e ac^ uíere u n a obligación, 
r e s p a l d a d a e n c h e q u e s o b t e n i d o s p o r c o b r a n za d e c l i e n t e s , p a r a g a r a n t i za r y c a n c e l a r l a m i s m a . 

CDG- CFA. P A S I V O C O R R I E N TE : O B L I G A C I O N E S B A N C A R I A S d J C . 2 0 1 3 d t c . 2 0 1 4 

2 1 1 0 1  O B L I G A O O N ES B A N CA RI A S 3 5 .4 9 4 ,6 6  1 0 3 .1 1 3 ,5 3  

2 1 1 0 1 0 0 4 Cárr>ara d e C o m e r c i o Co o p , A l f o n s o iararnük» 1 3 . 4 1 4 , 9 9 1 5 . 3 7 1 , 3 

2 1 1 0 1 0 1 4 B a n c o d e i P i c h i n c h a 2 2 . 0 7 9 , 6 7 8 0 , 0 0 0 

2 1 1 0 1 0 1 5 B a n c o Gu a ya q u i l p / c h e q u e s C l i e n t e s 7 . 7 4 2 , 2 3 

N OTA 1 1 . -  P R O V EED O R ES Y OT R A S CU EN T A S P O R PA GA R. -

Re f l e j a n l o s s a l d o s c o n p r o ve e d o r e s d e b i e n e s y s e r vi c i o s , r e q u e r i d o s p o r l a firma p a r a s u operación, p a r a 
s u c o n t r o l , s e c u e n t a c o n e t móduto informático d e Cu e n t a s p o r Pa g a r , i n t e g r a d o a l móduta c o n t a b l e e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A . Econ . Po l o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e Reg . SC-RNAE N° . 2 5 9 
Dirección: M ANUEL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: apoíocab_2011@hOtmaíl.COm 

i n ve n t a r i o s , m e d i a n t e r e g i s t r o s p o r c a d a p r o ve e d o r q u e o t o r g a n crédi to a t a compañía, y q u e p e r m i t e n 
r e g i s t r a r l a s t r a n s a c c i o n e s q u e i n vo l u c r a n m o v i m i e n t o s v i n c u l a d o s , q u e s o n g e n e r a l m e n t e h a b i t u a l e s , s e 
c u e n t a c o n r e p o r t e s d e t a t t a c l o s p o r t a l c o n c e p t o . 

La compañía c u e n t a c o m o vía d e financiamiento p a r a l a adquisición d e m e r c a d e r e s e l e m p t e o d e t a r j e t a s 
d e crédi tos, p a r a d i f e r i r p a g o s , e n e i c o r t o p l a zo c o n d i f e r e n t e s p r o ve e d o r e s f i n a n c i a x e c o n f o r m e a i 
s i g u i e n t e d e t a l l e ; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C D G . a A . P A S I V O C TE : P R O V E E D O R E S Y O TR A S C U E N TA S P / P AG AR d l G . 2 0 1 3  d l c . 2 0 1 4  

2 1 1 0 3  

2 1 1 0 3 0 0 1 

2 1  I O S 

2 1 1 0 5 0 0 1 

2 1 1 0 5 0 1 0 

2 1 1 0 5 0 1 1 

2 1 1 0 5 0 1 2 

2 1 1 0 5 0 1 3 

P R O V E E D O R E S 

P r o v e e d o r e s 

O T R A S C U E N TA S P O R P A G A R 

O t r o s Ga s t o s P o r Pa g a r 

Vi s a B c o . P i c l i i n c h a 

Vi s a América 

Vi s a M a s t e r c a r d 

Vi sa B .G.R.D 

TO TA L P R O V E E D O R B Y O T R A S C TAS . P / P A G A R 

1 2 7 . 1 4 6 , 5 6 

9 8 8 , 9 3 

2 0 . 4 8 9 , 6 5 

5 . 3 3 8 , 9 2 

2 7 . 2 0 4 , 5 2 

1 2 7 .1 4 6 ,5 6  

5 4 ,0 2 2 ,0 2  

7 4 . 2 3 5 , 8 7 

1 . 8 6 4 , 0 7 

3 . 0 9 5 , 2 9 

4 1 . 3 9 4 , 3 9 

1 9 . 9 2 7 , 5 4 

2 5 . 6 2 6 , 7 4 

1 8 1 .1 6 8 ,5 8  

N O TAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 2 . -  P A S I V O L A B O R A L Y C O R R E L A C I O N A D O S 

P o r Ob l i g a c i o n e s p e n d i e n t e s d e cancelación a t r a b a j a d o r e s e n relación d e d e p e n d e n c i a más l a s 
p r o v i s i o n e s p o r b e n e f i c i o s s o c i a l e s c o n - e s p o n d l e n t e s . La s p r o v i s i o n e s s e r e a l i za n s o t r e l o s va l o r e s 
a s i g n a d o s p o r s u e l d o s a p a g a r p a r a s u s t r a b a j a d o r e s , d e c o n f o r m i d a d a b q u e d i s p o n e e i Código d e 
Tr a b a j o , c o m o también l a Provisión p o r et 1 5 % p o r Re p a r t o d e U t i l i d a d e s d e Le y, e n b a s e a l o a r r o j a d o 
p o r e l Es t a d o d e Re s u l t a d o s d e l Ej e r c i c t o q u e s e l i q u i d a n p o r e l p r e s e n t e año f i s c a l . 

S e a c r e d i t a n d e u n a p a r t e l a s o b i i g a c b n e s q u e s e h a Pa n p e n d i e n t e s d e cancelación c o n e i I n s t i t u t o d e 
S e g u r i d a d S o c i a l , c o m o c o n s e c u e n c i a d e b s a p o r t e s q u e p o r obligación l e g a l s e v i e n e n r e a Hza n d o 
periódicamente e n b a s e a t o s r o l e s d e p a g o p o r r e m u n e r a c b n e s , c o n a p o r t e s d e l a compañía o p o r 
d e d u c c b n e s d e l o s h a b e r e s d e i t r a b a j a d o r , q u e básicamente c o r r e s p o n d e n a t a s o b l i g a c i o n e s a c u b r i r p o r 
e i m e s d e d i c i e m b r e 2 0 1 4 . 

S e i n c l u ye n l a s o b l i g a c i o n e s c o n t e r c e r o s p o r intermediación dé adquísi t íón d e b i e n e s y se r vi c i o s p o r 
p a r t e d e p e r s o n a l e n relación d e d e p e n d e n c i a d e l a compañía 

Lo r e f e r i d o s e r e f l e j a e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o n e l s i g u i e n t e d e t a l l e : 

C O G . C TA P A S I V O C I E : P AS I V O L A B O R A L Y C O R R a A C I O N A D O S d i c . 2 0 1 3  d t c . 2 0 1 4  

2 1 1 0 6  

2 1 1 0 6 0 0 1 

2 1 1 0 6 0 0 2 

2 1 1 0 6 0 0 4 

O B L I G A O O N E S L A B O R A L E S P O R P A G A R 

N o m i n a s p o r Pa g a r 

1 5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA % U t i l i d a d e s d e Tr a b a j a d o r e s 

O t r o s Ga s t o s p o r Pa g a r B c o . d e l / Uj s t r o 

3 0 3 9 , 5 4 

8 2 7 , 4 7 

4 0 0 0 , 0 0 

7 8 6 7 ,0 1  

3 5 8 4 , 2 

2 1 5 7 , 2 5 

1 7 4 2 , 8 8 

7 4 8 4 ,3 3  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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2 1 2 0 1  P ROVI S I ON ES SOCI ALES 5 7 7 7 , 7 1  3 6 1 8 , 3 2  

2 1 2 0 1 0 0 1 Xl t t S u e l d o 3 6 3 , 2 6 4 7 6 , 8 4 

2 1 2 0 1 0 0 2 XI V S u e l d o 9 9 0 , 2 2 1 4 0 8 , 8 1 

2 1 2 0 1 0 0 3 Va c a c i o n e s 4 4 2 4 , 2 3 1 7 3 2 , 6 7 

2 1 2 0 2  RETEN CI ON ES P OR P A GA R 2 8 6 , 8 7  3 3 3 , 6 1  

2 1 2 0 2 0 0 1 C o m i s a r i a t o 2 8 6 , 8 7 3 3 3 , 6 1 

2 1 3 0 2  O B L I G A O O N ES t ESS POR P A GA R 1 3 5 0 , 0 2  1 4 2 3 , 9 7  

2 1 3 0 2 0 0 1 A p o r t e I n d i v i d u a l IES5 5 8 7 , 1 0 6 2 2 , 9 9 

2 1 3 0 2 0 0 2 A p o r t e P a t r o n a l l ESS 7 6 2 , 9 2 8 0 0 , 9 8 

TO TA L P A S I VO L A B ORA L V CORREL A CI ON A D OS : 1 5 2 8 1 , 6 1  1 2 8 6 0 , 2 3  

N O TA 1 3 . - 0 B U G A C I 0 N E 5  F I S C A L E S P O R P A G A R . 

I n vo l u c r a a l o s s a l d o s d e c u e n t a s p o r c a n c e l a r a e n t i d a d e s o f i c i a l e s a c r e e d o r a s p o r c o n c e p t o d e t r i b u t o s 
q u e d t ííerá s a t i s f a c e r l a compañía, b a j o c o n t r o l d e i S R I . 

S e m a n t i e n e c o m o política d e c u m p l i m i e n t o r e a l i za r l o s p a g o s d e i m p u e s t o s d e n t r o d e l p l a zo 
r e g l a m e n t a r i o , s u s s a l d o s p e n d i e n t e s e xp u e s t o s e n e l p r e s e n t e c u a d r o s e c a n c e l a n m a y o r i t a r i a m e n t e e n 
e n e r o 2 0 1 4 , e n e s p e c i a l l o s q u e c o r r e s p o n d e n a r e t e n c i o n e s p r a c t i c a d a s p o r l a compañfe p o r I VA o 
i m p u e s t o a l a R e n t a a t e r c e r o s . 

P o s t e r i o r m e n t e a u d i t o r i a e x t e m a hat rá d e e n t r e g a r a i e n t e d e c o n t r o l u n r e p o r t e d e l m a n e j o t r i b u t a r l o 
e l m i s m o q u e e s o b j e t o d e u n a e xp r e s a recopilación, indagación y opinión q u e p o r e xi g e n c i a l e g a l tendrá 
q u e s e r r e p o r t a d o d e c o n f o r m i d a d a l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l a a u t o r i d a d , d e n t r o d e l p l a zo 
r e g l a m e n t a r i a m e n t e a s i g n a d o . 

Po r l o s e r e ve l a e l s i g u i e n t e d e t a l l e : 

CD 6 . CTA. P A S I VO a E : OB LI GACI ON ES FI SCALES dlc. 2 0 1 3  d ic. 2 0 1 4  

2 1 3  O B L I G A O O N ES FISCALES 

2 1 3 0 1  I M P U ES TO S P OR PAGAR 2 . 7 5 9 , 2  3 . 5 5 4 , 8 6  

2 1 3 0 1 0 0 3 Retención e n l a f u e n t ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1% 4 0 4 , 8 8 2 2 3 

2 1 3 0 1 0 0 5 Retención I VA 3 0 % 6 2 , 0 4 5 6 , 2 6 

2 1 3 0 1 0 0 6 Retención I VA 7 0 % 4 2 , 9 8 8 4 , 9 6 

2 1 3 0 1 0 0 7 Retención I VA 1 0 0 % 1 6 , 6 8 1 4 4 , 8 9 

2 1 3 0 1 0 0 8 Retención e n l a f i j e n t a 8 % 1 1 , 1 2 4 6 , 1 6 

2 1 3 0 1 0 0 9 I m p u e s t o s I VA p o r Pa g a r 2 . 1 5 7 , 9 5 2 7 3 7 , 2 

2 1 3 0 1 0 1 1 ReterKión e n l a f u e n t e d e l 2 % 6 3 , 5 5 9 5 , 2 3 

2 1 3 0 1 0 1 2 Retención e n l a f u e n t e d e l 1 0 % 6 3 , 2 4 

2 1 3 0 1 0 1 3 Rel^ nción e n l a f u e n t e d e Em p l e a d o s 1 0 3 , 9 2 
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C P A . Econ . Po t o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e SC-RNAE N" . 2 5 9 
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N O TA 1 4 . - O T R O S P A S I V O S C O R R I E N T E S P O R L I Q U I D A R 

Po r Id m o d a l i d a d d e l a s o p e r a c i o n e s c o m e r c i a l e s a r e a l i za r s e , a f i n d e e j e r c i c i o q u e d a n p a s i vo s p o r g a s t o s 
p e n d i e n t e s d e l i q u i d a r , razón p o r l a c u a l s e r e f l e j a n a c i e r r e d e e j e r c i c t o , t a l e s c o n c e p t o s . 

En v i s t a d e l a s | X}lítícas d e comercial ización d e l a com paña, p a r a q u e s e r e a l i c e n d e t e r m i n a d a s 
o p e r a c i o n e s d e v e n t a , s e s o l i c i t a n a n t i c i p o s a l o s c l i e n t e s c o n l a f i n a l i d a d d e a s e g u r a r l a f o r m a l i d a d d e l a 
f u t u r a v e n t a , razón p o r l a c u a l a c i e r r e d e p e r i o d o s e t i a l l a n va l o r e s p o r e s t e c o n c e p t o , l o s m i s m o s q u e s e 
h a l l a n d e b i d a m e n t e c o n t r o l a d o s m e d i a n t e c u e n t a s a u x i l i a r e s p e r s o n a l e s , c o n l a a yu d a d e l módulo 
informáticos d e c l i e n t e s , t a l e s va l o r e s se c u a d r a n c o n l o s r u b r o s g t o t i a l e s c o n t a b l e s m e s a m e s . 

c D e . a A . 
P A S I V O a e : o n t o s P A S I V O S C O R R I E N T E S P O R 

L I Q U I D A R d ic. 2 0 1 3  d ic . 2 0 1 4  

21107  G A S T O S P O R P A G A R 25 .179 ,13  10 .247 ,59  

2 1 1 0 7 0 0 6 O t r o s Ga s t o s p o r Pa g a r p o r L i q u i d a r 2 5 . 1 7 9 , 1 3 1 0 . 2 4 7 , 5 9 

21108  A N T I C I P O S D E a i E N T E S 18,15  1 .027,53  

2 1 1 0 8 0 0 1 A n t i c i p o s d e C l i e n t e s 1 8 , 1 5 1 0 2 7 , 5 3 

T O T A L O T R O S P A S I V O S C O R R I E N T E S P O R L I Q U I D A R : 25 .197 ,28  11 .275 ,12  

P A S I V O N O C O R R I E N T E 

D e f i n e a l a s o b l i g a c i o n e s q u e deberán s e r c a n c e l a d a s e n p l a zo s q u e r e b a s a n l o s 3 6 0 d é s p o s t e r i o r e s a l 
c i e r r e d e e j e r c i c i o . 

N O TA 1 5 . - P R E S T A M O S D E P A R T I C U L A R E S . -

5 e h a Ha c o n f o r m a d o p o r c u e n t a s a c a n c e l a r a t e r c e r o s p a r t i c u l a r e s , o r i g i n a d o s p o r p r e g a m o s p a r a l a 
provteión d e f o n d o s p a r a d i n a m i za r s u o p e r a t i v i d a d , e n vi s t a d e s e r i n s u f i c i e n t e s , i o s c a p t a d o s c o n e l 
s e c t o r f i n a n c i e r o , l o s c u a l e s se i o s m a n t i e n e h a b i t u a t m e n t e p o r e i c o n ve n t o q u e i n vo l u c r a i a obligación 
d e c a n c e l a r m e n s u a l m e n t e i n t e r e s e s y c o m i s i o n e s , y e n p e r i o d o s más a m p l i o s a b o n o s a !  c a p i t a l a d e u d a d o 
l o s q u e d e s a g r e g a d a m e n b e s e e x p o n e n a cont inuación: 

C D G. C TA. P A S I V O N O C O R R I E N T E P R E S T A M O S P M t Tl C U L A R E S dfc. 2 0 1 3  d lc. 2 0 1 4  

2 2 3  P R E S T A M O S P A R TI C U L A R E S 3 0 9 .8 5 0  3 3 8 .9 0 5 ,9 2  

2 2 3 0 1 S r a . El e n a Ort i z 2 8 . 8 5 0 2 3 . 2 0 0 

2 2 3 0 2 I n g . C o m e r c i a l En r i q u e t a S a r m i e n t o 1 0 . 0 0 0 4 0 . 0 0 0 

2 2 3 0 4 Sr . L e o n a r d o M o r a Vi l lagómez 1 5 . 0 0 0 

2 2 3 0 5 S r a . D i a n a Or t i z Co b o s 8 0 . 0 0 0 

2 2 3 0 6 S r a . B e r t h a Co b o s 1 3 6 . 0 0 0 1 2 8 . 7 0 5 , 9 2 

2 2 3 0 7 S r a . Zo i l a Fa j a r d o 4 0 . 0 0 0 4 0 . 0 0 0 

2 2 3 0 9 D r . Simón A s t u d i l i o 3 0 . 0 0 0 

2 2 3 1 1 Sr . Jo r g e S a r m i e n t o Narváez 5 0 . 0 0 0 

2 2 3 1 2 S r . Jo n a t h a n S a r m i e n t o Narváez 2 5 . 0 0 0 

2 2 3 1 3 Sr . Ca r l o s Ed g a r A b a d Sotís 2 . 0 0 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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N O TA 1 6 . - P R E S T A M O S B A N O ^ R Z O S A U R G O P L A Z O . -

S e m a n t i e n e n créditos f i n a n c i e r o s c o n e n t i d a d e s f i n a n c i e r a s n a c i o n a l e s y d e l S e c t o r Co o p e r a t i vo a i a r g o 
p l a zozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA bap l a m o d a l i d a d d e p a g o s c o n c u o t a s i g u a l e s , c o m o e s e l c a s o d e B a n c o d e l Au s t r c ) y o t r o s e n 
e s t e c a s o c o r r e s p o n d e e i r e g i s t r o d e l t r a m o a c u t t r i r s e o c a n c e l a r s e d e s d e d e l a n t e d e l o s t r e s c i e n t o s 
s e s e n t a días, b a j o l o s s i g u i e n t e s d e t a l l e s : 

C D C C TA . P A S I V O N O C O R R I E N TE : P R E S T A M O S B A N C A R I O S dic. 2 0 1 3  d ic. 2 0 1 4  

2 2 4 P R E S T A M O S B A N C A R I O S 2 5 9 . 3 3 1 , 6 7 2 0 3 . 9 6 9 , 2 4 

2 2 4 0 1 B a n c o d e l A u s t r o 4 5 . 2 3 5 , 7 7 2 9 5 2 5 , 8 8 

2 2 4 0 2 B a n c o d e t P i c h i n c h a 1 3 . 0 2 9 , 0 1 

2 2 4 0 3 B a n c o d e l P i c h i n c h a H i p o t e c a r i a 1 8 4 . 6 6 7 , 2 5 1 5 1 . 8 1 1 , 3 3 

2 2 4 0 4 C o o p e r a t i v a A l f o n s o iaramíHo 1 6 . 3 9 9 , 6 4 2 2 . 6 3 2 , 0 3 

N O TA 1 7 . - O T R A S O B U G A a O N E S N O C O R R I E N T E S . -

A f i r i d e e| @t:ício sé a j u s t a l a próvislóh p o r Benefició^  a Em p l e a d o s Pp s t Empleó, e n v a l o r a cálcu& dog 
p o r firma e sp e c i a l i za d a e n Cálculos Ac t u a r i a l e s ( L OGA R I TM O) , r e c o n o c i d o s p o r l a a u t o r i d a d fiscal e n l o s 
términos q u e i m p l i c a n p o s i b l e s m o n t o s a c u b r i r s e a l p e r s o n a l q u e e n e l f u t u r o c u m p l a i o s 2 5 a i l o s d e 
sevíc i o , p o r c o n c e p t o d e Jubilación P a t r o n a l y también p o r va l o r e s q u e habrán d e r e c o n o c e r s e p o r 
D e s a h u c i o a l p e r s o n a l q u e s e r e t i r a . Lo s va k w e s p r o v i s i o n a d o s s e a j u s t a n p e r i o d o a p e r i o d o p o r e i 
p e r s o n a l n u e v o q u e i n g r e s a y s e m a n t i e n e a f i n d e e j e r c i c i o , c o m o t a m b i ^  p o r a q u e l l o s q u e se h a n 
r e t i r a d o e n e l m i s m o p e r t o d o . 

C D G . C r A P A S I VO N O CORRI EN TE: OTR OS P A S I VOS d ic. 2 0 1 3  dic.2  £014  

2 2 5 

2 2 5 0 1 

2 2 5 0 2 

O B L l G A a O N E S A TERCEROS 

Provisión Jubi lación P a t r o n a l 

Provisión p o r D e s a h u c i o 

5 0 . 3 4 9 , 0 1 

2 1 . 7 1 9 , 3 1 

7 2 . 0 6 8 , 3 2 

5 4 . 6 4 4 , 8 

2 3 . 1 1 5 , 4 1 

7 7 . 7 6 0 , 2 1 

N O TA 1 8 . - P A T R I M O N I O . -

S e h a f i a c o n f o r m a d o p o r va r i o s c o m p o n e n t e s c o m o s o n : Ca p i t a l S u s c r i t o , Provisión p o r Re s e r va L e g a l , 
Ap o r t e s p a r a Fu t u r a Capitalización, y Re s u l t a d o s d e l P r e s e n t e Ej e r c i c i o . 

Ei c a p i t a l so c i a l d e i a compañía s e h a l l a c a n c e l a d o e n e l 1 0 0 % p o r i o s s o c i o s . 

En e l p r e s e n t e e ^ e r d d o , s e p r o c e d e a r e ve r t i r l a s c u e n t a s p o r p a g a r d e l a so c i a S r a . D i a n a Or t i z C. y d e 
s u e s p o s o I n g . H e r n i a n Aívarado C. q u e e n t o t a !  s u m a n $  U 5 . 6 2 0 , o o , a razón d e $ 8 0 . 0 0 0 y $ 3 5 . 6 2 0 , o o 
c o m o a p o r t e s p a r a f u t u r a capital ización, c o m o m e c a n i s m o d e f i n a n c i a m i e n t o d e l a compañía. 

El e s t a d o d e situación r e f l e j a l o s s i g u i e n t e s s a l d o s d e l o s c o m p o n e n t e s p a t r i m o n i a l e s a c i e r r e d e e j e r c i c b : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A . Écon, Po l o CésarzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C a b r e r a Au d i t o r IrKÍependiente Reg. SC- RNAE N° . 2 5 9 
Dirección: M ANU EL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBf - M Al U a p o l o c a b _ 2 0 1 1 @h 0 t m a i t . C 0 m 

C D G . a A . P A TR I M O N I O ( l i c . 2 0 1 3  d i c . 2 0 1 4  

3 1  P A TR I M O N I O 9 4 .5 5 2 ,9 4  2 2 2 .5 5 8 ,8 8  

3 1 1  C AP TTAL S U S C R I TO Y P A G A D O 5 0 .0 0 0  SO.OOO 

3 1 1 0 1  C A P I TA L S O Q A L 5 0 .0 0 0  5 0 .0 0 0  

3 1 1 0 1 0 0 4 D i a n a Or t i z Co b o s 4 5 . 0 0 0 4 5 . 0 0 0 

3 1 1 0 1 0 0 6 Aívarado Or t i z Ca m i l a 2 . 5 0 0 2 . 5 0 0 

3 1 1 D 1 0 0 7 Aívarado Or t i z José Er n e s t o 2 . 5 0 0 2 . 5 0 0 

3 1 1 0 2  A P O R TE S P A R A F U TU R A C AP I TALI Z AO O N 8 .9 4 7 ,3 6  1 2 3 .9 4 7 ,3 6  

3 1 1 0 2 0 0 4 D i a n a Or t i z Co b o s 8 . 0 5 2 , 6 2 8 8 . 0 5 2 , 6 2 

3 1 1 0 2 0 0 6 Aívarado Or t i z Ca m i l a 4 4 7 , 3 7 4 4 7 , 3 7 

3 1 1 0 2 0 0 7 Aívarado Or t i z José Er n e s t o 4 4 7 , 3 7 4 4 7 , 3 7 

31102Ó08 Aívarado C o r d e r o Hernán H u m b e r t o 3 5 . 0 0 0 

3 1 2  R E S E R V A S 6 .8 0 3 ,1 8  

3 1 2 0 1  R E S E R V A L E G A L 4 .7 7 9 ,8 6  

3 1 ^ 2  R E S E R V A F AC U LTATI VA 2 .0 2 3 ,3 2  

3 1 5  R E S U L TA D O S A C U M U L A D O S 1 6 .4 6 2 ,4 9  1 8 .7 1 9 ,0 3  

3 1 5 0 S UTI L I D AD EJERCICIO 2 0 0 7 1 0 . 5 2 2 , 2 8 1 0 . 5 2 2 , 2 8 

3 1 5 0 9 U TI L I D AD EJERCICIO 2 0 0 8 2 7 . 0 6 5 , 8 7 2 7 . 0 6 5 , 8 7 

3 1 5 1 0 U TI L I D AD EJERCICIO 2 0 0 9 6 . 4 2 3 , 9 9 6 . 4 2 3 , 9 9 

3 1 5 1 1 UTI L I D AD EJERCICIO 2 0 1 0 1 2 . 8 0 3 , 4 6 1 2 . 8 0 3 , 4 6 

3 1 5 1 2 U TI L I D AD EJERQCI O 2 0 1 1 - 1 8 . 5 5 3 , 4 1 - 1 8 . 5 5 3 , 4 1 

3 1 5 1 3 RESULTADOS ACUM ULADOS POR APLICACIÓN I RA. VEZ NIIF - 3 7 . 0 5 2 , 8 5 - 3 7 . 0 5 2 , 8 5 

3 1 5 1 4 U TI L I D AD EJERCICIO 2 0 1 2 1 5 . 3 6 5 , 9 8 1 5 . 3 6 5 , 9 8 

3 1 5 1 5 UTI L I D AD EJERCICIO 2 0 1 3 - 1 1 2 , 8 3 2 . 1 4 3 , 7 1 

3 1 7  R E S E R V A O S C AP I TAL 1 6 .8 8 6 ,5 5  1 6 .8 8 6 ,5 5  

3 1 7 0 1 RESERVA DE CAPI TAL 1 6 . 8 8 6 , 5 5 1 6 . 8 8 6 , 5 5 

U TI LI D AD O a P R E S E N T E EJER C I C I O _ 2 . 2 5 6 ^ _  6 .2 p2 ,,7 6  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N OT A 1 9 . -  I N GR ESOS 

Lo s i n g r e s o s p r i n c i p a l e s d e v i e n e n d e s u a c t i v i d a d p r i n c i p a l q u e e s l a v e n t a d e i n s t r u m e n t o s m u s i c a l e s , 
música g r a t a d a e n m e d r a s electrónicos, s u m i n i s t r o s p a r a e q u i p o s e i n s t r u m e n t o s m u s i c a l e s y o t r o s a f i n e s 
c o n l a a c t i v i d a d m u s i c a l . 

Lo s demás n o o p e r a c i o n a l e s , c o r r e s p o n d e n e n t r e o t r o s a i n t e r e s e s g a n a d o s e n v e n t a s a crédi to e n t r e 
o t r o s . 

C D G. C TA. I N G R E S O S PERI OD O F I S C A L 2 0 1 4 

4  I N G R ^ S 9 4 7 7 7 7 ,1 9  

4 1  I N G R E S O S O P E R A Q O N A L E S 9 4 4 4 5 2 ,1 3  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A Écon. Po l o César Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e R ^ , SC-RNAÉ N* . 2 5 á 
Dirección: M W' JUEL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-M AIL: a p o ! o c a b , 2 0 1 1 @h 0 t m a i l . c o m zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 1 1  V E N TA S 9 4 4 4 5 2 ,1 3  

4 1 1 0 1 VEN TA S 

4 1 1 0 2 D ES CUEN TOS Y D EVOLUC. EN VEN TA S - 2 2 0 6 2 , 1 5 

4 2  I N G R E S O S N O O P E R A C I O N A L E S 3 3 2 5 ,0 6  

4 2 1  I N G R E S O S N O O P E R A C I O N A L E S 3 3 2 5 ,0 6  

4 2 1 0 1 I NTERESES G A N A D O S 9 9 2 , 4 5 

4 2 1 0 2 OTROS I N GRESOS 2 3 3 2 , 6 1 

C O S T O S Y G A S T O S 

N O TAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CO ST O S DÉ V E N T A S . 

Lo s c o s t o s y s u s d e s g l o s e s e n t o s d i f e r e n t e szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r u b r o s d e l o s d i f e r e n t e s ítems s e l o s r e a l i za m e d i a n t e e l 
e m p l e o d e c u e n t a s y s u b c u e n t a s c o n t a b l e s , q u e p e n n i t e n a i a administración r e g i s t r a r , a n a l i za r d e 
c o n f o r m i d a d a s u n a t u r a l e za . 

•  Es t o s s e p r o d u c e n éñ v i r t u d d é i a c u a n ^ d d d s i s f e m a iWórmátícd d e qué p o r c a d a v e n t a r e a i i za d a , o 
p o r c a d a f a c t u r a e m i t i d a , e s t e d e s c a r g a d e l a b a s e d e d a t o s d e I n v e n t a r i o s , e l va t o r a c o s t o 
p r o m e d i o d e c a d a u n i d a d d e pnxíucto ve n d i d o , l o c u a l e s veríficable p o r revisión d e 3 d a u n o d e b s 
f l e m s ve n d i d o s . 

C D G . a A . C O S TO S D E V E N TA S P E R I O D O F I S C AL 2 0 1 4  

5  

5 1 

C O S TO S 

COS TOS OPERACI ON ALES 6 9 2 . 3 8 0 , 2 8 

6 9 2 .3 8 0 ,2 8  

N O T A 21.^  O A S T O S OK I t Aa ON AUS Y N O O P e R A O O N A L I ^ . 

Lo s g a s t o s s e i i a l i a n c o n v e n i e n t e m e n t e c l a s i f i c a d o s e n t r e o p e r a c i o n a l e s y n o o p o ^ c i o n a l e s , y e s t o s a s u 
ve z e n s u b g r u p o s q u e l o s a g r u p a n según s u n a t u r a l e za e n b a s e a a i t e r i o s d e asignación p o r 
administración o v e n t a s y f i n a n c i e r o s y e n c u a n t o a l o s últ imos s e h a l l a u n a clasificación q u e e n g l o t e 
a q u e l l a s d e d u c c i o n e s q u e se r e a l i za n a t a Ut i t i d a d Líquida ( D i f e r e n c i a N e t a d e I n g r e s o s y Co s t o s c o n 
Ga s t o s ) o p m o s o n e l 1 5 % d e Part ictpadón p a r a Tr a t ^ j a d o r e s e S u p u e s t o a te R e n t a Ca u s a d o p o r e f 
e j e r c i c i o . 

CD G.Cr A. 
G A S TO S O P E R A C I O N A L E S V N O 

O P E R A C I O N A L E S P E R I O D O F I S C AL 2 0 1 4  

6  G A S TO S 2 4 9 .1 3 4 ,1 5  

6 1  G A S TO S O P E R A C I O N A L E S 1 7 8 .5 1 3 ,6 3  

6 1 1  G A S TO S D E A D M I N I S TR A C I O N 1 1 6 .2 2 0 ,1 6  

6 1 1 0 1 (BASTOS DE PERS ON AL A D M I N I S TR A C I ON 6 5 . 9 0 3 , 3 8 

6 1 1 0 2 OTROS GASTOS DE A D M I N I S TRA CI ON 5 0 . 3 1 6 , 7 8 

6 1 2  G A S TO S D E V E N TA S 6 2 .2 9 3 ,4 7  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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C P A . Eco n . Po l o Gásar Ca b re ra Au d i t o r I n d e p e n d i e n t e R ^ . S C - R i ^ EzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fi" . 2 5 9 
Dirección: M ANU EL QUIROGA L-2 Y FRANCISCO ASCAZUBI-MAÍL: apoiocab_2 Ql l@hOtmaíl .COm zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 1 2 0 1  GASTOS DE PERSON AL VEN TA S 4 1 .8 2 9 ,1 9  

& 1 2 0 2  OTR OS GAS TOS DE VEN TA 2 0 .4 6 4 ,2 S 

6 2  G A S TO S N O O P E R A C I O N A L E S 7 0 . 6 8 0 , 5 2  

6 2 1  G A S TO S F I N A N a E R O S 4 7 . 3 5 5  

6 2 1 0 1  GAS TOS FI N AN CI EROS 4 7 .3 5 5 ,0 0  

O TR O S G A S TO S N O O P E R A a O N A L E S 2 3 . 3 2 5 , 5 2  

6 2 1 0 3  GAS TOS N O DEDUCI B LES 1 5 .1 4 6 ,6 4  

6 2 1 0 4  OPERACI ON ES D I S CON TI N U AD AS 8 .1 7 8 ,8 8  

La u t i l i d a d d e i p e r i o d o e s t a r e s u l t a n t e d e d e d u c i r d e i t o t a l d e l o s i n g r e s o s e l t o t a l d e c o s t o s y g a s t o s . 

U t i l i d a d d e l e j e r c i c i o : 6 . 2 0 2 . 7 6 

N O TAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 2 . -  C O N Q U A C Z O N T R I B U T A R I A . 

^  c i e n ^  d e i p e r i o d o f i s c a l , lá compañía r e a l i za c o n f o r m e a l o s términos l e g a l e s e i desglosé p o r 
d e d u c c i o n e s s o b r e t o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o , c o n e l f i n d e d a r c u m p l i m i e n t o a i a Liquidación f i n a t d e l 
e^ rc ícb c o n fines g r a va b l e s . 

p a r a r e !  S e r v i c i a - d e ^ n t a s I n t e r n a s , s e emit irá u n i n f o r m e e sp e c i a t , d e c o n f o r m i d a d a s u s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
reque1mientos<técnicos7 ^ perativos y l e g a l e s , d o n d e serán e xp u e s t o s t o d o s i o s d e s g l o s e s r e q u e r i d o s 
f i a s t a r ^ a r a l a l i t a i d a dzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA nm e m i p u e s t m ODm gnt es a sa t i sf acer . 

DíSpend ient e 
Re g . SC- RN AE 2 5 9 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A u d i t o r i a E x t e m a E j w c i c i o 2 0 1 4 E L S U R T I D O C I A . L T D A . Página - 1 8 -



D Í CTÁM t N D E AUD i t ÓRI Á Í N D E P É N D I Í É N T É zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C u e n c a a l 1 5 d e a b r i l d e l 2 0 1 5 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PARA LAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA H O m R A B l E JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE EL SURTIDO CU. LTDA. 

Se }m procedido a cmditar las Estaiios Financieros de EL SURTIDO CIA .LTDA. con fecha de corte al SI de diciembre de 2014, 

los mismas que se integran por: el Estado ck Situación , Estado de Resultados Integral, FMado de Flujo del Efectivo. Estado de 

Evolución Patrimonial como también Notas y Políticas Contables correspondientes, y en Jiwción de ello, se manifiesta lo 

siguiente: 

L- La preparación y emisión de los Estados Financieros son de responsabilidad de la administración de la compañía, en tanto 

que es de responsabilidad de esta firma expresar una opinión sobre tales Estados Financieros, fundamentada en la auditoria 

practicada. 

2. -Esta auditoria se realizó de conformidad cvn las Normas Iniernacionaks de Auditoria y de Aseguramiento (NIAAs), en tanto 

que el trabajo profesional realizado, ha requerido de labores tales como.Plarüficación y á'ligencias complementarias que se 

sintetizan en actividades que a <rontimtacfón se mendcman:Evaluación del Sistema de control Interno en vigencia:Prtiebas 

selectivas de transacciones, registros y revelaciones; Evaluación de cumplimiento de Normas Internacionales de Información 

Financiera (NIIF) PYMES; estimaciones contables importantes, entre otras. La labor se la realizó con el fin de reunir suficientes 

elementos de juicio que han permitido lograr un razonable grado de certeza, sobre el hecho de poder determinar el grado de 

fidelidad que presentan los Estados Financieros respecto de la situación real de la compcaiia al cierre del ejercicio fiscal 

analizado. 

Consecuentemente se considera que esta auditoría proporciona uñábase suficiente para emitir esta opinión. 

3. ~ Por lo que se mmifiesta la presente, estableciendo que los Estados Financieros mencionados anteriormente en el primer 

párrafo, presentan razonablemente en todos los aspectos materiales la posición real de la situación financiera de EL SUR77DO 

CIA. LTDA. al 31 de diciembre del año fiscal 2014, de conformidad a las Normas Internacionales (k Información Financiera 

NIIF PYMES, vigentes para esta compelía a partir del ejercicio 2012. 

4. - La compañía cumple con las obligaciones t f e orden tributario requeridos por el marco legal vigente, por lo que se emitirá un 

Informe de Cumplimiento Tributario por separado acorík a los requerimientos del Servicio de Rentas Internas (SRI). 

AUDITOR INDEPENDIENTE 

REGISTROzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA se - RNAE # 259 


