
Señor . 
INTENDENTE DE COMPAÑÍAS 
Crudad 

Señor Intendente 

Por medso del presente y en cumplimento por lo dispuesto segun resolu”on No 90-1-5-3 006 de la Ley de 
Compañías, pongo a consaderación de usted una copia del mforme presentado en Junta Gensral porel ejercicio 
Economico del 2016 

IRME GE] [CIA P EL AÑO 2016 

Señores Accionistas 

Me es grato presentar a ustedes el míorme anual de la EMPRESA ANDAFROIL CIA.LTDA. Que fue 
aprobada, con resolucion de la Superintendencia de Compafilas e inscrita en el Registro Mercanál, 

consatuyéndose en forma legal la Compaísa. 

1- Consideraciones de carácter general sobre el entorno Empresarial en el que se ba desenvuelto la 
Compañía 

  

En este ejercicio economico la Empresa Andañrorí Cia Lida Se ha desarrollado en un ambiente de dilema. 
debrdo al momento politico, que vivia el país, haciendo esfuerzos admmstratvos y financieros para que pese 
atoda mamtestacion de cambio económico y estructural que se nos avecmaba, así como ls creacion dela ley 
organica de solidaridad de corresponsabalidad caudadana para reconstruccion y reactivación de las zonas 
afectadas por el terremoto del 16 de abnl de 2016, ocasiono certidumbre y preocupacion en el sector 
empresanal de todo el país, donde la empresa en base a gu gestión y Polsacas mternas pudo mantenerse y 
sobresalsr con normalidad dicho sucesos enfocándose siempre en seguar sirviendo a pencspales ciudades del 
país con nuestros productos mejorando siempre la calidad de servicio y precios 

En este penodo se concentro el trabajo en las ventas, ya que hubo un valor razonable en dicha cuenta, sin que 
estas afecten a las operaciones normales de auestra Empresa 

La relacion obrero-patronal se ha desarrollado en un ambrente de normalidad y tranquilidad sin registrarse 
angún problema leboral m social 

2.- Comparaciones de las metas y objetivos previstos con el cumpliruiento real alespzado en el ejercicio 
económico materia del forme. 

Las metas propuestas poros Acerorustas se han alcanzado parcralmente debrdo a muchos factores economicos 
políncos, y socuales, sm embargo hemos tratado de mantenernos en el mercado con las ¡mismas pobcas y 
reglamentos propios de nuestra Empresa. 

Ea cuanto e las remuneraciones de los empleados estas se encuentran canceladas en su totalidad y en Jos plazos 
establecidos por la ley 

3.- Cumptoniento de las disposiciones del Directorio y Junta General. 

Sa ha cumplido con todo lo dispuesto por el dxrectorio y Junta General es as! que, la Empresa cumplo con
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todas las normas y disposiciones legales y estatutarias, asa tambien con las disposiciones y obliganiones 
taburanas, fiscales, con el extenor locales entre otras, presentando la mformación requerida por los 
orgamsmos de control, mensualmente y dentro de los plazos previstos. 

4.- Señalar los prinespales aspectos administrativos, laborales y legales suscitados durante el ejercicio. 

En el plano socaal, alos colaboradores de la compañía se Jes han pagado sus haberes de acuerdo a la Ley, con 
sus respectivos morementos salanales, beneficios sociales y todo lo que por ley les comespunde; y, al 
momento nada se adeuda por estos conceptos 

En el aspecto legal, la Empresa se encuentra al día en los pagos de ampuestos, contribuciones y otros con 
entidades públicas y privadas, 

Las Obligaciones Tnbutarsas mensuales y anuales que la Esmpresa tiene con el Estado, se encuentran en orden, 
siendo esto un aspecto favorable para la Empresa. 

La presentacion de anexos transaccionales, en los que recopilan la nformación seferente alas declaraciones de 
los formularios 103 y 104 que se presentan mensualmente, la Compañía ha cumplido con esta obhigacion an 
Yorma oportuna, 

5.- Analisis de aspectos operacionales relacionados con la producción y comercialización del ejercicio al 
«quese refiere el informe, comparado con el año anterior. 

La oitra de veatos durante el año 2016 ha alcanzado el monto de USD $ 307.363,26 existiendo un 
valor sgaficante y posibvo para la ermpeesa. 

6.- Anáhos de la situación financiesa al cierre del ejercicio y de los resultados anvales, comparados con 
los del ejercicio precedente y las metas fijadas para el ejercicio matería del informe. 

El tesultado obtenado al final del ejenzicio económico 2016 presenta una utilidad neta del ejercicio de USDS 
707543 

7 Recomendaciones a la junca general respecto de politicas y estrategias para el camplimiento de los 
objetivos en el sigurente ejercicio económico. 

La adminsstracion recomuenda para el penodo 2017 lo siguente. 

A Segur con la comercialización de lubricantes, aditvos, y demás productos relacionados con la. 
actividad económuca, tratando de captar nuevos mercados a arvel nacional 

B_ Mejorar en lo powble la remuneración de los empleados de acuerdo al crecimiento economico de la 
Empresa. 

C- Solicitar arédrtos bancanos, umesnente los necesanos para segur con las operaciones normales dela 
Empresa 

D_ Segun presentando los Estados Financieros acorde a lo que estpula la ley y en los plazos y fechas 
establecidas 

En resumen puedo manifestar que, la Empresa al momento se encuentra estable económicamente, esperando 
queda sxtuacion politica, economea y social del pass se normalice y brnde una mejor garantía de trabajo 
para asparar al crecamiento economuco de la Binpresa, que ala vez £s crecamento economico de questros
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Colaboradores y socios Tambien se aspira que las relaciones obrero — patronal seen normales 

Es todo cuanto puedo mformar de pu gestión al frente de la Empresa por el año 2016 

GRACIAS SEÑORES SOCIOS. 

Riobamba, 16 de Abril del 2017 

Ing Eredy Adonsó Chavez Bastidas 
GERENTE GENBRAL


