
Señor 

INTENDENTE DE COMPAÑÍAS 
Ciudad 

  

Señor Intendente: 

Por medio del presente y en cumplizuento por lo dispuesto según sesolucion No 90 1 5-3-006 dela Ley de 
Compaísas, pongo a consideración de usted una copa del informe presentado en Junta General por el eercrcro 
Economico del 2016 

¡FORME DE GERENCIA POR EL AÑO 2016 

Señores Aceromstas 

Me es grato presentar austedes el forme axual de la EMPRESA ADHYS CIA.LTDA, Que fue aprobada, 
conresolución de la Supermiendencia de Compañías e mscnita en el Registro Mercantil, constituyendoge em. 
forma legal la Compañía. 

1.- Consideraciones de carácter general sobre el entorno Empresarial en el que se ha desenvuelto la 
Compañía, 

En este ejercicio economico la Empresa ADHYS Cia Lida, Se ha destarollado en un ambiente de dilema 
debido al momento pohíaco, que vivia el paus, haciendo esfuerzos admunistrativos y Financieros para que pese 
2 toda asamfestanuón de cambro economico y estruttural que se nos avecinzba, así como la ersacion dela ley 
organica de solidandad de corresponsabilidad crudadana para reconstruccion y reachivación de las zonas 
afectadas por el terremoto del 16 de abral de 2016, ocasiono certidumbre y preocupación en el sector 
empresarial de todo el pass, donde la empresa en base a su gestion y políticas mtesnas pudo mantenerse y 
Sobresalar con nommalidad dicho sucesos, enfocandose siempre en seguir Surviendo 2 pranorpales ciudades del 
país cor muestros productos mejorando siempre la calidad de servicio y prectos 

En este periodo se concentró el trabajo en las ventas, ya que hubo um valor razonsile en dicha cuenta, sin que 
estas afecten a las operaciones normales de nuestra Empresa. 

La relacion obrero-patronal $e ha desarrollado en un ambiente de normalidad y tranquilidad sm regastrarse 
rungán problema laboral nx socral 

2.- Comparaciones de las metas y objetivos previstos con el cumplimiento real alcanzado en el ejercicio 
económico materia del mforme. 

Les metas propuestas por los Accxonustas se han alcanzado paresalmente debido amuchos factores econorcos 
políticos, y sociales, sin embargo hemos tratado de mantenernos en el mercado con las mismas polrvas y 
reglamentos propios de muestra Empresa 

En cuanto alas remuneraciones de los empleados estas se encuentran canceladas ero tofaldady en los plazos 
establecidos por La ley 

3.- Cumplimiento de las disposie1anes del Directorio y Junta General. 

Se ha cumplido con todo lo dispuesto por el directono y Junta General es así que la Empresa camplro con
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todas las normas y disposiciones legales y estatutanas, así tambén con las disposiciones y obligaciones 
«nbutanas, fiscales, con el extenor, locales entre otras, presentando la anfonmación requenda por los 
organismos de conta, mensualmente y dentro de los plazos previstos 

4.- Señalar los prinerpales aspectos sdmmustrativos, laborales y legales suscitados durante el eyercicto. 

En el plano socral, alos colaboradores de la compañs se les han pagado sus haberes de acuerdo ala Ley, con 
sus respectivos morementos salanales, beneficios socrales y todo lo que por ley les corresponde, y, al 
momento nada se adenda por estos conceptos 

En el aspecto legal, la Empresa se encuentra al dsa en los pagos de ampuestos, contribuciones y otros, con 
entidades publicas y privadas. 

Las Obligaciones Tributanas mensuales y amales que Ja Empresa ens con el Estado, se encuentran en orden, 
siendo esto wn aspecto favorable para la Empresa. 

La presentacion de anexos fransaccronales, en os que recopilan la nformación eferente alas declaraciones de 
los forenolarzos 103 y 104 que se presentan mensualmente, la Compañia ha cumplido con esta obligacion en 
forma oportuna. 

5, Análisis de aspectos operacionales relacionados con la producción y comercialización del ejercicjo al 
que so refiere el informe, comparado con el año anterior. 

La cafva de ventas durante el «ño 2016 ha alcanzado el monto de USD $ 286.512,81 exsstendo un 
valor sigraficante y positivo para la empresa. 

6. Análisis deja tuación Gnanciera al cierre del ejercicio y de los resultados anuales, comparados con 
los del ejercicio precedente y las metas fijadas para el esercicio oraterza del informe, 

El resultado obienado al final del ejercatso econom1co 2016, presenta una utilidad neta del ejercicio de USDE 
6781 

7 Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategras para el camplimiento de los 
objetivos en el siguiente ejercicio economico. 

La admnustración recomienda para el penodo 2017 lo siguente. 

A. Segur con la comercialzzacion de lubricantes, aditivos, y demás productos relacionados con la 
actividad económaca, tratando de captar nuevos mercados a nuvel nactonal, 

B_ Mejorar enlo posible la remuneracion de los empleados de acuerdo al erecamento economico de la. 
Empresa. 

C- Soltertarcreditos bancarios, unicamente los necesarios para segur con las operaciones.iormales de la 
Empresa. 

D_ Segus presentando los Estados Financieros acorde a lo que estipula la Jey y en los plazos y fechas 
establecidas 

En resumen puedo mauestar que, la Empresa al momento se encuentra estable economicamente, esperando 
quela situacion políca, economica y social del pass se nonnabos y bnnde una mejor garantia de trabajo 
para asparer al crecamsento ecanémuco de la Empresa, que a la vez es crecimiento economico de muestros
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colaboradores y socios Tambien se aspira que las relaciones obrero — patronal sean normales 

Es todo cuanto puedo mformar de ms geston al ftente de la Empresa por el año 2016 

GRACIAS SEÑORES SOCIOS. 

Riobamba, 29 de Abril del 2017 

    “Chavez Haro Marco Maunoto 
TE GENERAL


