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ENTORNO EMPRESARIAL 

La tendencia de la economía ecuatoriana muestra un escenario de mayores dificultades 
para el año 2017. Los inconvenientes para cubrir el financiamiento público, la falta de 
inversión privada y la caída del precio del petróleo que se dio en el 2016, han propiciado 
una situación en la que es difícil mantener los niveles de crecimiento de años anteriores. 
Esta situación ha lleyado a que se dé un incremento del endeudamiento público, si bien 

éste sigue siendo sostenible comparado con otros países de la región. En base a la dinámica 
económica actual, que depende principalmente de la inversión pública. En este escenario, 

la situación del sector externo para el 2017 presenta también algunas dificultades. 
En cuantos otros indicadores como inflación y desempleo, se proyecta una tasa de 

inflación mayor a la del 2016. 

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

En el año 2016, la Compañía Miriam Carrillo Interior Design MCL Cía. Ltda. 
Durante el año 2016, hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones del Estatuto 
de la Constitución de la Compañía. 

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS PARA EL EJERCICIO 2017 

La administración recomienda las siguientes acciones para el año 2017: 

1. Obtener captación de clientes a trayés de: 

a. Observar el mejor aprovechamiento de la capacidad instalada de la Compañía, 
tomando en cuenta tiempos y obtener resultados de alta calidad y en menor tiempo, 

mejorando la absorción de los costos fijos, realizar un estudio de mercado. 

b. Implementar nuevas políticas para la oferta de los servicios y bienes que ofrece la 

compañía para reactivar el mercado ya sea en el ámbito público como privado. 

Agradezco la confianza que los señores Socios me dispensaron durante el año 2016, tengo 

la seguridad que con el apoyo de ustedes durante el año 2017 se alcanzarán los objetivos y 

metas propuestos por la Administración. 
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