Informe de gerencia
Ejercicio econdmico 2018
Estimados socios Sr. Valencia Gallardo Juan Carlos, y Sr. Peralta Quintana Juan Manuel.

Por mandato legal y por |a responsabilidad ética y moral de informar nos congregamos hoy para
conocer sobre fas principales actividades desarrolladas en el afio 2018, en medio de variadas
circunstancias politicas, econbmicas y sociales, que se han dado en el afio ya mencionado. €l
caso de nuestra compafiia por su modelo de administracion democritica, participativa que
permite a lo largo de los afios de brindar servicios legales justos y de calidad; la responsabilidad
asumida de sus directivos y el compromiso de sus empleados, asi como el apego, respeto y
fidelidad de los sodios , son factores muy importantes para continuar y crecer,

A continuacién, pongao a su consideracion el presente informe, para vuestra informacién del
entorno economico en el que se desenvolvié la compafia en el 2018, a través de sus principales
actividades.

ACTIVIADES. - de representacién juridica de jos intereses de una parte contra otra, sea 0 no en
los tribunales u organismo judiciales realizadas a ASOCIACION MUTUALISTA DE AHORRO Y
CREDITO PARA LA JUVENTUD,

ANALISIS FINANCIERO

FONDOS DISPONIBLES - |a disponibilidad de fondos se mantuvo en malas condiciones, nuestro
flujo de efective no nos permitié manejar un indice de liquidez.

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO.- son los activos fijos que corresponden a muebles, equipo de
computacion, en nuestra estructura del balance estos activos representan el 24.62% del total
de activos.

TOTAL, ACTIVOS. - la suma total de nuestros activos a la fecha del cierre de los balances llegan
a generar una utilidad no razonable ya que arrojo perdida al igual que el del ejercicio 2017, cabe
sefialar que el crecimiento de la compafiia no se obtuvo en el 2018.

De esta manera dejo a su conocimiento el presente informe, como una muestra de trasparencia
y apertura de |a labor realizada desde 1a gerencia con su cuerpo operativo a quien ratifico mi
felicitacion,

Finalizo, reiterando la peticion de compromiso en el trabajo de equipo y cumplimiento de sus
funciones, la critica constructiva, el reconocimiento que no se debe dejar a un lado pero sobre
todo a la condicién de empresa

Santo Domingo de los Tsachilas, enero 12 del 2019,
Fduiiin  Jies
Sr. Perea Criollo Edison Javier

Representante legal y/o Gerente General



