INFORME DE GERENTE GENERAL DE LA
EMPRESA NEOTROPICAL NATURA & BIRDING
TOUR OPERATOR CIA. LTDA. A LA JUNTA
GENERAL DE SOCI10s

EJERCICIO ECONOMICO ARO 2016
Seiiores Socios:

Dando cumplimiento a las Disposiciones de la Ley de Compadlias y la Resolucion
de la Superintendencia de Compaiilas. pongo a consideracidn de ustedes el
informe dc Admimistracion, ¢l Estado de Situacion Financwra v ¢l Estado dec
Siuacion Econdmica, cormespondientes af Fjercicio Feondmico del Afio 2016.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
PERIOD():

NEOTROPICAL NATURE & RIRDING TOUR OPERATOR CIA. LTDA.
s¢ ha mantenido en ¢l mercado local, gracias al trubwjo v csfucrzo de sus
admimistradores

En el afto 2016, Ia Empresa cumplio sus objetivos planteados al inicio.

Sus Ingresos Totales [ueron de USD § 16.439.69 v sus Costos v Gastos Totales
fueron de USD § 16.564,68 generando una Pérdida anies de Participacidn Laboral
¢ Impuestos en el Hjercicio de USD § 12499, lo que genérd un Impuesio a la
Rentz Causado de USD § 00.00, en consideracidn a gue la empresa recién
constituidas, durante los primeros ¢inoo afios, cstin exentas del caleulo v pago del
Anticipo de Impuesto sobre la Renta; arrojando una Pérdida Neta para Socios de
USD § 124,99,

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL:

lodo lo dispucsto por la Junla General, con cl objetiva de optimusr la
productividad de la empresa, ha tenido fiel cumplhimento.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL

Gerencia  ha cumplido con sus oblipaciones ¥ procesos administrativos, dando
cumplimiento a nonmas v reglamentos establecidos conlorme a sus cstatutos.

El Depanamento dc Contabilidad ha cumplido con su larca. pencrando
informacion oportuna con resultados que expresan en forma razonable la siteacion
de la cmpresa, con registros ¥ aplicacioncs dc conformidad con las Normas
Imemacionales de Informacion Financiera NIIF siendo el Ejcrcicio Economico
del Afio 2016 ¢l pnmero en el cual s aplicaron cstas normas, por cuanto fue el
afio de su constitucidn.

I'n ¢l aspecto laboral, la empresa se cocucnotra al dia en ¢l pago de todas v cada
una de sus obligaciones laborales v parronales.

in gencral, la empresa se encucntra al dia cn ¢l cumplimienio de 1odas sus
obligaciones respecio de todas las entidades de control como son Servicio de
Renlas Intcrmas SRI, Instituto Fouatoriane de Sepuridad Social 1HSS, Ministerio
de Trabajo MIYT, Superintendencia de Compafijas v Valores v Municipio del
Distrite Metropolitano de Quito.

RECOMENDACTONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO
DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE
EJERCICIO ECONOMICO:

Sc recomienda a los Accionistas ampliar las lineas de negocio a fin de
incrementar las ventas que ayuden g cubrr costos v gastos fijos v permitan
generar mayores rentabilidades en 1z cmpresa.

S¢ recomicnda ademds realizar cvaluaciones periodicas del movimento
econdmico con ¢l fin de optimizar la carga tributaria en la empresa; esto incluve la
oplimizacion de los recursos disponibles, minmmizando costos v gastos que
permitan obtener una mayor rentabilidad, procurando la atencién oporiuna y
esmerada a nuestros clicntes que siempre nos ha caracierizado

Alenizmenic,

G FRE&"!L GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL



