
  

“CONSTRUCTORA ESTACION CIVIL ESCI CIA. LTDA,” 

INFORME DE GERENCIA 

PERIODO: ENERO — DICIEMBRE 2016 

Sra, Emith Carrillo Silva 
Presidenta de la "CONSTRUCTORA ESTACION CIVIL ESCI CIA. LTDA.” 

Tong ul aprado de drigime a ustedes señoras y señores enpresentants, para ponsr a vuestra 
consideración una sintesis de los actividades desarrolladas por la gerencia es el penodo de 
enero Úiiembre del año 2016. 

»— INTAOOUCOON: 

ELaho 2010, se coostituyo en un año drunánico: para la economía ecuatoriano. la symtrucción 
a sido el pinar sector en precentar una caids bistóica; mamanióndose hasta la actualidad, 

la caido del precio del petróleo, la eeducción ste créditos entro otros factores han gensrado: 
menos ingresos al psa, conlovundo a la falta de inversión en nuestro sector. 

Sin embargo nuestra viso 
soluciones ante las necesidades. 
amo ratón social la “CONSTA 
do persayas emprendedoras que co 
Presidencia la Señora Es Capo Sl 

Gerencia General 
£12016 se empieza con pie derecho después de| 

se realizo toda. la documentación: a través ce la 
"Wtecsonil Mori 4 A más, Meana sita 
xpesiente en la Superintendencia 1403009. 

Dienti del procesa se sequi 
1DA-012016 el loeso'al1ESS a la Ing Maritza 1ópes Casto comi 
Vónesta Shumin Tubo como Auxilar de Contabiidac, y como Gerena 

     
Deitro de las obliacianes con el 1ESS se ha mantenido un pago 
octubre, 10 ve hr registrado Inspecciones vé rides de atención. —



En el Servicio de Rentas Internas la empresa está representada por el sguiente número de RUC. 
1801765847001, quedando como cóntadora externa, la mia que Socturará sun honorarios 
proteslimales mes a mes la (ag; Corolira Aláez 

  

  

Se procede además a apatiyrar. uma cuenta corriente en el Banco Internacional para dar Inicio 
alosacildodes 

El número de partipaciones de Jos vacios suxcriprares y pago del capital registrada o la 
Escritura de Consnución esla guiente: 
  

  

  
  

nomane HUNRO DE Gema] am | A 
PAMMICIACIONES | SUSCRITO | PAGADO | PORPAGAR 

Two TARO | 15 m0 m0 . 
CARY CRETA 2% 
CARRO MVA [1 1 Tia o 
E Mera [de 

TOTALES mua Y zaz             
  

Enel mes de agosto su decide apertura ara cuenta corriente acicional en el Grupo Promérca. 
Ianco Peodubanco: 

+ OURASEN PROCESO 

Fnel mese enero ve impecctono una abra en sector del Volci o miso que requiere el 
servicio de acabados. se asume el trabajo a realizar presentando un presupuesto al cliente, 
el mísmo qui er aceplado, en el mes de 
Somespondiente al 8%, se gos 
acuerdo a nuestro Mu, y 04 
ingresos. con un avence de bra de 

En el mes de felinro gracias 4 la 
Antesiormente como persona natural, ae" 
construcción de unn casa ubicada mn el sector 
Un anticipo del 25% el iso que se reteja en 
respeciios se da inicio ala programación y construc 
lclambre ule/2010, ve encuentra todavía en proceso 
auperencios y xgercias de los dueños ta sido vesusitas y 

Fluye además otro propucia an el sector de rigahurco, dicho: 
[rales comercinlas, se elatoró el dueña el mismo que fue 
sinsarralló la aprobación de plahos en la municipalidad, proa 
construcción en el mes de abr! al 2016 el avance de obra es del 40%, 
ue ha marilestaco la propietaria y la ata de Gquisez de la mima. 
    
 



Enel mes de mario se logra presentar un proforma para la construcción de una embotelladora 
tucsr CU, mima quie nos Taurece percibiendo Un ANI 1 506 para dar inicia la 

Ejecución deta mima: AL: de diciembre 12016 la ab ion ur aan del 90%. 

  

Estos proyectos in dudo los más snificalvas deso: del ¡pero los: minos que de 
encaiitran en proceso, adicaral a elos se han ceulzados trabajos de añecurciones. 
jerminados, elesoración e panic, arsaplos vieias pasiaranido Inprecos ol 2% e colación al 
mano global parcitído, 

+ ANÁLISIS DE ESTADOS FINANCIEROS 2016. 

E cilanto 41x movimiénts reportados 6 eb alió cal 2010, presenta Ut activo disponible 
6 19.57% en eslación del acto total, ox mismos que tán repOltados tanto" 0n caja y 
bonos. 

Lartoniitrucclones an proceso reportan 2145 29) dentro el acavo nota 

Evil mes dessbellae oópuince-un equipo se cómputo y unzsafiwace debido 214 necesidad que 
requería la empresa, generando para la empresa un activo de 1.2216 0m péleción.al activo Otal, 
además se adaulere =quipos y mocuinarias 

Elvio ados pasivos la:cuentá que mayor representación tene-as aii de clientes que: 
ds dl 85.62% del slo, debido. a La Tota de liquidez en o meses de octubre noviembre-y 
diciembre lo empresa se Ye eo lo nactaígad de solicitar préstamos 8 presas naturales los 
nismos que se registran ed dicho balances: quedando algunas con vilores prridiontes. 

estr el lance de Peres y 6 . dscecda a S1195I035 
registrando glelio valar como los 

Encuanto = Jos- gestos adminisaronwe fiado: de 507, stesglosados. 
según se derañle. 

Los gattos sin óbas, donde recorta elder 
las nigra cien a Un mosto de $75246:37.       
  

Es así coino se gra tna ati de 59114:95 clara 
justa. 

* NDICADORES. 

comente.  



  

ENDEUDAMIENTO: PASIVO TOTAL/ACTIVÓ TOTAL: 206794.24/216785.22=0.96 
Por cada $1 que laempresa-Uene on el activo, se debe 036 es decir que: énta ms la 
participación de los acreedores sobra Jos acteos de a compañia 

Oeliemos aprovechar de mejor manera las oportunidades del mercado tratandó de satifaces 
Ins neceslades en una Forma competa y creativa. 

Negociar las condiciones de pago.con fos proveesores, para alargar los plaros lo minimo: 
porte. y con los cientes, para. que los plazos cobro sena lo más cortos posible 

Corcloruibe previamente con el elénte sobre <ú enpacidat de. pago, ¡uites de contraer 
cualquier relación lábaral 

Evaluar de manera ripurosa qué costos san de estricta y realmante necesarios para Que el 
ego luncione. 

Procurar establecer una reserva que permita mnlrentar cualquier previsto. 

Iammiiiar con elaidod los puntos dábes, las Trralzas del meoioy nde. sesion 1 
eijotes oportunidados y también culez 5an las principales dina. Una gestión len” 
enfocado potenciar la capocidad para aptoVecharip de lus oponunidades cundo Estos 
cuan 
Controlar es pncipales pres 
al IVA, Ya inverones y los stos. 

    
   

Kestión, de igual manera alos señores empleados. 
colaboran para el engrandecimienta de la empresa. 

 


