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INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO 2017 

Señores Accionistas: 

Cumplimiento con lo que determina la Ley de compañías y los Estatutos Sociales 

de la compañía se pone a consideración el siguiente informe: 

1. ASPECTOS GENERALES Y SOCIETARIOS. 

La empresa durante el ejercicio económico 2017, cumplió con todas sus 
obligaciones laborales, tributarias y con el less, como lo dispone la 

superintendencia de Compañías, los socios realizaron la junta el 29 de 
marzo del 2017, donde se trato sobre los resultados del ejercicio 2016. 

2. OBJETIVOS Y METAS ALCANZADAS 

A pesar de haber sido un año lleno de incertidumbre, por el proceso 
electoral y luego por los casos de corrupción lo que origino una 
inestabilidad en el país, la empresa ha logrado conseguir alcanzar en gran 

parte sus metas, la necesidad constante de capacitación ha permitido que 
la empresa desarrolle varios procesos de formación durante el año. 

3. ESTADOS FINANCIEROS Y PATRIMONIO 

A pesar de que los ingresos de la empresa tuvieron un repunte en el año 2017, 

los resultados fueron negativos, consecuencia de que se incurrió en varios 
gastos operativos como publicidad, gastos de viaje, hospedaje y otros que se 

consideraron necesarios para poder difundir los servicios en otras ciudades lo 
que permitió abrir una nueva sucursal en la ciudad de Loja, de lo cual 

esperamos que durante este año se genere los resultados esperados. Respecto 

al patrimonio se observa que continua en negativo, por lo que este año se 
espera mejorar los resultados para no caer en causal de disolución.
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4. CONCLUSIONES 

Como se manifestó este año se espera obtener buenos resultados en la nueva 

sucursal que permitan a la empresa recuperar la inversión, a mas que se tiene 
en meta expandir el servicio a otras ciudades, “para lo cual se requiere el 
apoyo de todos los que conformamos la empresa. 

Gracias por la atención brindada. 
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