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Antecedentes
SUQMACARE CIA.LTDA., fue constituida el 29 de octubre del 2015 en la ciudad de Cuenca y, en
el 2018 la empresa dio inicios 2 sus actividades cumpliendo con su objetivo social para la que fue
constituida “ACTIVIDADES DE ENSENANZA QUE NO PUEDE ASIGNARSE A UN NIVEL
DETERMINADO, INCLUYE LOS PROCESOS DE FORMACION DOCENTE DE CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO"

_Giro del Negocio.
INSTITUTO TECNOLOGICO DE CAPACITACION DEL AUSTRO SUQMACARE CIA.LTDA., es una
empresa familiar dedicandose a las actividades de ensefianza que no puede asignarse a un nivel
determinado, incluye los procesos de formacién docente de capacitacién y perfeccionamiento.

La empresa busca ofrecer una amplia gama de servicios preparando profesionales que estén
altamente capacitados para poder ejercer las funciones encargadas,

_Anslisis de Resultados
Durante este ejercicio econémico que ha concluldo el 31 de diciembre del 2019, INSTITUTO
TECNOLOGICO DE CAPACITACION DEL AUSTRO SUQMACARE CIA.LTDA, tuvo como resuitado
positivo lo que refleja en los Estados Financieros, la empresa desarrollo sus actividades todo el
periedo se pudo dar cumplimiento a un monto aproximado en volumen de ventas.

R| M TIVA
En este periodo en la estructura contable de la empresa, se ha trabajado bajo contrato externo por
lo que se recomienda a los socios adquirir un sistema Administrativo contable completo y con elio
se realizar cambios en las politicas contables, con el objetivo de mejorar el cumplimiento contable
y tributario ante los organismos de control. La informacién de |a cual se arranca, es 1a declaracién
de Renta 2018 presentada al Servicio de Rentas Internas como saldos iniciales para la contabilidad
del afto 2019 y sobre la marcha se reclasifican cuentas a fin de que la informacién contable se
encuentre estructurada bajo los pardmetros del SRI y de la Superintendencia de Compaiias, el
resultado final de toda Ia reestructuracién vienen a ser los Estados Financieros con un detalle que
ademas de clarificar la informacién ante los organismos de control, sea una herramienta fiable a la
empresa para la correcta toma de decisiones.
Con Respecto al personal la empresa aun no cuenta con personal, pero se planea incorporar
personal de planta en los préximos afios.
Estas son las novedades que puedo informar ya que por lo demés todo sé proyecta positivamente
para la empresa que tengo a bien dirigir. Cualquier dato adicional reposa en los archivos de la
empresa y |2 informacion estard disponible para los organismos de control.

Sin otro particular por el momente suscribo de Usted,

Atentamente,

g

S aria ncela
Gerente General
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