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REFORMA INTEGRA DEL ESTATUTO DE LA
COMPANIA LIMITADA HOSPITAL CLINICA SAN
AGUSTIN CIA. LTDA

En la ciudad de Loja, capital de la provincia de Loja, Repiblica

del Ecuadort, el dia de hoy, seis de junio de dos mil doce, ante mi,

doctor Camilo Borrero Espinosa, Notario I’GMI
cantdén Loja, comparece el Ingeniero Leoncio Miguel Orellana
Jatamillo, en su calidad de Gerente General y representante legal
de la Compaiiia HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA.
LTDA., conforme consta del documento que se agrega. El
compareciente es ecuatoriano, mayor de edad, de estado civil
divorctado, capaz segin derecho, domiciliado en esta ciudad,
portador de su respectiva cédula de ciudadania y certificado de
votacién, a quien de conocer doy fe; y, me solicita que eleve a la
calidad de escritura publica, la minuta que me presenta, la misma
que es del tenor siguiente: SENOR NOTARIO: En el Registro
de Escrituras Puablicas a su catgo, dignese insertar una que
contiene la Reforma Integra del Estatuto de la Compafiia
Limitada HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.,
de acuerdo a las sigutentes clausulas: PRIMERA.-Compareciente:
A la celebracién de la presente escritura comparece el sefior
Ingeniero Leoncio Miguel Orellana Jaramillo, en su calidad de
Gerente General y representante legal de la Compania
HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LIDA,
conforme lo justifico con la copia del nombramiento que

acompafia, quien se encuentra debidamente autorizado para el
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otorgamiento de esta escritura por la junta general extraordinaria
de Socios de la Compafifa, celebrada el veinticinco de enero del
dos mil doce, segiun consta de la copia certificada del acta que se
adjunta. El compareciente es ecuatoriano, divorciado, mayor de
edad, legalmente capaz, domiciliado en esta ciudad y declara su
voluntad de otorgar la Reformﬁ Integra del estatuto de la
compaififa de acuerdo al presente instrumento y al acta que se
agrega. SEGUNDA.- Antecedentes: a) La compafiia
HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN COMPANIA
LIMITADA, se constituyé con domicilio en Loja y con un
capital social de trescientos mil sucres, mediante escritura pablica
celebrada el veintinueve de julio de mil novecientos setenta y
dos, ante el sefior Carlos Toledo Notario Primero del Cantén
Loja, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Loja bajo la
partida numero treinta y tres (33) del veintitrés de agosto de mil
novecientos setenta y dos; b) Mediante escritura publica
celebrada el primero de dictembre del afio dos mil diez, ante el
Dr. Camilo Borrero Espinosa Notario Cuarto del Cantén Loja,
se realizd el ultimo aumento de capital social y reforma de
estatutos, el mismo que se encuentra aprobado por la
Intendencia de Compafifas de Loja, mediante resolucién ntmero
SC punto DIC punto L punto L punto diez punto trescientos
treinta y cuatro de fecha dieciséis de diciembre de afios dos mil
diez, e inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Loja bajo la
partida nimero mil cuarenta y cuatro (1044) y anotada eh el
repertorio numero mil ochocientos setenta y siete (1 877j del
veintitrés de diciembre del afio dos mil diez; ¢) La junta Gen"etal

Extraordinana de Socios, en sesion del veinticinco de enero del
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dos mil doce, resolvié reformar integramente el estatuto de la
Compaiifa, conforme consta del acta que se agtega. TERCERA -
Reforma Integra del Estatuto: Con los antecedentes expuestos el
compareciente, en la calidad de Gerente General y representante
legal de la Compaiita HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN
CIA. LTDA.; y, cumpliendo con lo resuelto por la Junta General
de Socios, DECLARA, Reformado integramente el estatuto de la
Compaiiia, conforfne al acuerdo de la Junta que se agrega a esta
escritura y a los siguientes estatutos. CUARTA: Estatutos de la
Compafifa Limitada HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN
COMPAﬁiA LIMITADA. CAPITULO PRIMERO NOMBRE,
DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE DURACION
ARTICULO UNO.- La Compaiia llevara el nombre de
HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.
ARTICULO DOS.- El domicilio principal de la Compaiiia es la
ctudad de Loja, Cantén y Provincia de Loja; y, por resoluctén de
la Junta General de Socios, podra establecer sucursales, agencias,
oficinas y representaciones en cualquier lugar del Pais o del
exterior, conforme a la Ley. ARTICULO TRES.- La compafiia
tiene como objeto social principal: a) La prestacion de servicios
médicos, quirirgicos, obstétricos, de laboratorio, diagnostico por
imagen, asi como también participara en actividades de docencia
e mvestigacion; b) arnendo de bienes muebles e inmuebles; c)
comisionista; y, d) en general, la compaifiia podra celebrar toda
clase de actos y contratos, civiles y mercantiles, permitidos por la
ley y relacionados con el objeto social principal. ARTICULO
CUATRO.- El plazo de duractén de la compaiiia es de cien afios

contados a partir de la fecha de inscripcién de la escritura de
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constitucién en el Registro Mercantl del Cantén Loja; peto
podra disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo, st asi
lo resolviese la Junta General de Socios en la forma prevista en la
Ley y en este Estatuto. CAPITULO SEGUNDO DEL
CAPITAL SOCIAL, DE LAS PARTICIPACIONES Y DE LA
RESERVA LEGAL ARTICULO CINCO.- El capital social de
la compaifiia es de SEISCIENTOS OCHENTA MIL
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
dividido en seiscientas ochenta mil participaciones iguales,
acumulativas e indivisibles de un dodlar cada una, las que estaran
tepresentadas por el certificado de aportaciéon correspondiente,
de conformidad con la Ley y estos Estatutos; certificado que
estara firmado por el Gerente General y por el Presidente de la
Compafita. ARTICULO SEIS.- La compafifa puede aumentar el
capital soctal por resolucion de la Junta General de Socios, y, en
tal caso, los socios tendrin derecho preferente para suscrbir el
aumento en proporcion a sus aportaciones sociales. ARTICULO
SIETE.- El aumento de capital se lo hara estableciendo nuevas
participaciones y su pago se lo hara de la siguiente manera: en
numerario, en especie, por compensacién de créditos, por
capitalizacion de teservas y/o utilidades, por capitalizacién de la
reserva pot revalorizacion del patrimonio realizado conforme ala
Ley y a la reglamentacion pertinente, o por los demas medios
previstos en la Ley. ARTICULO OCHO.- La reduccién del
capital se regitd por lo previsto en la Ley de Compafiias.
ARTICULO NUEVE.- La compaiiia entregara a cada socio el
certificado de aportacién que le corresponda. Dicho certificado

de aportaciéon se extenderi en libretines acompafiados de
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talonarios y en los mismos se hara constar la denominacion de la
Compafiia, el capttal suscrito y el capital pagado, numero y valor
del certificado, nombre del socio propietario, domicilio de la
compatiia, fecha de la esctitura de constitucién, Notatia en que
se otorgd, fecha y nimero de la.inscripciéon en el Registro
Mercantil, fecha y lugar de ekpedicién, la constancia de no ser
negociable, la firma y ribrica del Presidente y del Gerente
General de la compaiiia. Los certificados serin registrados e
inscritos en el lbro de Socios y patticipaciones; y, para
constancia de su recepcidon se suscribiran los talonarios.
ARTICULO DIEZ.- Al perderse o destruirse un certificado de
aportacién, el interesado solicitard por escrito al Gerente
General, a su costa, la emision de un duplicado, en cuyo caso el
nuevo certificado con el mismo texto, valor y nimero del
orniginal, llevara la leyenda duplicado, y la novedad sera registrada
en el libro correspondiente de la compafiia. ARTICULO
ONCE.- Las participaciones en esta compaﬁi'a podran
transferirse por acto entre vivos, requiriéndose para ello el
consentimiento uninime del capital social, que la cesién se
celebre por escritura publica y se observe las pertinentes
disposiciones de la Ley. Los Socios tienen derecho preferente
para adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas. En
caso de cesidén de participaciones se anulara el certificado original
y se extendera uno nuevo. ARTICULO DOCE.- Las
participaciones de los Socios en esta Compaiifa son transmisibles
por herencia, conforme a Ley. ARTICULO TRECE.- La
Compaiita formara forzosamente un fondo de reserva legal por

lo menos igual al veinte por ciento del capital social, segregando
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anualmente el cinco por ciento de las utlidades liquidas y
tealizadas. CAPITULO TERCERO DE LOS SOCIOS, DE SUS
DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDAD
ARTICULO CATORCE.- Son obligaciones de los Socios: a) Las
que sefiala la Ley de Compaiifas; b) Cumplir con los deberes que
les impone el presente contrato; y c) las demas que se establezcan
legalmente. ARTICULO QUINCE.- Los Socios de la Compaiiia
tienen los sigutentes derechos y atribuciones: a) Intervenir con
voz y voto en las Sesiones de Junta General de Socios,
personalmente o mediante poder a un socio o extrafio, ya se trate
poder notarial o carta poder. Se requiere de carta poder para cada
sesion, y el poder a un extrafio serd necesartamente notarial. Por
cada participacion el socio o su mandatario tendra derecho a un
voto; b) A elegir y ser elegido para los organismos de
administracion y fiscalizacion; ¢) A percibir {as utlidades y
beneficios a prorrata de las participaciones pagadas; lo mismo
respecto del acetvo social, de producirse la liquidacion; d) Los
demas derechos previstos en la Ley y este Estatuto. ARTICULO
DIECISEIS.- La responsabilidad de los Socios de la compaiiia
por las obligaciones sociales se limita inicamente al monto de
sus aportacibnes individuales a la compafiia, salvo las
excepciones de Ley. CAPITULO CUARTO DEL GOBIERNO
Y DE LA ADMINISTRACION Y FISCALIZACION
ARTICULO DIECISIETE.- La compafiia estara gobernada por
la Junta General de Socios; y, la Administracién se ejerce por
medio de los siguientes 6rganos: el Directorio, el Presidente, el
Vicepresidente y el Gerente General. Seccién uno.- De la Junita

General de Socios. ARTICULO DIECIOCHO.- La Junta
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General de Socios es el 6rgano supremo de la Compafiia y esta
integrada por los Socios legalmente convocados y reunidos en el
namero  suficiente para formar quérum. ARTICULO
DIECINUEVE.- Las sesiones de Junta General de Socios son
ordinarias y extraordinarias y se reuniran en el domicilio principal
de la compafiia para su validez. Podra la compaiiia celebrar
sesiones de la Junta General de Socios en la modalidad de Junta
Universal; esto es que, la Junta puede constituitse en cualquier
tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio nacional para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital
social, y los asistentes, quienés deberan suscribir el acta bajo
sancion de nulidad, acepten por unanimidad la celebracién de la
Junta, entendiéndose asi legalmente convocada y validamente
constituida. ARTICULO VEINTE.- Las Juntas Otdinartas se
reuniran por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses
posteriores a la finalizacion del ejercicio econdmico de la
compaifiia; y, las extraordinanas en cualquier tiempo en que
fueren convocadas. En las sesiones de Junta General tanto
ordinarias como extraordinarias se trataran unicamente los
asuntos puntualizados en la convocatotia, en caso contrario las
resoluciones seran nulas. ARTICULO VEINTIUNO.- Las
juntas generales ordinanias y extraordinarias serin convocadas
por el Presidente, y/o por el Gerente General, por medio de un
periddico de mayor circulacion del domicilio principal de la
compafiia, o personalmente por carta dirigida a los socios, o pot
cotreo electrénico, y con ocho dias por lo menos de anticipacion
al sefialado para cada sesion de Junta. La convocatorna indicara el

lugar, local, fecha, hora y el orden del dia u objeto de la ses16n. 51
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la Junta General de Socios no pudiera reunirse en primera
convocatoria por falta de quorum, se procedera a una segunda
convocatoria, la que no podra demorarse mas de treinta dias de
la fecha fijada para la primera reunion. ARTICULO
VEINTIDOS.- El quérum para las sesiones de Junta General de
Socios, en la primera convocatoria serd de mas de la mitad del
capital social, potr lo menos; en segunda convocatoria se podra
sesionat con el nimero de socios presentes, lo que se indicara en
la convocatoria. La sesion no podra instalarse ni continuat
vilidamente sin el quérum establecido. ARTICULO
VEINTITRES.- Las resoluciones se tomarin por mayoria
absoluta de votos del capital social concurrente a la sesion, con
las excepciones que sefiale este mismo Estatuto y la Ley de
Compafiias. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a
la mayoria. ARTICULO VEINTICUATRO.- Las resoluciones
de la Junta General de Socios tomadas con arreglo ala Ley yalo
que dispone este Estatuto, obligaran a todos los Socios, hayan o
no concurrido a la sesion, hayan o no contribuido con su voto,
estuviesen o no de acuerdo con dichas resoluciones.
ARTICULO VEINTICINCO.- Las sesiones de Junta General
de Socios seran presididas por el Presidente de la compatfiia y a
su falta por quien lo subrogue o por la persona designada en cada
caso de entre los socios. Actuara de Secretatio el Gerente
General o el socio o la persona que, en su falta, la Junta elja en
cada caso. ARTICULO VEINTISEIS.- Las actas de las sesiones
de junta General de Socios se llevaran a miquina y/o a
computadora, en hojas debidamente foliadas, numeradas, escritas

en el anverso y reverso, anulados los espactos en blanco y
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tendran la firma del Presidente y Secretario. De cada sesién de
Junta se formara un expediente que contendra la copia del acta,
los documentos que justifiquen que la convocatoria ha sido
hecha legalmente, asi como todos los documentos que hubiesen
stdo conocidos por la Junta. En todo caso, en lo que se refiere a
las actas y expedientes se estara a lo dispuesto en el Reglamento
sobre Juntas Generales de Socios y Acciomistas. ARTICULO
VEINTISIETE.- Son atribuciones privativas de la Junta General
de Socios: a) Resolver sobre el aumento o disminucién de capital
de la compaiiia, sobre la disolucién anticipada, la prorroga del
plazo de duracién; y, en General, resolver cualquier reforma al
contrato constitutivo y al Estatuto; b) Nombrar a los miembros
del Directorio, al Presidente, al Vicepresidente y, al Gerente
General, sefialandoles sus remuneraciones y removerlos por
causas justificadas; c) Conocer y resolver sobre las cuentas,
balances, inventarios e informes que presenten 'l<.)s
administradores; d) Resolver sobre la forma de reparto de
utilidades; e) Resolver sobre la formacion de fondos de reserva
especiales, facultativos o extraordinarios; f} Acordar la exclusion
del socio de acuerdo con las causas establecidas en la Ley; g)
Resolver cualquier asunto que no sea de competencia privativa
del Directorio, del Presidente del Vicepresidente o Gerente
General y dictar las medidas conducentes a la buena marcha de la
compafifa; h) Interpretar con el caricter de obligatorio los casos
de duda que se presenten sobre las disposiciones del Estatuto y
sobre las convenciones que rigen la vida social; 1) Resolver la
creacion o supresion de sucursales, agencias, representaciones y

oficinas de la compaiifa; j) Fijar la cuantia de los actos y
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contratos para los que el Gerente General puede actuar solo; la
cuantia desde y hasta la que debe actuar conjuntamente con el
presidente; y, la cuantia de los actos y contratos que requieren
autorizacion de la Junta General; k) conocer y aprobar el
presupuesto de la compafiia; 1) Las demas que sefiale la Ley de
compaiiias y este Estatuto. ARTICULO VEINTIOCHO.- Las
resoluciones de la Junta General de Socios son obligatorias desde
el momento que son tomadas validamente. Seccién Dos.- Del
Directorio ARTICULO VEINTINUEVE.- El Ditectorio se
integra por el Presidente de la Compafifa, quien a su vez presidira
este organismo por el Vicepresidente y por tres Directores. El
Gerente General de la Compaififa actuarda como Secretario del
Directotio y patticipara con voz informativa unicamente. Si
faltare el Gerente General actuard como Secretario el Director
que se designe en cada caso ARTICULO TREINTA.- Los
Directores seran elegidos por la Junta General, de entre los
Socios o no, para un periodo de dos afios. Pueden ser reelegidos
indefinidamente. ARTICULO TREINTA Y UNO.- El
Directorio se reunirz por lo menos una vez al mes, previa
convocatoria del Presidente, realizada con cuarenta y ocho horas
de antelacion por lo menos; y, por cualquier medio electronico
como fax, teléfono o correo electronico a cada uno de los
miembros del Directorio. Podra sesionar validamente el
Directorio, sin convocatoria previa, si estuvieren presentes todos
los miembros vy de comun acuerdo decidieren sesionat.
ARTICULO TREINTA Y DOS.- Habra quérum para las
sesiones de Directorio cuando estuvieren presentes tres

miembros, por lo menos. Las resoluciones se adoptaran por
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mayoria absoluta de los integrantes. Si se produjete un empate en
la votacidn, quien preside la sesidn tendra voto dinmente. De
cada sesion se levantara un acta que sera firmada por el
Presidente y por el Secretario actuante. ARTICULO TREINTA
Y TRES.- Son atribuciones y deberes del Directorio: a) Cumplit
y hacer cumplir las disposiciones de la ley, de este estatuto, de los
reglamentos, y las decisiones de la Junta General de Socios; b)
Formular proyectos de reglamentos de la compaiita y someterlos
a aprobacion de la Junta General de Socios; ¢) Nombrar-a los
funcionarios que requiera la compafifa, estableciendo - sus
funciones y fijando sus remuneraciones; d) Autorizar al Gerente
General el otorgamiento de actos y contratos, segin la cuantia
que fije la Junta General de Socios; €) Determinar las politicas a
seguirse para el cumplimiento del objeto social de la compaiiia; f)
resolver las observaciones, peticiones y reclamos de los soctos y
de terceros, interpuestos a la compafiia por los canales
administrativos; g) Vigilar y supervisar la administracién para la
buena marcha de la compafiia; h) conceder licencia al Gerente
General y Presidente de la compaifiia; 1) elaborat el presupuesto
de la compafiia; ) Fijara la clase y monto de las cauciones que
tengan que rendir los empleados que manejen bienes y valores de
la compaiiia; k) las demas que sefiale la ley, estos estatutos, los
reglamentos y la Junta General de Socios. Seccion Tres.- Del
Presidente. ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- El Presidente
sera nombrado de entre los socios o no, por la Junta General,
para un periodo de dos afios, pudiendo ser indefinidamente
reelegido. ARTICULO TREINTA Y CINCO.- Son deberes y

atribuciones del Presidente de la compaiiia: a) Vigilar la marcha
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administrativa de la compaiifa y el desempefio de las funciones
de los servidores e informar de estos particulates a la Junta
General de Socios; b) Convocar y presidir las sesiones de Junta
General de Socios y del Directorio, asi como suscribir las actas
de las sesiones de estos organismos; ¢) Velar por el cur;lplimiento
de los objetivos de la compaiiia y por la aplicacion de las politicas
fijadas por el Directorio; d) Subrogar al Gerente General, por
falta o ausencia temporal o definitiva, con todas las atnbuciones
conservando las propias, mientras dure la ausencia o hasta que la
Junta General de Socios designe al sucesor y se haya inscrito su
nombramiento, y aunque no se le hubiere encargado por esctito;
e) Fitmar el nombramiento del Vicepresidente y del Gerente
General y conferir certificaciones sobre el mismo; f) Coordinar
las actividades 'y funciones de los diversos 6rganos de la
compaiiiz; g) Inscribir su nombramiento en el Registro Mercantil;
Las demas que le sefiale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y,
la Junta General de Socios o el Directorio. Seccién Cuatro.- Del
Vicepresidente. ARTICULO TREINTA Y SEIS.-. El
Vicepresidente serd nombrado de entte los socios o no, por la
Junta General y durarid dos afios en el ejercicio de su cargo,
pudiendo ser indefinidamente reelegido. El Vicepresidente de la
compafiia subrogara al Presidente, ante su falta o ausencia, tendra
ademis las atribuciones y deberes que le sefiale este contrato
social y las que sefiale la junta general de socios y el Directorio.
Seccién Cinco.- Del Gerente General. ARTICULO TREINTA
Y SIETE.- El Gerente General sera nombrado por la Junta
General de Socios y durari dos afios en su cargo pudiendo ser

reclegido en forma indefinida. Puede ser socio o' no.
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ARTICULO TREINTA Y OCHO.- Son deberes y atribuciones
del Gerente General de la compaiiia: a) Representar legalmente a
la compafiia, en forma judicial y extrajudicial; b) Convocar a
Juntas; ¢) Conducir la gestidn de los negocios sociales de la
compafiia; - d) dirigir la gestibn econdémico-financiera de la
compafiia; €) Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y
cumplir las actividades de la compafiia; f) Realizar pagos por
concepto de gastos administrativos de la compatiia; g) realizar
inversiones, adquisiciones, gastos y negocios, hasta por el monto
para el que se encuentra autorizado, sin perjuicio de lo dispuesto
en el Art. 12 de la Ley de Compafiias; h) Suscribir el
nombramiento del Presidente y conferir copias y certificaciones
sobre el mismo; i) Inscribir su nombramiento con la razén de su
aceptacion en el Registro Mercantil; j) Hevar los libros de actas y
expedientes de cada sesion de Junta; k) Manejar las cuentas
bancaras de la compafiia segin sus atribuciones; 1) Presentar a la
Junta General de Socios un informe, el balance y la cuenta de
pérdidas y ganancias, asi como la férmula de distribucion de
beneficios segin la Ley, dentro de los sesenta dias siguientes al
cierre del ejercicio econdémico; m) Cumplir y hacer cumplir las
resoluciones de la Junta General y del Directorio; n) Velar
porque la compafila cumpla con las disposiciones legales,
estatutarias, reglamentarias y de los 6rganos de la compafiia; o)
Los demas que sefiale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y los
Organismos de la Compafiia. CAPITULO QUINTO DE LA
FISCALIZACION Y CONTROL ARTICULO TREINTA Y
NUEVE.- La Junta General de Socios podra contratar, en

cualquier tiempo, la asesoria contable o auditoria de cualquier
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persona - natural. -0 juridica ' especializada, observando . las

disposiciones-legales: sobte. esta materia. En lo que se tefiere a

- auditoria externa se estari a lo que dispone la Ley. CAPITULO

SEXTO: DE LA ' DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO:CUARENTA.- La disolucién y liquidacién de la ;
- Compaiifa se hard: con la.aprobacién de, las- dos:terceras -partes |

del capital social, y se regla por las disposicionés pertinentes de la

Ley de Compafiias, especialmente: pot-lo establecido: en la
secciton doce de esta Ley, asi como por el Reglamento sobre
disolucion -y liquidacién de compaidifas y por lo previsto: en el
presetite; Estatuto. ARTICULO CUARENTA'Y UNO:- No se

disolvera 1a compaiiia por muerte, interdiccion o quiebra de uno

o-mias -de sus Socios. ARTICULO CUARENTA Y DOS.- En
todo lo no previsto en este Estatuto se estara a las disposiciones
deila Ley de Compaiiias y sus Reglamentos, asi como a los

Reglamentos ‘de la Compafiia y a lo que resuelva la:Junta General

dé Socios. DECLARAGIONES: = Uno: El capital social de la

Compaiifa es- de SEISCIENTOS OCHENTA MIL- ddlares de
los Estados Unidos de América, el que ha sido suscrito en su
totalidad. y. pagado en la-forma y proporcion que consta. del
cuadfo de integracidrn que se agrega a esta-escritura.como patrte de

la mistha.- Dos: Los'socios: de: la-‘Compafiia ‘aptotizan' al: sefior

‘Getente General de la:Compafiia para-que otorgle-la escritura y

realice los tfimites pertinéntes- ante la’ Superintendencia - de
Compaiiias ‘para la aprobacion de esta escritura de reforma de
estatutos! dé 'la Compafifa.- Usted, sefior Notario, se 'servird
agregar:-las -demds clausulas i de: estilo yrilos: documentos

habilitantes 'referidos en esta minuta y los que fueren necesatios
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para la plena validez de esta escritura. Atentamente (f) Doctor
Fernando Brayanes. ABOGADO Matricula uno dos siete nueve
C.A.L. Hasta aqui la minuta que queda elevada a la calidad de
escritura publica. Formalizado el presente instrumento, yo el
Notario lo lef integramente a los otorgantes, quienes se afirman y
ratifican en lo expuesto, y firman en unidad de acto conmigo el

Notario que doy fe.

DOCUMENTOS HABILITANTES

XXXXXXXXXXXXX®BX XXXXXXX
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ACTA DE LA SESION DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA
COMPANIA HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA LTDA, CELEBRADA EL DIA
MIERCOLES 25 DE ENERO DE 2012

En la ciudad de Loja, a !os veinte y cinco dias del mes de enero del afio dos mil doce, se
re(inen a partir de las 19H10 en el Hotel Howard Johnson, sitio en el que fue convocada la
junta, los siguientes socios (as) y representantes de socios (as) de la compaifiia Hospital
Clinica San Agustin Cia. Ltda.: Dr. Enrique Hidalgo Rodriguez, interviene por sus propios
derechos, y por los gque representa mediante poder otorgado por los herederos de la Sra.
Virginia Rodriguez Witt con 222.688 participaciones, que equivalen al 32.75%; Dr. Jorge
Mauricioc Romo Molina interviene por sus propios derechos con 88.978 participaciones
que equivalen al 13.09%; Dra. Rita Maria Rodriguez Maya, interviene por sus propios
derechos con 37.777 participaciones que equivalen al 5.56% y mediante carta poder,
otorgada por el Dr. Milton Anibal Bermeo Guerrero quien representa 31.318
participaciones que equivalen al 4.61%; Dr. Vicente Eduardo Rodriguez Maya interviene -
por sus propios derechos con 69.683 participaciones que equivalen al 10.25%; Dr. Diego
Rodriguez Maya, interviene por sus propios derechos con 69.683 participaciones, que
equivalen al 10.25%; y mediante carta poder otorgada por el Ing. Nelson Rodriguez Maya
representa 40.355 participaciones, que equivalen al 5.93%. Contando con la suma de
560.482 participaciones suscritas y pagadas, equivalentes al 82.44 % por ciento del capital
social de la empresa. Actuando como Presidente la Dra. Rita Rodriguez Maya, y Secretario
el Dr. Jorge Herndn Londofio Ramirez, Gerente de la compafiia, se da inicio a la sesidn,
dando lectura del texto de la convocatoria que se realizé el dia 10 de Enero del 2012, que
textualmente dice:

HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN
CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS

De conformidad con lo dispuesto en la ley de Compaiiias y estatuto de la empresa, se
convoca a los socios de la compafiia Hospital Clinica San Agustin Cia. Ltda., a la sesion de
Junta General Extraordinaria a realizarse el dia miércoles 25 de Enero del afio 2012 a partir
de las 19 horas en el Hotel Howard Johnson de esta ciudad, para tratar el siguiente orden
del dia:

1. Llectura y aprobacidn de actas de fechas: 31 de octubre, 25 de Noviembre del
2011y 4 de Enero del 2012.




2. Revisién del proyecto de reforma integral del estatuto social de la compaiiia,
resolucion al respecto.

3. Conocimiento de las observaciones de la Intendencia de Compafias acerca de!
aumento de capital acordado en la Junta de 29 de Abril del 2011, propuesta de
la administracidn, resolucién al respecto.

toja, 10 de Enero del 2012
Dra. Rita Rodriguez Maya
Presidente del Hospital Clinica San Agustin Cia. Ltda.

Constatado el quérum, se procede a tratar el primer punto.: 1. Lectrura y aprobacién de
actas de fechas: 31 de Octubre, 25 de Noviembre del 2011 y 4 de Enero del 2012. Por
medio de secretaria se da lectura al acta del 31 de Octubre de 2011, y es aprobada por los
socios: Enrique Hidalgo, Milton Bermeo, lorge Mauricio Romo, y Rita Rodriguez que
representan el 56.01%. No aprueban el acta los socios: Vicente, Nelsan y Diego Rodriguez
Maya, porque anotan que ésta acta debi6 aprobarse en los 15 dias posteriores a la junta.
Siendo las 19 Hs y 25 minutos, llegan los socios Felipe y José Rodriguez Maya, que
representan 55.265 participaciones cada uno, equivalentes al 8.13 % cada uno. Luego de
leer el acta de fecha 25 de Noviembre del 2011, la Presidente mociona su aprobacion,
recibiendo el apoyo de los socios: Enrique Hidalgo, Milton Bermeo, Jorge Mauricio Roma,
Rita, Felipe y José Rodriguez Maya, que representan el 72.27 % del capital social, se
oponen porque debid aprobarse el acta quince dias después de {a Junta los socios:
Vicente, Nelson y Diego Rodriguez Maya, que representan el 26.43% del capital social.
Finaimente, se da lectura al acta de fecha 4 de Enero del 2012. La Presidente mociona su
aprobacidn, recibe el apoyo de todos los socios presentes y representados, esto es el
98.68 % del capital suscrito y pagado de {a empresa. Por lo tanto, las tres actas son
aprobadas.

Continuando con el siguiente punto, 2. Revision del proyecto de reforma integral det
estatuto social de la compafiia, resolucién al respecto., El secretario da lectura al
proyecto, que en la parte superior izquierda tiene escrito “Diciembre 2011”, que contiene
algunas modificaciones respecto a los otros proyectos que se han entregado previamente,
y gue los socios han recibido con la debida anticipacion para que puedan conocerlo, y
hacer sus observaciones. Luego de varias deliberaciones, y de acoger estas observaciones:
Art.4: se prorroga el plazo 30 afios. Art. 21: ...circulacion de domicilio, o personalmente
por carta dirigida a los socios, o por correo electronico. Art. 26: a maquina o a
computadora. Art. 27: eliminar fusién o transformacidn. Art. 30:... Junta General de entre
los socios para un periodo..; la Presidente mociona la aprobacion de este proyecto, cuyas
modificaciones fueron feidas a los presentes. El Dr. Vicente Rodriguez Maya mociona Ja
aprobacién del proyecto con otras reformas: en los articulos 6 y 22 que sean 2/3 partes
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del capital social. Eliminar los articulos: 29, 30, 31, 32, 33 y 36. Se toma votacidn, yla

mocion de la Dra. Rita Rodriguez Maya recibe el apoyo de los socios: Enrique Hidalgo,

Milton Bermeao, lorge Mauricio Romo, Rita 'y José Rodriguez Maya, que representan el

64.14% del capital social. Votan a favor de la mocidn del Dr, Vicente Rodriguez Maya los
socios: Vicente, Nelson, Diego y Felipe Rodriguez Maya, que representan el 34.56% del

capital social. Por lo tanto, la junta General resuelve aprobar {a reforma integra de los

estatutos que constan a continuacidn, y se autoriza al Gerente General, para que

continuen con los tramites necesarios hasta su inscripcién en el Registro Mercantil.

ESTATUTO DE LA COMPARNIA DE RESPONSABILIDAD HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y PLAZO DE DURACION
ARTICULO UNO.- La Compaiiia llevard el nombre de HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.
ARTICULO DOS.- El domicilio principal de la Compafiia es la ciudad de Loja, Cantén y Provincia de
Loja; y, por resolucién de la Junta General de Socios, podrd establecer sucursales, agencias,
oficinas y representaciones en cualquier lugar del Pais o del exterior, conforme a la Ley.
ARTICULO TRES.- La compafiia tiene como objeto social principal: a) La prestacion de servicios
médicos, quirurgicos, ohstétricos, de laharatario, diagndstico por imagen, asi como también
participard en actividades de docencia e investigacion; b) arriendo de bienes muebles e inmuebles;
¢} comisionista; y, d) en general, la compafiia podré celebrar toda clase de actos y contratos, civiles
y mercantiles, permitidos por la ley y relacionados con el objeto social principal.
ARTICULO CUATRO.- El plazo de duracion de la compaitia es de cien afios contados a partir de la
fecha de inscripcidon del presente contrato en el Registro Mercantil del Cantén Loja; pero podrd
disolverse en cualquier tiempo o prorrogar su plazo, si asf lo resolviese la Junta General de Socios
en la forma prevista en la Ley y en este Estatuto.
CAPITULO SEGUNDO
DEL CAPITAL SQCIAL, DE LAS PARTICIPACIONES Y DE LA RESERVA LEGAL
ARTICULO CINCO.- El capital social de |la compafiia es de SEISCIENTOS OCHENTA MIL DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA dividido en seiscientas ochenta mil participaciones iguales,
acumulativas e indivisibles de un ddlar cada una, las que estaran representadas por el certificado
de aporiacion correspondiente, de conformidad con la Ley y estos Estatutos; certificado gque’
estara firmado por el Gerente General y por el Presidente de la Compafiia.
ARTICULO SEIS.- La compaiiia puede aumentar el capital social por resolucién de fa Junta Geperal
de Socios, y, en tal caso, los socios tendrin derecho preferente para suscribir el aumento en
proporcién a sus aportaciones sociales.
ARTICULO SIETE.- E! aumento de capital se lo hara estableciendo nuevas participaciones y su pago
se lo hard de la siguiente manera: en numerario, en especie, por compensacion de créditos, por
capitalizacion de reservas y/o utilidades, por capitalizacién de la reserva por revalorizacién del
patrimonio realizado conforme a la Ley y a la reglamentacion pertinente, o por los demas medios
previstos en fa Ley.
ARTICULO OCHO.- La reduccidn del capital se regira por to previsto en la Ley de Compaiiias.
ARTICULO NUEVE.- La compafiia entregard a cada socio el certificado de aportacion que le
corresponda. Dicho certificado de aportacién se extenderd en libretines acompafiados de
talonarios y en los mismos se hard constar la denominacién de la Compafiia, el capital suscrito y el




capital pagado, nimero y valor del certificado, nombre def socio propietario, domicilio de la
compafiia, fecha de la escritura de constitucion, Notaria en que se otorgd, fecha y nimero de la
inscripcién en el Registra Mercantil, fecha y lugar de expedicién, la constancia de no ser
negociable, la firma y ribrica del Presidente y del Gerente General de la compaita. Los certificados
serdn registrados e inscritos en el libro de Socios y participaciones; y, para constancia de su
recepcion se suscribirdn los talonarios.
ARTICULO DIEZ.- Al perderse o destruirse un certificado de aportacion, el interesado solicitars por
escrito al Gerente General, a su costa, la emisidn de un duplicado, en cuyo caso el nuevo
certificado con el mismo texto, valor y numero del original, ilevara la,leyenda duplicado, vy ia
novedad ser3 registrada en el libro correspondiente de la compafiia.
ARTICULO ONCE.- Las participaciones en esta compafiia podran transferirse por acto entre vivos,
requiriéndase para ello el consentimiento undnime del capital social, que la cesién se celebre por
escritura publica y se observe las pertinentes disposiciones de la Ley. Los Sacios tienen derecho
preferente para adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas,
En caso de cesion de participaciones se anulara el certificado original y se extenderd uno nuevo.
ARTICULO DOCE.- Las participaciones de los Socios en esta Compafiila son transmisibles por
herencia, conforme a Ley. ’
ARTICULO TRECE.- La Compafiia formard forzosamente un fondo de reserva legal por lo menos
igual al veinte por ciento del capital social, segregando anualmente el cinco por ciento de las
utilidades liquidas y realizadas.
: CAPITULO TERCERO
DE LOS SOCI0S, DE SUS DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDAD .
ARTICULO CATORCE.- Son obligaciones de los Socios: a) Las que sefiala la Ley de Compaitias b)
Cumplir con los deberes que les impone el presente contrato; y c) las demds que se establezcan
legalmente.
ARTICULO QUINCE.- Los Socios de la Compafiia tienen los siguientes derechos y atribuciones: a)
Intervenir con voz y voto en las Sesiones de Junta General de Socios, personalmente o mediante
poder a un socio o extrafio, ya se trate poder notarial o carta poder. Se requiere de carta poder
para cada sesion, y el poder a un extrafio serd necesariamente notarial. Por cada participacion el
socio o su mandatario tendrg derecho a un voto; b} A elegir y ser elegido para los organismos de
administracién vy fiscalizacién; ¢} A percibir las utilidades y beneficios a prorrata de las
participaciones pagadas; lo mismo respecto del acervo social, de producirse la liquidacién; d) Los
demas derechos previstos en la Ley y este Estatuto.
ARTICULO DIECISEIS.- La responsabilidad de los Socios de la compafiia por las obligaciones sociales
se limita unicamente al monto de sus aportaciones individuales a la compaiifa, salvo las
excepciones de Ley. '
CAPITULO CUARTO
DEL GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION Y FISCALIZACION
ARTICULO DIECISIETE.- La compaiiia estard gobernada por la Junta General de Socios; v, la
Administracion se ejerce por medio de los siguientes drganos: el Directorio, el Presidente, el
Vicepresidente y el Gerente General.
Seccion uno.- De la Junta General de Socios.
ARTICULO DIECIOCHO.- La Junta General de Socios es el érgano supremo de la Compafiia y estad
integrada por los Socios legaimente convocados y reunidos en el nimero suficiente para formar
quorum.
ARTICULO DIECINUEVE.- Las sesiones de Junta General de Socios son ordinarias y extraordinarias y
se reuniran en el domicilio principal de la compafiia para su validez. Podra la compaiifa celebrar
sesiones de ia Junta General de Socios en la modalidad de Junta Universal;' esto es que, la Junta
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puede constituirse en cualquier tiempo y en cualguier lugar, dentro del territorio nacional para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social, y ios asistentes, quienes
deberdn suscribir el acta bzjo sancién de nulidad, acepten por unanimidad [a celebracién de la
Junta, entendiéndose asi legalmente convocada y vdlidamente constituida.

ARTICULO VEINTE.- Las Juntas Ordinarias se reuniran por lo menos una vez al afio dentro de los
tres meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econdémico de la compaiiia; vy, las
extraordinarias en cuaiquier tiempo en que fueren convocadas. En las sesiones de Junta General
tanto ordinarias como extraordinarias se trataran Unicamente los asuntos puntualizados en la
convocatoria, en caso contrario las resoluciones seran nulas.

ARTICULO VEINTIUNO.- Las juntas generales ordinarias y extraordinarias seran convocadas por e}
Presidente, y/o por el Gerente General, por medio de un periddico de mayor circulacién del
domicilio principal de la compafiia, 0 personalmente por carta dirigida a los socios, o por correo
electrénico, y con ocho dias por lo menos de anticipacién al sefalado para cada sesién de Junta.
La convocatoria indicard el lugar, local, fecha, hora y el orden del dia u objeto de la sesion.

Si fa Junta General de Socios no pudiera reunirse en primera convocatoria por falta de qudrum, se
procederd a una segunda convocatoria, la que no podra demorarse mas de treinta dias de la fecha
fijada para la primera reunion.

ARTICULO VEINTIDOS.- El qudrum para las sesicnes de Junta General de Socios, en la primera
convocatoria sera de mas de la mitad del capital sociai, por lo menos; en segunda convocatoria se
podra sesionar con el nimero de socios presentes, lo que se indicara en |a convocatoria.

La sesion no podrd instalarse ni continuar validamente sin el quérum establecido.

ARTICULO VEINTITRES.- Las resoluciones se tomaran por mayoria absoluta de votos del capital
social concurrente a la sesidn, con las excepciones que senale este mismo Estatuto y la Ley de
Compaiiias. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria.

ARTICULO VEINTICUATRO.- Las resoluciones de la Junta General de Socios tomadas con arreglo a
la Ley y a lo que dispone este Estatuto, obligarén a todos los Socios, hayan o no concurrido a la
sesion, hayan o no contribuido con su voto, estuviesen o no de acuerdo con dichas resoluciones.
ARTICULO VEINTICINCO.- Las sesiones de Junta General de Socios seran presididas por el
Presidente de la compafiia y a su falta por quien lo subrogue o por la persona designada en cada
caso de entre los socios. Actuara de Secretario el Gerente General o el socio o la persona que, en
su falta, la Junta elija en cada caso.

ARTICULO VEINTISEIS.- Las actas de las sesiones de junta General de Socios se llevaran a maquina
y/o a computadora, en hojas debidamente foliadas, numeradas, escritas en el anverso y reverso,
anulados los espacios en blanco y tendrén la firma del Presidente y Secretario.

De cada sesion de Junta se formard un expediente que contendra la copia del acta, los
documentos que justifiquen que la convocatoria ha sido hecha legalmente, asi como todos los
documentos que hubiesen sido conocidos por la Junta.

En todo caso, en lo que se refiere a las actas y expedientes se estard a lo dispuesto en el
Reglamento sobre Juntas Generales de Socios y Accionistas.

ARTICULO VEINTISIETE.- Son atribuciones privativas de la Junta General de Socios: a) Resolver
sobre el aumento o disminucion de capital de ta compafiia, sobre la disolucion anticipada, la
prorroga del plazo de duracion; y, en General, resolver cualquier reforma al contrato constitutivo y
al Estatuto; b) Nombrar a los miembros del Directorio, al Presidente, al Vicepresidente vy, al
Gerente General, sefialandoles sus remuneraciones y removerlos por causas justificadas; c)
Conocer vy resolver sobre las cuentas, balances, inventarios e informes que presenten los
administradores; d} Resolver sobre la forma de reparto de utilidades; e} Resolver sobre ia
formacién de fondos de reserva especiales, facultativos o extraordinarios; f} Acordar la exclusion
del socio de acuerdo con las causas establecidas en la Ley; g) Resolver cualquier asunto que no sea




de competencia privativa del Directorio, del Presidente o del Gerente General y dictar las medidas
conducentes a la buena marcha de la compafiia; h) interpretar con el cardcter de obligatorio los
casos de duda que se presenten sobre las disposiciones del Estatuto y sobre las convenciones que
rigen la vida social; i) Resolver la creacion o supresion de sucursales, agencias, representaciones y
oficinas de la compadiia; j) Fijar la cuantia de los actos y contratos para los que el Gerente General
puede actuar solo; la cuantia desde y hasta la que debe actuar conjuntamente con el presidente;
y, la cuantia de los actos y contratos que requieren autorizacion de 1a Junta General; k) conecery
aprobar el presupuesto de la compafiia; ) Las demds que sefiale la Ley de compafiias y este
Estatuto.

ARTICULO VEINTIOCHQ .- Las resoluciones de (a Junta Generai de Socios son obligatorias desde el
momento que son tamadas validamente.

Seccidn Dos.- Del Directorio

ARTICULO VEINTINUEVE.- El Directorio se integra por el Presidente de la Compafia, quien a su vez
presidird este organismo por el Vicepresidente y por tres Directores.

El Gerente General de la Compafila actuard como Secretario del Directorio vy participard con voz
informativa unicamente. 5i faitare el Gerente General actuara como Secretario el Director que se
designe en cada caso

ARTICULO TREINTA.- Los Directores seran elegidos por la Junta General, de entre ios Socios o no,
para un periodo de dos afios. Pueden ser reelegidos indefinidamente.

ARTICULQ TREINTA Y UNO.- El Directoric se reunird por Jo menos una vez al mes, previa
convocatoria del Presidente, realizada con cuarenta y ocho horas de antelacion por lo menos; y,
por cualquier medio electrénico como fax, teléfono o correo electrénico a cada uno de los
miembros del Directorio. '

Podrd sesionar validamente el Directorio, sin convocatoria previa, si estuvieren presentes todos
los miembros y de comiin acuerdo decidieren seslonar.

ARTICULO TREINTA Y DOS.- Habrd qudérum para las sesiones de Directotrio cuando estuvieren
presentes tres miembros, por lo menos. Las resoluciones se adoptarén por mayoria absoluta de los
integrantes. Si se produjere un empate en la votacién, quien preside la sesibn tendrd voto
dirimente. ‘

De cada sesibén se levantard un acta que serd firmada por el Presidente y por el Secretario
actuante. ‘

ARTICULO TREINTA Y TRES.- Son atribuciones y deberes del Directorio: a) Cumplir y hacer cumplir
las disposiciones de la ley, de este estatuto, de fos reglamentos, y las decisiones de {a Junta
General de Socios; b) Formular proyectos de reglamentos de la compafiia y someterlos a
aprobacion de Ja Junta General de Socios; ¢) Nombrar a los funcionarios gque requiera la compafiia,
estableciendo sus funciones y fijando sus remuneraciones; d) Autorizar al Gerente General el
otorgamiento de actos y contratos, segln la cuantfa que fije la Junta General de Socios; e)
Determinar las politicas a seguirse para el cumplimiento del objeto social de la compafiia; f}
resolver las observaciones, peticiones y reclamos de los socios y de terceros, interpuestos a la
compafifa por los canales administrativos; g) Vigilar y supervisar la administracion para la buena
marcha de la compafifa; h} conceder licencia al Gerente General y Presidente de la compafia; i)
elaborar e} presupuesto de ia compafiia; j) Fijara la clase y monto de las cauciones que tengan que
rendir los empleados que manejen bienes y valores de la compafiia; k) las demas que sefale la ley,
estos estatutos, los reglamentos y Ja Junta General de Socios.
Seccidn Tres.- Del Presidente.

ARTICULO TREINTA ¥ CUATRO.- El Presidente serd nombrado de entre los Socios o no, por la junta
General, para un perfodo de dos afios, pudiendo ser indefinidamente reelegido.



ARTICULG TREINTA Y CINCO.- Son deberes y atribuciones del Presidente de la compaiiia: a} Vigilar
la marcha administrativa de la compafifa y el desempefio de las funciones de los servidores e
informar de estos particulares a la Junta General de Socios; b) Convocar y presidir las sesiones de
Junta General de Socios y del Directorio, asi como suscribir las actas de las sesiones de estos
organismos; ¢) Velar por el cumplimiento de los objetivos de la compaiiia y por la aplicacion de las
politicas fijadas por el Directorio; d) Subrogar al Gerente General, por falta o ausencia temporal o
definitiva, can todas las atribuciones conservando las propias, mientras dure la ausencia o hasta
que la Junta General de Socios designe al sucesor y se haya inscrito su nombramiento, y aunque
no se le hubiere encargado por escrito; e} Firmar el nombramientoc del Vicepresidente y del
Gerente General y conferir certificaciones sobre el mismo; f) Coardinar las actividades y funciones
de los diversos ¢rganaos de la compafiia; g) inscribir su nombramiento en el Registro Mercantil; Las
demas que le sefale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y, la Junta General de Socios o el
Directorio.
Seccidn Cuatro.- Del Vicepresidente.
ARTICULO TREINTA Y SEIS.- El Vicepresidente serd nombrado de entre los socios o no por la Junta
General y durard dos afios en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser indefinidamente reelegido.
El Vicepresidente de la compafifa subrogard al Presidente, ante su falta o ausencia, tendré ademas
las atribuciones y deberes que le sefiale este contrato social y las que sefiale la junta general de
socios y el Directorio.
Seccién Cinco.- Del Gerente General.
ARTICULO TREINTA Y SIETE.- El Gerente General seré nombrado por la Junta General de Socios y
durara dos afios en su cargo pudiendo ser reelegido en forma indefinida. Puede ser socio o no.
ARTICULO TREINTA Y OCHO.- Son deberes y atribuciones del Gerente General de la compafiia: a)
Representar legaimente a la compaiifa, en forma judicial y extrajudicial; b) Convocar a Juntas; c)
Conducir la gestion de los negocios sociales de la compaiia; d) dirigir la gestién economico-
financiera de la compafiia; e) Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las
actividades de la compahia; f) Realizar pagos por concepto de gastos administrativos de la
compaiiia; g) realizar inversiones, adquisiciones, gastos y negocios, hasta por el monto para el gue
se encuentra autorizado, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 12 de la Ley de Compaiiias; h)
Suscribir el nombramiento del Presidente y conferir copias y certificaciones sobre el mismo; i)
Inscribir su nombramiento con la razén de su aceptacidon en el Registro Mercantil; j} llevar los
libros de actas y expedientes de cada sesion de Junta; k) Manejar las cuentas bancarias de la
compafiia segun sus atribuciones; I} Presentar a la Junta General de Socios un informe, el balance y
la cuenta de pérdidas y ganancias, asi como la férmula de distribucion de beneficios seguin 1a Ley,
dentro de los sesenta dias siguientes al cierre del ejercicio econémico; m) Cumplir y hacer cumplir
las resoluciones de la junta General y del Directorio; n) Velar porque la compafia cumpla con las
dispasiciones legales, estatutarias, reglamentarias y de los érganos de la compafia; o) Los demas
que sefiale la Ley, los Reglamentos, este Estatuto y los Organismos de la Compafiia.
CAPITULO QUINTO
DE LA FISCALIZACION Y CONTROL
ARTICULO TREINTA Y NUEVE.- La Junta General de Socios podré contratar, en cualquier tiempo, la
asesoria contable o auditoria de cualquier persona natural o juridica especidlizada, observando las
disposiciones legales sobre esta materia.
En o que se refiere a auditoria externa se estard a lo que dispone la Ley.
CAPITULO SEXTO
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO CUARENTA.- La disolucién v liquidacién de fa Compafifa se hard con la aprobacion de las
dos terceras partes del capital social, y se regla por las disposiciones pertinentes de la Ley de




Compaiifas, especialmente por lo establecido en la seccion doce de esta Ley, asf como por el
Reglamento sobre disclucién y liquidacion de compaiiias y por lo previsto en el presente Estatuto.
ARTICULO CUARENTA Y UNO.- No se disolverd la compaiiia por muerte, interdiccion o quiebra de
uno o mas de sus Socios.
ARTICULO CUARENTA Y DOS.- En todo lo no previsto en este Estatuto se estara a las disposiciones
de la Ley de Compafifas y sus Reglamentos, asi como a'los Reglamentos de la Compafiia vy a lo que
resuelva la Junta General de Socios.
DECLARACIONES: - Uno: El capital social de la Compaiiia es de SEISCIENTOS OCHENTA MIL délares
de fos Estados Unidos de América, el que ha sido suscrito en su totalidad y pagado en la forma y
proporcion que consta del cuadro de integracién que se agrega a esta escritura como parte de la
misma.- Dos: Los socios de Ia Compafiia autorizan al sefior Gerente General de la Compafia para
que otorgue la escritura y realice los trdmites pertinentes ante la Superintendencia de Compafiias
para la aprobacién de esta escritura de reforma de estatutos de fa Compafifa.-

Usted, seiior Notario, se servird agregar las demas cldusulas de estilo y los documentos
habilitantes referidos en esta minuta y los que fueren necesarios para la plena validez de esta
escritura.

Punto 3. Conocimiento de las observaciones de la Intendencia de Compafifas acerca del
aumento de capital acordado en la Junta del 29 de Abril del 2011, propuesta de ia
administracidn, resoluciones al respecto. Interviene la Presidente, haciendo un
resumen de los hechos suscitados para dar cumplimiento al aumento de capital, y
manifiesta, que en vista de el pedido de varios socios, de que se revise la posibilidad de
pagar en dinero y no en participaciones el inmueble que se transfirié mediante escritura
del 11 de diciembre del 2010 ; propone que se deje sin efecto la resolucién de aumento
de capital, tomada en Junta del 29 de Abril del 2011, y que los socios ya no recibirin
como pago nuevas participaciones, y en su lugar, el valor del aporte realizado con la
transferencia de dominio del inmueble donde funciona el Hospital Clinica San Agustin, y
que es de $ 680.000 dolares de los Estados Unidos de Norteamérica, serd devueito a los
socios de la siguiente manera; $ 150.000 (ciento cincuenta mil délares de los Estados
Unidos de Norteamérica) en el mes de enero del 2012, a prorrata del porcentaje en el
capital que mantiene cada uno en el inmueble; y el saldo que es $ 530.000 {quinientos
treinta mil ddlares de los Estados Unidos de Norteamérica) se proyecta pagar luego de
cinco afios, es decir a partir del afio 2017, y de acuerdo a la situacién financiera en que se
encuentre la empresa al momento. Se reconocerd un interés del 3.0 % anual que se
pagara a los socios, intereses que se reconoceran hasta el pago efectiyo de la totalidad de
lo adeudado.

interviene el Dr. Diego Rodriguez, indicando que han consultado el criteric de un abogado
especialista el derecho societario y que no creen que sea lo mas conveniente para la
empresa aprobar |a propuesta que hace la administracién, pues cualquier socio que no
esté de acuerdo con esta forma de pago, podria demandar la resolucion del contrato por
incumplimiento durante un periodo de diez afios. Luego de muy largas deliberaciones, se
resuelve por unanimidad, postergar el tratamiento de éste punto.



/./

Siendo las 23H15, la Presidente agradece la concurrencia y da por terminada la sesion.

Esta acta es leida y aprobada por el dia 7 de febrerc de 2011 por unanimidad.

: o {
Vs Tedgur & Mo
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SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS
REGISTRO DE SOCIEDADES

SOCIOS O ACCIONISTAS DE LA COMPANIA

Expediente: 30273 Usuvario: gracielam

Nombre:  HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.

PIATOS DE LOS SOCIOS 7/ ACCIONISTAS

CAPITAL SUSCRITO DE LA COMPARIA (USD $): 680.000,0000

NO [IDENTITICACION NOMBRE NACIONALIDAD{| (0 s - camraL || meaurano
-_ 1100273180  [|BERMEQ GUERRERO MILTON ANIBAL ECUADOR NACIONAL 31.318,0000
[2][ 1100170782 |[HEREDEROS DE RODRIGUEZ WITT GENARA VIRGINIA ECUADOR NACIONAL |[222.6880000)

3 || 0905584553 |[RODRIGUEZ ALBAN ROSA VIRGINIA ECUADOR NACIONAL 8.988,0000
[ 4 ||_1706776844  |IRODRIGUEZ MAYA DIEGO ECUADOR NACIONAL || 69.683,0000
[ 5 [ 1706776810 |[RODRIGUEZ MAYA FELIPE ~ JEEcuapor NACIONAL [ 55.265,0000
[ 6 || 1707584858 ||RODRIGUEZ MAYA JOSE EDUARDD ECUADOR NACIONAL | 55.265,0000
[ 7 ||_170s621744 [[RODRIGUEZ MAYA NELSON ALAN ECUADOR [[NacioNAL i 40.355,0000] .
[8 ][ _t101418087 ][RODRIGUEZ MAYA RITA MARIA | Ecuapor |INacionaL {37,777 oooo -
[o | 1101378418 |[RODRIGUEZ MAYA VICENTE EDUARDO ECUADOR |[NACIONAL |m:
1000879633 ||{OMD MOLINA JORGE MAURICIO ECUADOR nacionaL 1T 88.978 ool
| ] TOTAL (USD $)]l680.000 00oo) 1

I/.
/" CAPITAL ACTUALIZADO A LA FECHA:  28/09/2011 16:01,51
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FECHA DE EMISTON: 1

Se dega constancia que, la presente ndmina de socios otorgada por el Registro de Sociedades de la Superintendencia de Compafiias, se efectua teniendo en
cuenta lo prescrito en los articulos 18 y 21 de la Ley de Compafiias, que no extingue ni genera derechos respecto de la titularidad de ias paricipaciones ya que, en
el Art. 113 parrafo segundo, del mismo cuerpo legal, respecto de la cesidn de participaciones se dice: "._En el libro respectivo de la compafia se inscribira la cesion
y, practicada ésta, se anularé el certificado de aportacidn correspondiente, extendiéndose uno nuevo a favor del cesionaric”. Desde luego, el parrafo final del citado
articulo determina adicionalmente, que: “De la escritura de cesion se sentara razén al margen de la inscripcidn referente a la constitucion de la sociedad, asi como
al margen de la matriz de la escritura de constitucion en el respectiva protocoio del notario”. De lo expresado se infiere que, es de exclusiva responsabilidad de los
representantes legales de las compafias de responsabilidad limitada, asi como de los Registradores Mercantiles y Notarios con el acto de registro en los libros
antedichos y marginaciones respectivas formalizar la cestdn de participaciones de ias mismas compariias de comercio.

£n 1al virtud esta Institucion de controt societario no asume respecto de la veracidad y legalidad de las cesiones de participaciones, responsabilidad alguna y deja a
salvo las variaciones que sobre 1a propiedad de las mismas puedan ocurrir en el futuro, pues acorde con lo prescrito en el Art, 256 de la Ley de Compaiiias, ordinal
3°, los administradores de las compafiias son solidariamente responsables para con la compaiiia y terceros: "De la existencia y exactitud de los libros de la
companfia”. Exactitud que pueda ser verificada por la Superintendencia de Compafiias, en armonia con lo dispuesto en el Art. 440 de la Ley en materia.

ADVERTENCIA: CUALQUIER ALTERACION AL TEXTO DEL PRESENTE DOCUMENTO COMO SUPRESIONES, ANADIDURAS, ABREVIATURAS,
BORRONES O TESTADURAS, ETC. LO INVALIDAN.

https://www.supertias.gov.ec/web/privado/extranet/cgi/clientes/cl_extranet_compania.ex... 13/03/2012
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HOSPITAL
Clinica San Agustin
¥

NOMBRAMIENTO

Sr. Ing.
Leoncio Miguel Orellana Jaramillo
Ciudad.

De mi consideracion:

Me cumple poner en su conocimientc gue la Junta General Ordinaria de
Sacios del Hospital Clinica San Agustin Cia. Ltda., reunida el dia 9 de Abril
de 2012, resolvid designar a Usted cono GERENTE de la empresa por el
periodo de un afio, de conformidad zcn lo dispueste en los estatutos de la
compafiia.

Al participarle de esta designaciaon, =2 auguro el mejor de los éxitos en el
desempeiio de sus funciones.

. Loja, 9 de Abril de 2012

ke Modibgeny biw)
-~ Dra. Rita Rodrigugz Maya
PRESIDENTE DEL HOSPITAL CLINICA 5AN AGUSTIN

ACEPTATION

Acepto desempefiar en forma dedicada y responsable la honrosa
designacion de GERENTE del Hospitl Clinica San Agustin Cia. Ltda., la
misma que fuera conferida por i fu~ts General Orcinaria de Socios por el
periodo de un afio templado en {os estatutos de la compaiiia.

Loja, 9 de abril de 2012
Ing. Migu ana Jaramillo T,
GERENTE D OSPITAL CLINICA SAH /. SUSTIN




GISTRADURIA MERCANTIL DEL CANTON LOJA

Queda inscrito el Nombramiento que antecede en el REGISTRO DE COMPANIAS DEL
ANO 2012, bajo la-partida No.344, y anotado en el repertorio con el No. 813
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SE OTORGO, ANTE MI, EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA PRIMERA
COPIA CERTIFICADA EN LA DAD DE LOJA EL MISMO DIA DE
SU CELEBRACION. FE QUE LAS FOTOCOPIAS DE LOS
DOCUMENTOS ABILITANTES | SON AUTENTICOS DE SUS
ORIGINALES LOS SE. AGREGAN A LA ESCRITURA

MATRIZ.




DOY FE: .
De haber dado cumplimiento a lo dispuesto en ¢l Articulo Segundo de la
Resolucion N° SC.DIC.1..1.198 de fecha 06 de junio de 2012, de la Intendente
de Compafilas de Loja, mediante la cual RESUELVE “APROBAR la

NOTARIO 4tc. CAMTON LG}A

REGISTRADURIA MERCANTIL DEL CANTON LOJA

Con esta fecha y dando cumplimiento a lo dispuesto por la Dra. Cristina Guerrero Aguirre,
INTENDENTE DE COMPANIAS DE LOJA, en el articulo Tercero de la Resolucién
Aprobatoria No. SC.DIC.L.1.198, procedo a inscribir la Escritura Publica de Reforma
Integra de estatutos de la Compariia HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA.LTDA.,
celebrada ante el Notario Cuarto del Canton Loja, de fecha 06 de junio del 2012, que
antecede en el REGISTRO DE COMPANIAS DEL ANO 2012, bajo la partida No. 647, y
anotada en el repertorio con el No. 1462, juntamente con la Resolucién aprobatoria de
fecha 06 de junig de

012 .- Se marginé.

egtitrador Mercantll
del Canton Loja
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QUPERINTENDENCIA
DE COMPARIAS

No. SC.UJ.L.12.154
Denominacion: HOSPITAL CLINICA SAN AGUSTIN CIA. LTDA.
Constituciéon Reforma de X | Sucursal Cambio Reactivacion
Estatutos Domicilio:
Domiciliacién Aumento Capital Prérroga Cambio Fusién
Denominacién
Liquidacién Transfermacion Poder Conversion:

Notaria: Carlos Toledo, Notario Piblico del canton | Fecha: 29 de julio de 1972.
Loja.

Fecha de constitucién: Inscrito con el nro. 33. De | Notaria: CUARTO DEL CANTON LOJA, 06 DE
Registro Mercantil de 1972, agosto 23. JUNIO DE 2012.REFORMA.

Domicilio: CANTON DE LOJA PROVINCIA DE | Plazo 30 ANOS Capital: US $ 680,00
LOJA.

Representante: Ing. Leoncio Miguel Orellana Abogado: Dr. Fernando Brayanes Lima
Jaramillo.

Aprobacién X | Aprobacién con: Negativa

No. y Fecha de resolucién: No.

Loja, 06 de junio del 2012

Doctora:

Cristina Guerrero Aguirre.
INTENDENTE DE COMPANIAS DE LOJA.
En su Despacho.-

Por el presente el Departamento Juridico de Compafiias emite informe favorable
para la reforma integra de estatutos de la compania: HOSPITAL CLINICA SAN
AGUSTIN CIA. LTDA.. Constante de la escritura publica otorgada el 06 de junio del
2012, ante el Notario Cuarto del Cantén Loja.

Atentamente

| SUPERINTENDENCIA

& DE COMPANAS

INTENDENCA DE LOJA
UNIDAD JURIDICA

Dr. Vinicio Sarmiento Bustamante
ESPECIALISTA JURIDICO

EXP . 30273
TRAMITE: 1536.12
visb

DIRECCION: Pasaje “A” y Avenida Emiliano Ortega, entre Imbabura y Juan José Pefia
TELEFONO:07-2589178 / 07-2584937 / 07-2564110
LOJA - ECUADOR



