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Informe Gerencial 

Junta directiva presente: 

A continuación, pongo a su consideración el presente informe, para vuestra información 
del entorno económico en el que se desenvolvió la organización “Asociación Red 
Talento Humano Ecuador” expresando las variables de ingresos, egresos y actrvidades. 
desarrolladas correspondientes los meses de enero a diciembre del 2019 

El año 2019 para la empresa fue bastante duro debido a las situaciones que se 
presentaron a miel nacional afectando un poco nuestro margen de ingreso con respecto. 
al año 2018, sin embargo, no afecto a que al final del periodo tengamos utilidad. 

Para el próximo año el departamento Comercial está evaluando hacer un incremento en 
los costos de los cursos, participar más en procesos de compras públicas y darles más 
participación alos cursos in house que es la fuente más alta de nuestros ingresos. 

A contunuación, se expondrá un resumen de la rentabilidad del año 2019 por mes y de 
sta manera ver qué mes tuvo mayor ingreso y tambien se considerará un comparativo. 
entre el año 2018 y 2019 
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Comparativo 2018-2019 
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MSenesi 2019 5,89 5243. 109919539 11,51 14:40 1435 8/46 6758 1223 7,272 650% 
Sens? 2018 10.284 857. 17156 6476. 1045 1618 1293 1502 1349 1145 8633 8,71 
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Esperamos el 2020 sea un año prometedor y podamos cumplir con las metas propuestas. 

CPÁ, Lisseth Mendoza Maeles 
Gerente General 
Guayaquil, 27 de enero del 2020


