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Informe Gerencial

Jumea directiva presente:

A contmuaciim, pongo & su consideracion ¢l presente informe, par vuestra informacion
del emomne econdmico 20 ¢l que se desemvolvio ln organizscion “Asociacin Red
Talente Humano Ecuador” expresando las vanables de ingresos, cgresos y actividades
desarrolladas correspondicmies a los meses de enero a diciembre del 2016,

En ¢l mes de abnl debido al acontecimiento nacional que fue &l terremoto en Manabi v
Esmeraldas, la empresa se vio afectada en cierio punte por la incertidumbre de los
chentes a scceder a cursos en nfmcstructuras no segums Pero nuestra parte comercial
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En ¢l mes de diciembre, cambiamios nuestras operaciones a una oficing mas amplia y
que se adupta a nuestras necesidades ubicada en las calles Agumme 418 entre Chile y
Chimborazo, Edifl San Agustin Piso 4 Oficina 406, donde pudimos adaptar una pequeiia
sala de capacitacyin para 20 parbeipantes.

Durante & penodo de cambio hemos temdo que mvertir en vanos bienes para la
pdecuncion de la nueva oficina, tales como:

2 sphit pam ambientacion
Ezcritomnios

Sellas

Mezas y sillas pam participanies
Instalaciones ¢léctricas

Insumos varios

A continuscion, se expondni un resumen de la rentabilidad del afio 2016 con un grafico
pars ver la tendencia eén cada mes v poder observar los meses criticos de la gestion.
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Pese a esto, por la buena gestion del departamento comercial, se han obtenido Eanancias
las cuales se verin reflejadas en los Estados Financieros,

Esperamos el 2017 sea un afio prometedor y podamos cumplir con las metas propuestas.

CPA. Lisseth Mendoza Micles
Gerente General
Guayaquil, 10 de febrero del 2017
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