Educativos Dakota Training

INFORME DE GERENCIA

Quito, D.M., 30 de Marzo de 2015
Senores Socios
DAKOTA S.A.

Presente.-

De mi consideracion:

Yo Sory Marianela Machado Pernia, en mi calidad de Gerente General de la
compafia Educativos Dakota Training S.A., tengo ha bien poner en su conocimiento el
siguiente informe de actividades correspondientes al ejercicio econdmico del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2015.

ANTECEDENTES

El entorno empresarial dentro del sector de Ensefianza, la produccidon de bienes y
servicios , investigacion y desarrollo, promocion, capacitacién y asesoramiento se ha
vuelto cada vez mas dinamico y competitivos a pesar de ello existen oportunidades y
una demanda constante.

La amplia normativa aplicada a este mercado tanto en forma técnica como societaria
ha creado mayores requerimientos pero también ha creado y ofrecido oportunidades
que permitan tener un desarrollo satisfactorio y sostenible.

Las principales actividades en las que se ha desenvuelto DAKOTA S.A., durante el
ejercicio econédmico 2015 ha sido la de ofertar sus servicios de capacitacion técnica y
asesoramiento profesional a empresas que tienen necesidades de preparaciéon técnica
para enfrentar con mayores herramientas los proyectos asumidos en el pais,
cumpliendo con las técnicas y normas de ensefanza adecuadas a las exigencias del
mercado en la busqueda de generacién de un valor agregado a todo servicio ofertado

SITUACION FINANCIERA

Al 31 de diciembre del 2015 se ha cumplido con las obligaciones econdmicas
contraidas en los diferentes aspectos mantenidos producto del giro del negocio asi
como por la normativa legal aplicada, reflejando al final de periodo los siguientes
resultados:

ACTIVO 800.00
PASIVO 0.00
PATRIMONIO 800.00

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y DISPOSICIONES



Durante el periodo 2015 se ha cumplido los objetivos propuestos, cumpliendo con los
requerimientos y exigencias de los clientes satisfactoriamente sin embargo aun
tenemos como empresa objetivos por cumplir que nos permitan generar una utilidad
economica sostenible afio tras afio.

De igual manera se ha cumplido con las disposiciones y obligaciones societarias ante
los diferentes organismos de control asi como también con los colaboradores y sus
entes reguladores en este aspecto.

Agradezco la confianza depositada en mi persona para la direccion de la empresa,
ratificando y comprometiéndome a seguir apoyando de la forma mas adecuada el
crecimiento y robustecimiento de la compafiia mediante una acertada gestion,
recalcando que todo el trabajo realizado y éxito obtenido es el resultado de mantener
el apoyo de un grupo de colaboradores altamente comprometidos para con la
empresa.

Atentamente,

Sory Machado
GERENTE GENERAL
DAKOTA S.A



