COMPANIA BUILDINGCORP SOCIEDAD ANONIMA

INFORME DE GERENCIA

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017



Guayaqull, marzo 05 del 2018

A la Junta de Accionistas de:

COMPANIA BUTLDINGCORP SA.

En mi calidad de Gerente General y cumpliendo disposiciones de la Ley de
Compafilas Arts. 20, 23, 231 y de los estatutos societarios de Compafila
BUILDINGCORP S.A., pongo a wvuestra consideracion el Informe anual de
actividades desarrolladas durante el ejercicio econdmico terminado el 31 de
diclembre del 2017.

1.- ENTORNO ECONOMICO

El periodo econemico 2017 se caracterizd por ser un afo altamente politico v
con un goblerno entrante que prepara su modelo econdmico con variables
macroecondmicas preocupantes, para citar algunas: un presupuesto que
bordea los US$ 356.818 millones desfinanciando en aproximadamente US$
6.000 millones, una inflacién del 1.12%, un precio de barril de petrdlen de
USs 60.00, una tasa de desempleo del 4.6%, un decrecimiento del PIB del -
1.7% ¥ una deuda publica muy superior a lo establecido en el marco legal
del 40% del PIB.

2. POSICION FINAMNCIERA
Los principales componentes financieros gue registran los libros contables al

31 de diclembre del 2017 {(comparados con el afio 2016) se muestran en la
siguiente relacién (expresados en ddlares norteamericanos):



_ CUENTA 2017 2016
ACTIVOS 211167 |4,104.31
PASIVOS 1,047.95  |3,167.15
PATRIMONIO 1,063.72  |937.06
INGRESOS 1,00000  |24,400.00
COSTOS ¥ GASTOS B31.12 24,307.05
UTILIDAD ANTES DE DEDUCCIONES | 168.88 192.05

| 15% TRABAJADORES - -

IMP RENTA EJERCICIO 42.23 20.25
UTILIDAD ANTES DE RESERVAS 126.66 71.80

3. CONSIDERACIONES GENERALES

Con el entorno politice v economico descrite en el primer parrafo, en calidad
de Gerente General de Compania BUILDINGCORP 5.A., indico a Ustedes
sefiores accionistas que se cumplid con los presupuestos planificados,
administracion de recursos tanto econdmicos como humanos muy
controlados ¥ una ejecucion del plan de negocios que optimizaron los
resultados obtenides en el periodo econdmico terminado el 31 de diciembre
del 2017.

4. ASPECTOS LEGALES Y SOCIETARIOS

4.1. La Compafia ha dado fiel cumplimiento a todas las disposiciones
legales emitidas por parte de los organismos de control: {i) como el
Servicio de Rentas Internas, (ii) Superintendencia de Compafias, (iii)
Minlsterio de Relaciones Laborales, (iv) el Institute Ecuatoriano de
Sequridad Social, como también todas las normativas del reglamento
Interno y el reglamento de Salud ocupacional.

4.2. Las respluciones tomadas por la Junta de Acclonistas en el periodo
econdmico 2017, se han cumplido a cabalidad, sin  tener



observaciones gue ameriten ser reveladas,

4.3. La compania ha cumplido con lo dispuesto en el R.0O. 289 del 10 del
Marzo del 2004, que establece las normas de derechos de autor en
cuanto: se refiere a los programas y licencias de computacidn
utilizados en el proceso informatico.

4.4. Adicionalmente hemos cumplido con 18 Resolucion Mo, UAF-DG-2012-
0106 y especificamente lo requerido en su Art. 2 gue cita todos los
reportes a ser entregades a la Unidad de Analisis Flnanclero vy
Economico UAFE sin tener ninguna observacidn gque amerite ser
revelado.

5. RECOMENDACIONES Y OBJETIVOS

5.1, Recomiendo gque para el ejercicio economico 2018, la planificacicn
financiera, opserativa y principalmente los objetivos sociales sean
desarrollades de manera que sus resultados sean favorables en
bensficio de los trabajadores, empleados y accionistas de |a
Compania.

5.2. Aprobar los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2017,

En cuanto a las utilidades del ejercicio economico 2017 sugiers que no se
distribuyan para fortalecer nuestro patrimonio.

5.4. Dejo constancia de mi agradecimiento a todos los ejecutivos, empleados y

personas gue de una u otra maners, colsboraron con los objetivos de
Compaiia BUILDINGCORP S.A. durante el ejercicio economico 2017,

Atentamente,
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Sra. Maria Lucia Andrade
GERENTE



