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INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES A LA JUNTA DE SOCI0S
A los miembros del Directono v Socios de

UNITEDMEDICAL CIA. LTDA.

0OR de abril del 2019

De mi consideracion:

Con el fin de cumplir con las disposiciones legales v estatutanas vigentes, me s muy grato
dingrme a ustedes con ¢l proposito de informarles v poner a su consideracion el Informe de
Gierencia por el gjercicio economico que termino el 31 de diciembre del 2018

1. Cumplimiento de objetivos ejercicio econdmico 2018

El afo 2018 fue un afio dificil en el cumplimiento de los objetivos esperados por todos los socios,
yit que en mayo de 2018 Ia Sehora Maria Cnstina Lopez Ofia renuncia al cargo de Gerente
General, estableciéndose hasta mediados de diciembre de 2018 un vacio en dicho cargo. Sin
embargo. bajo la tutela del sefior Presidente los objetivos para este aflo, si bien no se cumplieron
en su totalidad, por lo menos se debe recalcar que no hubo pérdidas para la empresa en este
€JEITICIO econdmiIco.

2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios

Durante ¢l afto 2018, la Gerencia v la Presidencia de la Compaiiia han cumplido con todas las
resoluciones que tomaron los socios en sus Juntas Generales v en las reuniones gerenciales ¥
adminmistrativas que se mantuvieron durante el afio,

3. Informacién sobre hechos extraordinarios producidos durante ejercicio en el ambito
administrativo, laboral y legal.

El hecho mas destacado como ya se menciond fue la renuncia del cargo de Gerente General por
parte de la Seiora Maria Cnstina Lopez Ofia. En su defecto el Sefior Presidente, Juan Damel
Rivadeneira Castellanos, toma la Admimstracion hasta elegir un nuevo Gerente General. Tambien
hay que mencionar que la Sefora Marilisa Alcala Saluzar tomé sus 12 semanas de reposo por
matermidad. Estos vacios hicieron que frenara el movimiento de la empresa en relacion a sus
ventas e importaciones que lo venia desarrollando en aflos pasados,



4. Situacion financiera de la compadia al cierre del ejercicio v de los resultados anuales,
comparados con los del ejercicio precedente.

Las vanaciones mas significativas al 31 de diciembre de 2018 con relacion al 31 de diciembre de
2017, son las siguientes: (Anexos)

Las ventas en el afo 2018 fueron de LSS 163,522.10, a diferencia del 2017 que fueron de USS
332,576.36 La diferencia de LSS 169 054 26 se produjo debido a que en el 2018 se sintid la falta
de personal para incentivar las ventas.

Si bien las ventas bajaron en este afo lo mismo pasoe con el costo de ventas, gastos de ventas y
admimstracion y gastos financicros en ¢l 2018. El pnimer semestre hubo gastos de viaje por parte
de la Sefiora Maria Lopez Ofla, quien se encargaba de promocionar los productos fuera de la
cindad de Quito, pero al retirarse de la empresa esos gastos no tuvieron minguna retrbucion en
ventas v quedaron solo en gastos. Ain asi existid liquidez en la empresa, precisamente con los
esfuerzos de ammorar los gastos en ¢l segundo semestre del afio 2018 v se vio resultados, termino
¢l aflo con un indice de liquidez de 2 87

La cartera de chientes como es de suponerse tambien bayd considerablemente de $ 4567206 a §
16,227 .33 Asi también lo demuestra ¢l indice financiero promedio medio de cobranza para 2018
con un valor en dias de 36 a diferencia de 50 dias del aio pasado

Como s¢ habian realizado vanas imponaciones en el afo 2018 v no hubo mucha rotacion del
inventano, practicamente los dos se cierran con un diferencia minima de $1.715.18.

En cuanto a los pasivos de la empresa, se trato de realizar gastos de ventas v de administracion
estrictamente necesanos, asi nuestros ingresos cubrian las cuentas por pagar a proveedores vy estar
al dia con las enndades de Control como SRL Instituto Ecustonano de Segundad Social,
Mimisterio de Trabajo, Municipio, entre otros.

5, Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en ¢l ¢jercicio econdmico
En cuanto al destino de las utihdades obtemidas en el gjercicio econdmico 2018, estas senin

distnibuidas de acuerdo a las disposiciones legales establecidas a los socios, dependiendo de
la situacion de hiquidez de la empresa. o se decidima dejarlas en Unlidades acumuladas.




6. Recomendaciones a la Junta general de Socios respecto a politicas v estrategias para el
ejercicio econdmico 2019,

e Como primer paso para este 2019 la empresa cuenta con la legalizacion respectiva del
nombramiento de Gerente General.

* Se hene previsto retomar el tema de importaciones de msumos médicos de la marca
UNIMICRO y realizar su respectiva promocion; de esta manera, s¢ espera un incremento
en |as ventas para este ailo con nuevos productos.

# Desde inicios de este 2019 se ha empezado a ofertar nuestros insumos médicos para entrar
nuevamente al mercado especialmente dingido a los hospitales publicos v centros de
salud.

7. Estado de camplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor por parte de la compafia.

Se ha dado estncto cumplimiento a las disposiciones emitidas, en la Lev de Propiedad
Intelectual y Derechos de Autor, por lo tanto, siempre la compaiia ha observado las mismas
en todas sus actividades.

Todos los productos que importamos ¥ que tenemos en stock tienen el correspondiente
Registro Sanitano, v cuentan con las respectivas certificaciones (SO, TUV v FDA: a
excepeion de aguellos insumos médicos que no requieren de Registro Sanitario.

Como altima acotacion debo destacar v agradecer a los socios que siempre ponen todo su esfuerzo
vy experiencia en beneficio de la Compafiia.
Es todo cuanto puedo informarles como Gerente General de UNITED MEDICAL CIALTDA. en




ANEXOS
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UNITEDMEDICAL CIA. LTDA. 2017
JERONIMO CARRION EB8-132 Y AV. 6 DE DICIEMBRE
1792601193001

Balance de Resultados

CODIGO NOMBRE CUENTA 2017 2018 DIFERENCIA
4.1.01.01.01 [Ventas 14% Insumos -332 443 B6| -146,993 60 18B5,450.26
4.201.01 Intereses financieros -3 28] -14 23 24.05
420103 Otros Ingresos -94 22] 1651427 -16,420.05
51010101 |Costo de Venias Insumos 208593 83] 7887405 -131,619.88
5201.01.01 |GV Sueldos y salarios 6,584 51 B.317 .52 1,733.01
5201.01.03 |GV Comisiones 1,927.75) 1.847 27 -80 48}
5.20101.04 |GV 15% Participacion Trabajadores 810.82 320.89 -489.93
52010201 |GV Aporte Patronal 1047 33] 1.262 41 215.08§
52010202 |GV Fondosde Reserva 144 85) 334 04 189.09]
5.201.03.01 G.V. Décimo Tercer Sualdo 718.39 BES 80 147.51
52010302 |GV Décimo Cuarto Sueldo 514 17 520.15 5.98
5.2.01.03.03 G.V Vacaciones 343 53 882 84 34941
52010304 |GV Indemnizaciones 11250} -112.50
52.01.0501 |GV Gastos Legales 2400 24.00
52010502 |GV Servicios Profesionales 1,035.08 1,036.08)
52010601 |GV Servicios Ocasionales 5.702.55 511065 -581.90
52010802 |GV Instalaciones 175.08 -175.08
52010808 |GV Repuestiosy Herramientas 232.22 15.84 -216.28
5201.11.1 G.V. Muestas entregadas a clientes 3,402.03 8§ 228 33 5.826.30
52011102 |GV Publicidad 37 98 a7.59]
52011402 |GV Seguros de Viaje 78.00 -78.00
52011501 |GV Fletes 1,454 17 8932 12 -522.05
5.2.01.15.02 |GV Envio de documenios 22583 651.60] -164.03
52011503 |GV Servicios Logisticos 398 03 398.03
5.2.01.18.03 GV Atencion Clientes 1.210.88 452 85 -758.04
52011604 |GV Atencion Proveedores 455 92 130.24 -325 68
5201.17.01 |GVN Pasaes Adreos 2,594.201 827 .42 -1,766.78
52011702 |GVV Pasajes en Carretera 195.00] 242.75] 47.75
52011703 |GVV Hospedaje 3,145 98 51904 -2,626.94
520117.04 |GVV Alimentacion 2,395 48 460 64 -1,835.84
52011705 |G V.V Movilizacion (taxis) 803.07 280.15] -522 92
520117068 |GVV Combustibles en viaje 392 62 115.82 -276.70]
52011707 [GVN Servicio de transporte 1,075.95] 694 .07 -381.88
52011708 |GVV Pesjes 34 g0| 10.550 -24 35
52011709 |GVV Parqueadero 77 48 27 89| -4g 59]
52011710 |GV V Recargas a celular, |lamadas telefonicas 72,06} -72.06
52011712 |G V.V Propinas 49.85| 11.00 -38.85
52011713 |GV V Copias, impresionas y olros 57.02 51.45 -5 57
5201270 G.V. Capacitacidn 520.004 -520.00)
5201.27.02 |GV Insumos para capacitacion 61.33 27 40 -33.93
52020101 |G A Sueldosy salarios 26,683.00] 14.304.00 -12.378.00
52020104 |GA 15% Participacidn Trabajadores 1.468.83 366 74 -1,102.09
52020201 |G A Apore Patronal 3. 268 BD 1,737.80 -1,530 .80
52020202 |G A Fondos de Reserva 224112 1,191 .54 -1,049 58
52020301 |GA Décimo Tercer Sualdo 442 001 441 86 -0.05
52020302 |G A Décimo Cuarto Sueldo 378.75 390 80 11.85
52020303 |GA Vacaciones 221.00] 221.00] 0.00
52020402 |GA Gasto Desahucio 98 93 98.93
5.2 02.05.01 G.A. Gastos Legales 1,061 44 233544 1,274 00]
52020502 |GA Servicios Profesionales 1,395 .00 1,250.00 -145.00]
52020601 |GA Servicios Ocasionales 137.75] 127 55] -10.20}




CODIGO NOMBRE CUENTA 2017 2018 | DIFERENCIA
52020802 |GA Instalaciones 99 38 88.01 -1.37
52020803 |G A Muebles y Enseres 17.03 -17.03
22020806 |G A Equipos de Computacion BBO. 57 485 B4 -385.13
52020807 |GA Vehiculos, Equipas de Transporie y Equipo Can] 29570] 248 88 -46.81
52020901 |GA Arrendamiento de Oficina 562500] 5.940.00 315.00]
52020902 |GA Alicuota de Condominio 1,152 64 1,142 64 -10.00
52021101 |G A Anuncios en prensa 33.84 -33.84
52.02.12.01 G.A. Combustibies 31128 151.04 -160.24
52021401 |G A Seguros Generales 308 44 -308.44
52021501 |G A Servicios de Mensajeria 243 49 -243.49]
52021502 |G.A Movilizacidn 1.783.89 B38.85 -954 94
52021601 |G A Almuerzos 719.949] 133 .92 -586 07|
520216802 |G A Agasajos al personal 41531 127 39] -287.92
52021801 GA Enargia elécirica 237 .97 249.73 11.76
5.2.02.18.02 5. A Telefonia Celular 1.314 11 1,048 691 -265.42
52021803 |G A Telefonia Fija 17814 120.43 -57 71
52021804 |G A Servicios de Internet BB1.72 B03 45 21.73
52022001 |G A Gasto Impuesto ala Renta 3.171.34 2.811.200 -360.14
52022002 |GA GaslolVA 6,352.93 458,72 -5,894 21
52022003 |G.A Contribucidn a la Superintendencia de Cias 65.72 89175 26.03
52022004 |G A Gastos Municipales 181.79 57544 383.65
520220068 |GA Multa. Mora e Intereses 3,167 .99 1.061.17 -2,106.82
5.2 022007 G A Impuesto a |z Salida de Divisas 4 477 .02 5689 05 -3,807 97
52022103 |G A Depreciacion Muebles y Enseras 79.71 82 20 2 49
52022106 |GA Depreciacidn Equipos de Computacitn 2.071.23 1,805,80}] -165.43
52022203 |G.A Cuentas incobrables 6.63 16227 155.64
52022701 |G.A Suministros de Oficina 716.33 240.26 -476 07
52022702 |GA Suministros de Aseo y Limpieza 174.07 9373 -80.34
52022703 |GA Servicio Limpieza de Oficina 550.00 550.001 0.00
52022705 |GA Servicios de Imprenta 2.188.61 370.00] -1.819.61
52022706 |G.A Copias. Anillados. Impresiones 11.07 21.20] 1013
52022707 |GA Peajes 1042 1.60] -8.82
52022708 G.A Pargueadero 697 29] 26513 -432 16
52022709 |G A Cafeteria 115.32 202 82 B7 .50
52022710 |[G.A Unifarmes 188 45 -185 45
520227 11 (G A Gastos No deducibles 7.089.14 7.089.14
52022712 G.A Otros gaslos 17.56 43 58] 26.03
5.2.03.02 G.F.Gastos Bancarios 1,527.91 355.74 -1.172.17

INGRESOS 2017 $ -332,576.38

INGRESOS 2018 -163,522.10

DIFERENCIA -169,054.26

COSTOS 2017 208,593.53

COSTOS 2018 76,974.08

DIFERENCIA 13161988

GASTOS DE VENTA Y ADMINISTRACION 2017 113,906.36

GASTOS DE VENTA Y ADMINISTRACION 2018 B5.462.58

DIFERENCIA -15,991.85



UNITEDMEDICAL CIA. LTDA. 2017

JERONIMO CARRION E8-132 Y AV. 6 DE DICIEMBRE
1792601193001

Indices Financieros

Termino ano fiscal 12/31 2017 2018
Capital de trabajo $46,208.08 4602485
Liquidez o Solvencia 2017 2018
Liquidez Corriente 1.65 2.87
Prueba Acida 0.91 0.82
Solvencia 2017 2018
Endeudamiento del Activo 072 0.53
Apalancamiento 361 211
Gestién 2017 2018
Rotacion de Ventas 275 2.24
Periodo Medio de Cobranza 50 36
Rotacidon de Cartera 7 10
Rentabilidad 2017 2018
Margen Bruto 37.28% 52.93%
Margen Operacional 3.49% 0.88%

Rentabilidad Neta del Activo B.35% 1.49%



