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A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

O, 28 de manza deZlin

ENTOGRNO PMPRESARIAL

L Empresa Turismo Miado River Turisminda C.A con Rug 179286947400 I.;'.: mr\!:l-:.l'l
ein ¢limes de Julis de 2005 it sus aperaciones en ¢ mes-de corubre de 2085 Dorainke
Sste periude hiv tenido resulladss oy pesitives como consesvar b elizatela hf'"q..r*\jd & luso
merementarta, sin embarge losceasios Ce implaeeniasin dz \-L' Uinds e frstimos han ovasionads
un resuliudo negative que estames seguros ser saperado con ef tiempa

Diracsie al afa 2013 los mercados finencierss mundiakes conlindan 2 una Wigjora, 5o
emhargo, s¢ mantiensn temas como ol desemaien v 14 disminucion e la demanida de los
consumidores. Fn e pais ¢l desempleo, incrementy en tributos, cosios lahurales, otc., siguen
pcamonande dificuitedes 2 Jas Compaiins o cunl b epresentads gue viins lipes e
LN Ies S8 vean desmeprndos dumn e oste perrado. incluido @) sector do servicios turizhisdos,

METAS Y OBICTIVOS PREVIS TOS, GRADO DF CUMPLIMIEN T ALCANZADO

Durante el ang 2015 las misris propussiog s2 tratgron de corsegnic v de seuerdo oo o provisto
s¢ ez a cobir Iu': expecta vas =stablecidas.

DISPOSICIONES DL DIRECTORIO Y DU LA JLUNTA GENERAL BE SOC[OS
Pusarte ¢ aio 2015 se Ba acatady fivlmente las elrectrives v dispesiciores de 'z Junta Gessral
e Sovios, gue o todus los casos estuvizon afieniados a buscar un espacia er ¢l mercude
nacional, posivionamiente de fa Crnpaiiiz. sostenimicnio ve as operasiones on condiciooes
adyersas, ¥ meuamieniooen o5 estindures de calidad v servicio

NEORME SOBRE 5L RESULTA [ EJHRCICH)
[ adivinistracion lhrma gue o8 resultados de Iy Compaiia dusents <l presente perite: ne

han sido positivos, pomgue 58 produio ung pécdida en el gioicio. I misme se deie o
posigicnanenio de In compnitia ¢ inplementegion de infreesnsgtuse



L acanipistrazion recomiende les siguienwes 2eciones paza el ano 20 1o
I Manmbener los extandares de cadidad e vedo mestes personil a travds de la cupeilacion y
makivacidn constanle,

2 Busenr nuevas plazas Ge trabajo en ol marcidy sl

Contingar ¢l procesa de nonanva interaacional contable confanne las estipulaciones de
b Superintendengia de Compaiias,

Agradeson ia confiangs que los sefures Sovies me dispeasiron durante ¢f wice 2015, tseoo s
seguridad gue con ¢ apoys de ystedes durante & afie 2016 s alcanzard los chjetivis v mees
propuesias por @ Administiracion.
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