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Sarfaerry ACTasnestas

P cumphmucnts o e duposcooocs legales, cstatutenm v b confunss depontsds
de parie de ustedes bow sofons ooonste, ponge en s consderacen of peesense
miorre de labores sdmensieasivas ¥ ccondmacas del penodo 2005 de

adrmantracan § RepreReMacIGn.

STTUACION GENERAL:

Mis que cumple con el rquesimicoms kgal, de cubmr ks requenimenios
nformativos minimss dispucsos oo b Beschiesin de b Supenntondenos do
Compafilss Mo, 921430013, o que ustedes sefoms socos tengan un
comocimionso cabal de ln condicoscs o0 bs gue han odo mancisdas sus
inversiones y la proyecesin que puedan tener las mismas, pongo en s eonocamicrin
el presenie mforme de mi gessin..

SITUACION EMPRESARIAL:

Lina ver gue b Compadda fue sprobada en ls Supenneendencia de Compadias en o
mes de Julio del 215, w iniciaron wdos bos trimises pars b obeencxde de los
e corespaadientes pans Poder o Lo actrodades. S soude @ podos b
onganised de conrml que dbies b Ley de Sogendel ¢ Viglanon 3 se byges obsener
ks prerrmusos quar han permatado o ks empresa b prestaciin ded seron de sopuedad.
Con ks gostsin whmaastrstrva reabersds se b ogradio smplovenes o oo g
permsten camplir con ks deposcwnes legales, tener wn expaco adeal pars rradioss of
irakug’ ¥ coon cxpociaiives de crecsmEenin.

Cos mepoces 3 b gesig de venizs s boged concecrer alpune vostas ge
pormatcrnn & b ompres s prersTos myieeoe xondmeoes dintr e WU oporeanes
eerdiermss. Lamenishlemernes sl baber prabagede pars o pereondor quc peeest s
srvins @ Famsdo, cor oo s comphdo oon b cancoiacs’a de o habores, depanido
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al cicree del gjercicio facal una cucnta por cobrar Fmpontante, mands o CuNES
quac la empresa st imciando sus scovidades.

Bn lo que bene que ver con activos Bjos, la ompresa utilie oo capanal inicial de
trabago en la adquisicidn de muschbe, equipos de computaciin, umformes ¥ dotacidn
para ¢l personal.

e ha venido cumpiondo las oblgacones legales, tnbutarias ¥ beneficios sociales.
Reflejo de bos Estados Financioros, en ¢ presente penodo la empresa ha tenido
perdida, coto se debe a que o8 una empres que reoen fue constitusda en ol mes de
Jubo de 3015, ¢ ha realirado myversion en activos fjos, se han reabirado gasios de
constrtucion, pagos @ instituciones pablicas correspondiente 3 la obtencin de
permuzos v las venias que s ha tenido han sido minemas ¥ no han pesmando legar
eoclavia 3 un punio de equshibrin,

¥ por diime ls eonpresa por ser continuida en ol afo 2015, soplin ol A 41 de la Ley
de Rigiersen Trbutario Interno, no estd supeta al pago del anticpo del mmpocsto a b
renta durante kos proximos afos.

S¢ han realado pestiones para que en o afio A6 s pueda merementar las ventas y
ls empresa se posicione en o mencado local.

En espera de que o presente informe permita visualioar b realidad financiers de la
Empresa ¥ que esta permits a bos sefiores socios trazer obsetvos ¥ cstratcgias para o

mejor deservolvemienio de b Empresa, me suscrbo expresindoles mis sentmicnios
de ales considerscion ¥ catima.

Ouuite, 9 de Marzo de 2016
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