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1 . O P E R A C I O N E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Compañía RENT A CAR TORRESSTAR S.A, Fue constituida en el ECUADOR el 24 de Junio del 
2015. Su actividad principal es el Alquiler de automóviles privados con conductor. 

2 , P O L I T I C A S C O N T A B L E S S I G N I F I C A T I V A S 

Los estados financieros han sido preparaos en U.S. dólares. Las políticas contables de la Compañía 
son las establecidas por las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA 
y autorizadas por la Superintendencia de Compañías del Ecuador. Dichas políticas reqiiieren que la 
Administración realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a ía actividad 
económica de la entidad, con el propósito de determmar la valuación y presentación de algunas 
partidas que forman parte de los estadoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA financiercG. En opmión de la Administración, tales 
estimaciones y supuestos estuvieron basa( ŝ en la mejor utilización de la información disponible al 
momento, los cuales podrían llegar a diferir de sus efectos finales. 

A continuación se resumen las principales prácticas contables seguidas por la Compañía en la 
prepar̂ ión de sus estados financieros: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Caía V sus Equivalentes - Representa el efectivo disponible y saldos en bancos e inversiones a corto 
plazo altamente líquidos. 

Valuación de Mobiliario v Equipos - Al costo de adquisición. El costo de mobiliario y equipos se 
deprecia de acuerdo con el método de línea recta en función de los años de vida útil estimada de 3 para 
equipos de computación, 10 para muebles y enseres, equipos de televisión y radio y archivos digitales, 
y 5 para vehículos. 

Provisiones para Participación de Trabajadores e Impuesto a la Renta - Están constituidas de 
acuerdo con disposiciones legales a las tasas del 15% para participación de trabajadores y 22% para 
impuesto a la renta y son registradas en los resultados del aiío. 

Ingresos - Los ingresos por servicios son reconocidos en los resultados del año en función a la 
prestación del servicio. 

GERENTE GENERAL 



3 . C A J A Y S U S E Q U I V A L E N T E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Un resumen de caja y sus equivalentes es como sigue: 

Caja y bancos 

Total 

... Diciembre 31,... zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2016 2015 

(en U.S. dólares) 

$687.96 $ 300.00 

$687.96 $300.00 

4 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C U E N T A S P O R C O B R A R 

Los saldos de las cuentas por cobrar es el siguiente 

Cuentas por Cobrar 

Saldos netos al fin delzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA año 

2016 2015 

(En U.S, dólares) 

200.00 

200.00 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 . I N V E N T A R I O 

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015 Los saldos de Inventarios son los siguientes : 

2015 

Mercadería Inventario 

20X6 2015 

(de U,S dólares) 
$ O $  O 

TOTAL SO S o 
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6 . C U E N T A S P O R P A G A R zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Al 31 de Diciembre del 2016 y 2015, el saldo de cuentas por Pagar es el siguiente zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2016 2fll5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(Eñ U.S. dólares) 

Obligaciones 1933.31 S í 831.33 

TOTA L E S $1933.31 $ 1831.33 

7 . V E N T A S Y C O S T O D E V E N T A S 

Al 31 de Diciembre del 2016 y 2015, las VÍ 

To&il  Ingresos 

Total Costas Y Gastos 

U t i l i d a d 

netas y el costo venta resultó en 

2016 2015 

( U.S. dólares)T 

$ S207.50 $ 821.43 

S 2613.20 $ 7591.14 

$ 5 9 4 . 3 0  -  $ 6 7 6 9 . 7 1  
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