ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA UNIVERSAL DE
ACCIONISTAS COMPANIA ANIMO COACHING &
CONSULTORIA S.A,

£l dia 28 de Marzo del afio dos mil diez y seis, a las once horas, en las
oficinas de la compafiia, ubicadas en la ciudad de Quito, Av. De los
Shirys n34-328 vy Portugal se reune la Junta General Ordinaria

Universal de Accionistas de la Compafiia ANIMO COACHING &

CONSULTORIA S.A,

Actla como Presidente por esta ocasion de la junta el Dr. Diego Jami
V.; y actda como Secretario Add- Hoc, el sefior David Pazmific Amores.

{ @ Presidencia dispone que por Secretaria se verifique el quorum de la
Junta v se constata que ha concurride a esta Junta General Ordinaria
Universal, la totalidad de ACCIONISTAS de la compafifa, seguin el
siguiente detalle:

ACCIONISTAS ACCIONES PORCENTAJE
ANA ELVIRA MOGRO 750 75%
ROBALING
MARIANELA 250 25%

ROBALING ORTIZ

TOTAL 1006 100%

Por hallarse presente e 100% del capital suscrito y pagado de g
Compafila, los accionistas deciden constituirse en Junta General
Ordinaria v Universal, al amparo de lo dispuesto en el Art. 236 de la
Ley de Compafiias.

La Presidencia declara legalmente instalada la presente Junta General
y dispone que por Secretaria se de lectura la agenda propuesta, para
tratar el siguiente orden del dia:



1. Conocimiante del Resultado del estedo de pérdidas v
ganancias del ejercicio econdmico 2015 v su respectivo
Balance.

2. Conocimiento del Informe de Gerente.

2. Conocimiento del Informe del comisario de ia compa#fia.

4. Resolucién sobre entrega de dividendos y beneficios
sociales,

5. Lectura v aprobacion del Acta.

Una vez aprobado el orden del dia, la Junta procede a tratar el primer

punto:

1. Conocimiento def Resultado del estado de pérdidas vy
ganancias del ejercicio econdmico 2015 v Balance.

Toma la palabra la sefiora Ana Elvira Mogro Robaline actual Gerente de
la compania pone en conocimiento de ia junta que ef afio 2015 por ser
el primer afio desde la creacidn de la compafia en Ecuador ne tuvo
mayores movimientos reportando un bajo ingreso frente a los gastos,
por lo cual el resultado es negativo, para lo cual entrege a la junta el
informe econdémico.

2. Conocimisnto del Informe de Gerente.

Toma nuevamente la palabra la sefiora Ana Elvira Mogro Robaling, v
expone a ta junta su gestion realizada en el periodo 2015, en &l mismo
expresa gue no tuvo mayores movimientos, de igual forma manifiesta
a la junta que pese a la proyeccion gque se mantenia no se la pudo
realizar debido al corto periode de operacién para el posicionamiento vy
negociacién. Deseando que se obtenga un mejor desenvolvimiento en
el afio proxime, v el compromiso de trabajar para salir adelante en el
nuevo aho.

3. Conocimiento del Informe del comisario de la compafiia.
Toma la palabra ia seflora Comisaria, la misma gue manifiesta gue &
compafila se encuentra an total orden y funcionamiento; manifestando

su conformidad v satisfaccion sobre la misma,

4. Resolucién sobre entrega de dividendos y beneficios sociales.
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Toma iz palabrg 2 sefiora Ang Elvira Mogro Robaling v manifiesta a &
junha gue por no oblener utiidades v % aber sido un 2fo en inicio del

nagocio no se obiienen dividendos o beneficios a repartir.

L

£ sefior Presidente foncede un recese pars iz sisboracidn de g
prasente acta, lueon se reinstals o sesidn v se procede & dar fectura
de iz omisma, 12 cual es aprobada por unshimidad v ocon el
cconforme ge-todosos sodios. AR
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Se levants 3 sesidn i %a%rg catorce horas, firmando para constancia
tosos oz socios en unidad de acto,
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