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La empresa LUNA 8 ZULETA COMERCIALIZADORA FLOR DE LA VIDA CIA.LTDA, 

tiene una año 6 meses de funcionamiento, el objetivo de la empresa es la venta de joyas 

bisutería al por mayor y al por menor, llegando al público que se interese en obtener una 

joya diferente que sea integradora, mediante sus diseños, gemas, terapia- simbolismo 

para que la clientela se sienta en confort y armonía siendo un aporte para su Ser. 

En el año 2.016 las metas de la empresa fueron expandirse fuera del circulo de amigos, y 

generar nuevos puntos de venta, con este fin fueron planificadas nuevas estrategias, 

vinculación a ferias presentación del producto a través de las redes sociales para 

ampliarse, sin embargo al ser una empresa con poco tiempo de creación no ha podido 

involucrar personal de nómina para apoyarse en las actividades cotidianas de la misma, 

asumiendo toda la responsabilidad las dos socias. 

A pesar de tener un incremento de las ventas, no se ha logrado el cien por ciento de las 

metas establecidas, en este año se ha recurrido a un nuevo préstamo, con el fin de 

cumplir con los compromisos establecidos, y los gastos necesarios en las actividades 

cotidianas. A pesar de que nuestra política es vender al contado, lo ingresado ha sido 

para volver a invertir en nuevos productos y fortalecer el inventario para renovar el stock 
y ser atractivos a la clientela. 

En este año no se ha incrementado el capital, se espera el fortalecimiento de este una vez 

que el producto se logre posicionar en el mercado. 

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas 

Internacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas empresas (NIIF 

para PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compañías. 

Nuestros productos, siguen logrando generar interés en el público sobre todo el femenino, 

que a pesar de la falta de liquidez que se ha manifestado en el país hemos logrado 

mantenernos en el mercado. 

Durante este tiempo la empresa ha ido adquiriendo nuevas destrezas que ayuden a 

fortalecer las metas planteadas y corregir debilidades. Esperamos que para los siguientes 

periodos el personal de la empresa crezca, creando nuevas fuentes de empleo. 
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