TERRA SOL BUSTOUR CUENCACITY CIA.LTDA.
NOTASA LOSESTADOSFINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DEDICIEMBRE DEL 2016

(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

TERRA SOL BUSTOUR CUENCACITY CIA. LTDA. (En adelante “La empresa”) Es una Empresa
legalmente constituida en el Ecuador, segun escritura del 03 de enero del 2015, inscrita en el Registro
M ercantil, Notaria Cuarta del canton Cuenca con fecha 03 de junio del 2015.

OBJETO SOCIAL: Laempresa se dedicara a la prestacion de serviciosde transporte y operacion turistica
dentro del Canton Cuenca, o agencias, sucursales, establecimientos en uno o mas lugares dentro del
territorio nacional o en el exterior.

PLAZO DE DURACION: 50 afos contados a partir de la fecha de inscripcion del contrato constitutivo
en el Registro Mercantil del 03 de junio del 2015.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EM PRESA: Colombia 2.94 y M éxico Cuenca - Ecuador
DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Cuenca con RUC: 0190413314001

2. BASESDEPRESENTACION DELASCUENTASANUALES

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacion de estos estados
financieros PYMES.

1. Pronunciamientos contablesy regulatoriosen Ecuador:

Los Estados Financieros correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre del 2016 han sido
elaborados de acuerdo a las Normas e interpretaciones, emitidas por el | ASB, las cuales incluyen las
Normas Internacionales de Informacion Financiera Pymes (NIIF), las Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC).

Las “Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF” adoptadas en el Ecuador segiin
Resolucion No. 06.Q.1C1.004 del 21 de agosto del 2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de
septiembre del mismo aiio, Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el
Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de aplicacion
obligatoria de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF y la Resoluciéon No.
SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en el Registro Oficial No. 566, en el cual
se establece el Reglamento para la aplicacion de las Normas| nternacionales de I nformacion Financiera
NIIF para PYMES.



La empresa calificacomo PYME, de acuerdo al reglamento:

a. Monto deactivosinferioresa 4 millones
b. Ventasbrutasde hasta5 millones

c. Tengan menosde 200 trabajadores

2. Moneda:

a. Moneda funcional y de presentacion:

Los estados financieros estan expresados en la moneda del entorno econémico principal en que la
entidad opera (moneda funcional) representada en Dolares (US$). El dolar es la unidad monetaria
de la Republica del Ecuador. La Republica del Ecuador no emite papel moneda propio, y en su lugar,

el délar de los Estados Unidos de América se utiliza como moneda en curso legal.

b. Responsabilidad de lalnformacion y Estimaciones Realizadas:

Lainformacion contenida en los Estadosfinancierosesresponsabilidad de la administracion de la Compahia,
que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y criterios incluidos en las
NIIF para PYMES. Las estimaciones y supuestos son revisados de manera periddica. Los resultados de las
revisiones de estimaciones contables son reconocidos en el periodo en que estos hayan sido revisados y
cualquier otro periodo que estos afecten.

Las estimaciones relevantes que son particularmente susceptibles a cambios significativos se relacionan con
la estimacion de la vida util y el valor residual de los activos; la determinacién de la provisidon para cuentas
incobrables; la determinacion para provisiéon para la obsolescencia de inventarios; la evaluacion de posibles
pérdidas por deterioro de determinados activos; la recuperabilidad de los impuestos diferidos y la
amortizacion de los intangibles.

3. Clasificacion de saldosen corrientesy no corrientes:

En el estado de situacion financiera, los activos son clasificados como corrientes cuando; se espera realizar el
activo, o tiene la intension de venderlo o consumirlo en su ciclo normal de operacion; mantiene el activo
principalmente con fines de negociacion; espera realizar el activo dentro de los 12 meses siguientes después
del periodo sobre el cual se informa; o el activo es efectivo o equivalente de efectivo sin ningun tipo de
restriccion.

La Compaiiia clasifica un pasivo como corriente cuando: espera liquidar el pasivo en su ciclo normal de
operacion; mantiene un pasivo principalmente con el proposito de negociar; el pasivo se debe liquidar dentro
de los 12 meses siguientes a la fecha del periodo sobre el cual se informa; o la Compaiia no tiene un derecho
incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante al menos los 12 meses siguientes a la fecha del
periodo sobre el que se informa.

4. Efectivo y equivalentes de efectivo:



La Compaiiia considera como efectivo y equivalente de efectivo los saldos en cajay bancos sin restriccionesy
todas las inversiones financieras de facil liquidacidon pactadas a un maximo de noventa dias, incluyendo
depositos a plazo.

5. Segmentos operacionales:

Los segmentos operacionales estan definidos como los componentes de una Compania sobre la cual la
informacion de losestadosfinancierosesta disponible y esevaluada permanentemente por la Administracion,
quien toma lasdecisiones sobre la asignacion de losrecursosy evaluacion del desempefo. La Compania opera
con un segmento unico.

6. Activosfinancieros:

a) Cuentasy documentos por cobrar:

Corresponden principalmente aquellos deudores pendientesde pago, por losbienesvendidos. Se contabilizan
inicialmente a su valor razonable, menosla provision de pérdidaspor deterioro de su valor, en caso que exista
evidencia objetiva de la incobrabilidad de los importes que se mantienen por cobrar, segin los términos
originales de estas cuentas por cobrar.

b) Activosfinancierosdisponibles para la venta:

Se incluyen aquellos valores adquiridos que no se mantienen con proposito de negociacion y que no son
calificados como inversién al vencimiento.

7. Inventarios:

No seregistran inventarios.

8. Propiedad, planta y equipo:

Costo:

Los elementosde la propiedad, planta y equipo se valorizan inicialmente a su costo que comprende su precio
de compra y cualquier costo directamente atribuible para poner al activo en condiciones de operacién para

su uso destinado.

Posteriormente al registro inicial, los elementos de propiedades, planta y equipo son rebajados por la
depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada.

Los costos de ampliacion, modernizacion o mejoras que representen un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia o un aumento de la vida util, son capitalizados aumentando el valor de losbienes.

Los gastos de reparaciones, conservacion y mantenimiento menores, son registrados como un cargo a los
resultados del ejercicio en que se incurren.



9. Depreciaciéon acumulada:

Las depreciaciones son calculadas bajo el método vida util, segun el siguiente detalle:

Concepto Vida atil
Edificios 20 anos
Instalaciones 10 afios
Mueblesy Enseres 10 afios
Maquinasy Equipos 10 afios
Equipo de Computacion 3 afios
Vehiculosy Equiposde Transportes 5 afhos

10. Deterioro de valor de activos no financieros:

La Compaiia evalia periodicamente si existen indicadores que alguno de sus activos pudiese estar
deteriorado. Si existen talesindicadores se realiza una estimacion del monto recuperable del activo.

El monto recuperable de un activo es el mayor valor entre el valor justo de un activo o unidad generadora de
efectivo menoslos costos de venta y su valor en uso, y es determinado para un activo individual a menos que
el activo no genere entradas de efectivo que son claramente independientes de otros activos o grupos de
activos.

Cuando el valor en libros de un activo excede su monto recuperable, el activo es considerado deteriorado y es
disminuido hasta alcanzar su monto recuperable.

Al evaluar el valor en uso, los flujos de efectivo futuros estimados son descontados usando una tasa de
descuento antes de impuesto que refleja las evaluaciones actuales de mercado, del valor tiempo del dinero y
losriesgos especificos al activo.

Para determinar el valor justo menos costos de venta, se usa un modelo de valuacion apropiado.

Estos calculos son corroborados por multiplosde valuacion, u otrosindicadoresde valor justo disponibles.
Las pérdidas por deterioro de valor de activos no financieros son reconocidas con cargo a resultados en las
categorias de gastos asociados a la funcion del activo deteriorado.

Para activos excluyendo los de valor inmaterial, se realiza una evaluacion anual respecto de si existen
indicadores que la pérdida por deterioro reconocida anteriormente podria ya no existir o podria haber
disminuido. Si existe tal indicador, la Compafiia estima el monto nuevo recuperable.

Una pérdida por deterioro anteriormente reconocida es reversada solamente si ha habido un cambio en las
estimaciones usadas para determinar el monto recuperable del activo desde la ultima vez que se reconocio
una pérdida por deterioro. Si ese esel caso, el valor en librosdel activo esaumentado hasta alcanzar su monto
recuperable.



Este monto aumentado no puede exceder el valor en librosque habria sido determinado, neto de depreciacion,
si no se hubiese reconocido una pérdida por deterioro del activo en afios anteriores. Tal reverso esreconocido
con abono a resultados a menos que un activo sea registrado al monto reevaluado, caso en el cual el reverso
estratado como un aumento de reevaluacion.

11. Cargosdiferidos:

En cargos diferidos se presentan principalmente registros de productos, los cuales tienen una vida util
definida y se muestran al costo histérico menos su amortizacion acumulada. La amortizacion se calcula
utilizando el método de linea recta y de acuerdo a su vida util definida de 5 anos.

12. Provisiones:

Una provision se reconoce, si como resultado de un evento pasado, la compaiiia tiene una obligacion legal o
implicita en el presente que pueda ser estimada con suficiente fiabilidad y es probable que una salida de
beneficios econdmicos sea necesaria para cancelar la obligacion.

13. Provision para jubilacién patronal y desahucio:

El Cédigo de Trabajo estable la obligatoriedad de los empleadores de conceder Jubilacion Patronal a todos
aquellos empleados que hayan cumplido entre 20 y 25 afios de servicios continuos o interrumpidos en una
misma institucion.

De acuerdo a NIC 39, losactivosdel plan de beneficios se refieren al valor de mercado de lasinversiones que
eventualmente mantiene el fondo. En el caso de las reservas de jubilacion patronal y desahucio, no existen
activos, son exclusivamente reservas contables.

14. Cuentas por pagar comercialesy otras cuentas por pagar:

Corresponde principalmente a cuentas por pagar propias del giro del negocio, asi como de obligaciones
patronalesy tributarias, lasmismas que son registradas a sus correspondientes valoresnominales excepto las
cuentas por pagar a proveedores que se registran a su valor razonable utilizando el método del interés
implicito para las cuentasa largo plazo.

15. Impuesto a las ganancias e Impuestos diferidos:

El impuesto diferido se determina usando las tasas de impuesto (y leyes) aprobadas en la Ley de Régimen
Tributaria I nterna o a punto de aprobarse en la fecha de cierre del estado de situacion financiera clasificado
y que se espera aplicar cuando el correspondiente activo por impuesto diferido se realice o el pasivo por
impuesto diferido se liquide.

Losimpuestos diferidos se calculan, de acuerdo con el método del balance, sobre las diferencias temporarias
que surgen entre las basesfiscales de los activos y pasivosy susimportesen libros.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya a disponerse de
beneficios futuros con los cuales compensar las diferenciastemporarias.

Si la cantidad pagada de impuestos excede del valor a pagar, el exceso se reconoce como activo, y si el valor de
impuestos no se ha liquidado en su totalidad se reconoce como un pasivo.



Si la cantidad pagada por concepto de anticipo deimpuesto alarenta excede del valor a pagar, este se convierte
en pago minimo a pagar por impuesto a la renta corriente del periodo.

16. Reconocimiento de los ingresos de actividades ordinarias:

Losingresos provenientes de la venta de servicios en el curso ordinario de las actividades se valoran al valor
razonable de la contrapartida recibida o por recibir, neto de devoluciones, descuentos comerciales y
devoluciones por volumen de venta. Los ingresos son reconocidos cuando existe evidencia persuasiva,
usualmente en la forma de un acuerdo de venta ejecutado, que los riesgos y beneficios de la propiedad han
sido transferidos al comprador, la recuperacion de la consideracion es probable, los costos asociados y las
posiblesdevolucionesde bienes pueden ser estimados con suficiente fiabilidad, no hay participacion continta
de la administracion con losbienes, y el monto del ingreso puede ser medido con suficiente fiabilidad.

17. Ingresosfinancieros:

Losintereses correspondientesal financiamiento de documentos son reconocidos en base al saldo a capital de
los préstamos.

18. Gastos de operacion:

Los gastos de operacion son reconocidos por la Compaiiia sobre base del devengado. Se componen de: gastos
financieros, gastos administrativos, impuestos, tasas, contribucionesy otros costos directos propios del giro
del negocio.

19. Utilidad / pérdida por accion:

La Operadora Terra sol Bustour Cuencacity. Cia. Ltda., determina la utilidad neta por accion segun laNIC 33
“Ganancias por Accién”. De acuerdo con esta norma las utilidades por accién se deben calcular dividiendo la
utilidad o pérdida neta del periodo atribuible a los accionistas ordinarios para el humero promedio
ponderado de acciones ordinarias en circulacion durante el periodo.

20. Estado de flujo de efectivo:

Bajo flujos originados por actividades de la operacion, se incluyen todos aquellos flujos de efectivo
relacionados con el giro del negocio, incluyendo ademas los intereses pagados, los ingresos financierosy en
general, todos aquellos flujos que no estan definidos como de inversién o financiamiento. Cabe destacar que

el concepto operacional utilizado en este estado, esmasamplio que el considerado en el estado de resultados.

En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las siguientes expresiones:

e Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segin el objeto social, asi como otras

actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

e Actividades de inversion: las de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de activos

a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso que aplique.



e Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del

patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de operacion.

e Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de

alteracionesen su valor.

A. Efectivo y equivalentes de efectivo

Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:

31 dediciembre 2016

Efectivo en caja y bancos (1)

Efectivo en caja y bancos $5824.13
(1) Al 31 de diciembre de 2016, corresponden a efectivo y depdsitos en cuentas corrientes y son de libre
disponibilidad.

B. Cuentasy documentos por cobrar
Un resumen de esta cuenta, fue como sigue:
(1) Al 31 de diciembre de 2016, no se registraron cuentas por cobrar en términos relacionados y no

relacionados.

C. Inventarios
Un resumen de esta cuenta, fue como sigue: no se registran inventarios.

D. Cuentas por pagar
Un resumen de esta cuenta, fue como sigue: no se registran cuentas por pagar comerciales

31 dediciembre 2016

Proveedores(1)
Compaiiias no relacionadas $1022.54

E. Pasivos Corrientes por Beneficios a Empleados:

31 dediciembre 2016

Participacion Trabajadores por Pagar del Ejercicio (1) $ 300.41
Obligaciones con el less(2) $ 889.21
Otros Pasivos Corrientes por Beneficios a Empleados (3) $ 3.693.22

Impuesto ala Renta por pagar $ 377.06



(1) Al 31 de diciembre de 2016, incluye principalmente el 15% de participacion de los empleados a las
utilidadesdel periodo que seliquidan y pagan en el siguiente afho.

(2) Al 31 dediciembre de 2016, incluye aportes del mes de diciembre de empleados.

(3) Al 31 de diciembre de 2016, incluye principalmente los sueldos de los empleados del mes de
diciembre, los cuales se liquidan y pagan en el siguiente afo.

F.Impuesto alarenta

De acuerdo con el Codigo Organico de la Produccion, Comercio e I nversiones, la tasa del Impuesto ala Renta
se reduce progresivamente, iniciando en el 2011 con el 24% hasta llegar al 22% en el 2013, por lo que el
impuesto diferido esta calculado considerando el decremento progresivo de la tasa impositiva.

Durante el ejercicio 2016 la empresa registraimpuesto a la renta corriente a pagar de $ 377.06.

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las autoridades
fiscales, la Gerencia considera que no hay contingenciastributarias que podrian afectar la situacion financiera
de laempresa.

G. Pasivos No Corrientes.

Cuentasy Documentos por Pagar
Un resumen de esta cuenta, fue como sigue: no se registran cuentas por pagar no corrientes.

H. Jubilacién patronal y desahucio

De acuerdo con NIC 19 "Retribuciones a los empleados’, la jubilacion patronal y desahucio corresponde por
sus caracteristicas a una prestacion post-empleo consistente en una prestacion definida. La obligacion del
empleador consiste en pagar un beneficio basado en sueldos futurosy el cumplimiento de ciertos requisitos.
De acuerdo a NIC 39, los activos del plan de beneficios se refieren al valor de mercado de lasinversiones que
eventualmente mantiene el fondo. En el caso de las reservas de jubilacion patronal y desahucio, no existen
activos, son exclusivamente reservas contables.

I. Capital social
Al 31 dediciembre de 2016, esta constituido por 600 accionescomunes, autorizadas, suscritasy en circulacion
avalor nominal de 1 délar cada una. ($ 600.00)

J Reserva legal

La Ley de Compainiasdel Ecuador requiere que por lo menosel 10% de la utilidad liquida anual sea apropiada
como reserva legal, hasta que ésta alcance como minimo el 25% del capital suscrito y pagado. ($488.55)

Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, excepto en caso de liquidacion de la Compaiiia, pero
puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras o paraaumentar el capital.



K. Resultados Acumulados

31 de
diciembre 2016
Utilidades Acumuladas $3247.84
Utilidad del Ejercicio $1149.08

21. GESTION DE RIESGO FINANCIERO
La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemas de

identificacion, medicion, limitacion de concentracidn y supervision.
Entre losprincipiosde buena administracion destacan los siguientes:
e Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el Presidente y Gerente.
e Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una gestion

eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interno, financieros y ante las entidades

de control.



* Sedesarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones se realizan segan las
politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de ésta, los
principales aspectos a destacar son:

* Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa cuenta con un sistema de

control interno, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los estindares de ética, normas de general
aceptacion,

* Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacion con la actividad de la
empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es prictica habitual mantener una linea
de solucién a los conflictos por medio de la mediacion. No obstante, y para prevenir riesgos por esos

motivos, la empresa cuenta con asesores juridicos propios, que mantienen una actitud preventiva,

¢ Politica de seguros: La empresa mantiene una politica de seguros de responsabitidad civil y todo riesgo, ul

mismo tiempo se encuentran aseguradas las oficinas, y a futuro las lineas de produccion, inventarios y
vehiculos.

* Politica de RRHH: La empresa cumple con el cédigo laboral y disposiciones del Ministerio del Trabajo,
motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha puesto a disposicion de los
empleados el reglamento de trabajo y de seguridad industrial.

22. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

No se tiene conocimiento de hechos ocurridos con posterioridad al cierre de estos estados financieros, que pudieran
afectarlos significativamente a su presentacion.

23. APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobacion por la Junta General
de Socios. Dichas cuentas anuales, (incluidos: Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados Integrales,
Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros) firmadas por el
Gerente y Contador,
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Stt Felipe Eduardo Orellana Espinoza.

GERENTE, CONTADOR.




