
Cuenca, 15 de abril de 2013 

INFORME DE GERENCIA 

Cumplo con la obligación legal y estatutaria de informar a ustedes, señores 
socios, sobre los hechos más importantes ocurridos en el ejercicio económico 
2012 

Entorno económico 

La economía del país ha mantenido un ritmo de crecimiento constante con un 
aumento del PIB de cerca del 5% p.a., inferior al logrado en el 2011 pero 
aceptable dadas las circunstancias de recesión de buena parte del planeta. El 
crecimiento esperado para el 2013 es de 3.5% pero los distintos sectores que 
conforman la economía no crecerán a ritmos similares, estimando que el sector 

construcción y minería crezcan por encima de la media. 

Acontecimientos dentro de la empresa 

El 2012 fue un año de transición pues por motivos conocidos por ustedes se 
dejo la representación de VW que mantuviéramos por algunos años y en su 
lugar se busco y obtuvo contratos de distribución de maquinaria New Holland, 
directamente con fabrica y de chasis para bus International, también 

directamente con Navistar. Estas dos líneas le ponen a la empresa en una 
situación de mucha expectativa pues están enfocadas a sectores que 
experimentaran un crecimiento importante en este año y por otro muestran la 
capacidad de la empresa para afrontar y superar crisis importantes 

Conviene resaltar también que en el año 2012 se encaro con éxito el impasse 
que surgió con EMAC, habiéndose llegado a firmar en Mayo un acuerdo global 
que puso término a los reclamos y permitió que el tiempo de los ejecutivos de 
la empresa, pueda dedicarse a labores más productivas que el enfrentar diarios 
reclamos de EMAC 

En 2012 se hizo realidad la construcción y puesta en operación de la sucursal 
Quito, que además de simbolizar el empuje de nuestra empresa nos permite 
tener una base adecuada para atender el importante mercado de maquinaria 
de construcción.



= Situación Financiera de Austral Cía. Ltda. 

Los indicadores más importantes aplicados al balance y estado de pérdidas y 
ganancias, al 31 de Diciembre de 2012 son los siguientes 

Generación de capital en giro 37,34% 

Días x cabrar 124,49 

Índice de liquidez 1,53 

Capital de trabajo 3.470.990,37 

Rotación de capital en giro 3,66 

Gastos vs. Ventas 12,65 

Retorno sobre patrimonio 10,83% 

Retorno sobre acciones emitidas 52% 

Índice de endeudamiento 3,68 

Índice de endeudamiento LP 1,06 

Días de Inventario 150,02 

Es importante señalar que a lo largo del año los “días de inventario” estuvieron 
bastante elevados pues fue necesario hacer una importación muy alta para 
cubrirse de falta de inventario al hacer el cambio de proveedores, pero 
afortunadamente para el cierre del año ese indicador está ya en niveles 
aceptables. 

Dado el giro de la compañía, el Índice de endeudamiento es razonable pues se 
consideran en pasivos los valores utilizados para importaciones en tránsito y 
también inventario, un método para disminuir un tanto el indice de 
endeudamiento será el vender cartera sin recurso a bancos o instituciones 
financieras y con esos fondos disminuir los pasivos monetarios de corto plazo, 
Alternativamente se debe considerar el contraer pasivos de largo plazo, lo que 
mejorará tanto el índice de liquidez como el capital de trabajo.



» Ámbito Legal.- 

En lo que respecta a nuestro cumplimiento con las obligaciones legales, ha 
sido una preocupación constante de esta gerencia el tener un estricto control y 
preocupación para que se cumplan con todas las normas estatutarias legales y 

demás disposiciones de las autoridades de control y rentas. Asimismo hemos 
cumplido con todas las disposiciones e informes periódicos por Control de 
Lavado de Activos exigiendo a nuestros clientes los documentos de “Licitud de 
Fondos” cuando ha correspondido pedirlos 

« Propiedad Intelectual.- 

De acuerdo con la ley debo informar que durante el año 2012 la empresa ha 
dado cumplimiento a todas las normar de propiedad intelectual vigentes. 

Para finalizar aprovecho este medio para dejar constancia del profundo 
agradecimiento hacia la Empresa, por la confianza que ha depositado en mi al 
permitirme ocupar el cargo de Gerente General y tener la representación legal 
de la AS 
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