INFORME DE GERENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2015

Quito, 30 de Marzo del 2016.

A los sefiores Socios de la Compafiia SERVICIOS DE SISTEMAS INFORMATICOS BURBANO &
GRANILLO SMARCOMP CIA.LTDA.

De acuerdo con lo establecido en los Estatutos de la Compaiia y en las Normas de la
Superintendencia de Compaiiias, presento el Informe relacionado con el entorno empresarial en el
cual se realizaron nuestras actividades, las gestiones desarrolladas y sobre el resultado financiero
de SERVICIOS DE SISTEMAS INFORMATICOS BURBANO & GRANILLO SMARCOMP CIA.LTDA.
Correspondiente al ejercicio econdmico del afio 2015.

1. ENTORNO EMPRESARIAL

El entorno repercute en el desarrollo de los negocios, generando oportunidades y amenazas que
deben ser identificadas, cuantificadas y gestionadas correctamente por las empresas.

En Ecuador podemos observar numerosos casos de como el entorno puede afectar al desarrollo
de los negocios. Un ejemplo de ello son las salvaguardias que el gobierno ecuatoriano establecié
hace pocos meses, con sobretasas arancelarias en rangos del 5% al 45% para la importacion de
mas de 2.800 partidas. Esta medida ha afectado a muchas empresas que se abastecian de bienes
de consumo importados, o que utilizaban materias primas y bienes de capital incluidos en la
salvaguardia, lo que les ha obligado a ajustar sus presupuestos de ventas por incrementos en
costos y reducciones de inventarios. Pero en contraste, otras empresas han visto la oportunidad
de ampliar sus cuotas de mercado, al contar con produccién local que no debe enfrentar
competencia internacional. Asi, esta decision gubernamental ha generado ganadores y perdedores
en el pais.

La economia del Ecuador durante el afio 2015 se ve afectada por la disminucion del precio del
barril de petrdleo, mismo que cae en promedio, conforme con la de USD 84,20 a USD 43,10.

Por otra parte, también se produce el fenédmeno de apreciacion del ddlar Norteamericano,
haciendo que las exportaciones ecuatorianas se tornen menos Competitivas.

A esto el Gobierno Ecuatoriano decidié imponer un grupo de medidas econdmicas las mismas que
se van mas afectadas las empresas y como consecuencia, esto permite que exista mds desempleo,
y que la otro lado la Banca Privada, en funcién de precautelarlos intereses de sus depositantes,
decide, a finales del afio 2015, recortar estrictamente el crédito corporativo y personal, lo cual
ahonda aun mas el tema de falta de liquidez.

Referencias:
http://gbs.com.ec/index.php/11-noticias/25-lorem-ipsum



http://gbs.com.ec/index.php/11-noticias/25-lorem-ipsum

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LOS SOCIOS: ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS

En el mes de mayo de 2015, Se toma la decision de constituir la compaiiia, el mismo que la Junta
de Socios decide nombrar al Sr. Granillo Troya Leo Rodolfo., como Gerente General vy
Representante Legal.

ANALISIS FINANCIERO
El presente andlisis financiero se sustenta en el estado financiero del ejercicio econdmico de la
compafia del afo 2015, como se detalla a continuacién:

RESULTADOS 2015

Las ventas netas del afio 2015 ascienden a USD 6.416,32 que a pesar de tener en pequefio
reconocimiento en el mercado, se ha logrado vender y poder llegar al cumplimiento de metas
propuestas a pesar de ser un aio dificil.

A continuacion se presenta un analisis comparativo de los montos de ingresos del afio 2015:

VENTAS NETAS 6.416,32
(-)COSTOS Y GASTOS OPERACIONALES 3.685,30
(=) UTILIDAD OPERACIONAL 2.731,02
(+/-) INTERESES, OTROS GASTOS 125,79
UTILIDAD BRUTA 2.856,81
% UTILIDAD BRUTA /VENTAS NETAS 44,52%

Como podemos ver, el porcentaje de utilidad antes de participaciones e impuestos del 2015 es del
44,52%. Obteniendo una utilidad satisfactoria y esto se debido por el ahorro en nuestros Costos
Operacionales.

SITUACION FINANCIERA 2015

indices financieros
IGUAL O MAYOR >1.0

1. Indice de Activo Corriente 2.657,56 3,98
Solvencia = Pasivo Corriente 668,50

IGUAL O MENOR <1.5

2. Indice Pasivo Total 668,50 0,28
Endeudamiento= Patrimonio 2.414,52

Como se puede apreciar, la capacidad financiera de la Compaiiia se encuentran con dichos
indicadores son aceptables y muestran salud financiera de la Empresa.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

La Gerencia ha cumplido con todas las obligaciones en materia tributaria. Contratando como
Honorarios Profesionales a la Lcda. Andrea Méndez como apoyo.

Por la parte laboral, se ha tomado la decisidon de no contratar personal hasta ver los resultados
logrados. Ya que como socios se ha trabajado con empefio sin recibir un sueldo.

Se logra obtener una cartera de clientes con cuatro empresas y cinco personas naturales.

DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL PRESENTE EJERCICIO
La Gerencia propone que no se distribuya las Utilidades obtenidas en este ejercicio econdmico
2015 con el objeto de fortalecer el patrimonio social y mejorar la liquidez de la Compaiiia.

Atentamente,
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Sr. Burbano Jorge Sr. Granillo Leo

Presidente Gerente General



