INFORME GERENCIAL

FECHA: 03 DE ABRIL DEL 2017

A traves del presente documento me permito poner en consideracion de i Junta de Accionistas el
informe de labores del afio 2016.

Desde el mes de Enero del 2016 se continuo con la subcontratacién de servicios de analisis a
través de la alianza con varios laboratorios, con o cual se ha conseguido mantener la operacion
del laboratorio en niveles sustentables.

Se realizd una capacitacién en I nueva metodologia pars célculo de ruido conforme z la nueva
normativa naclonal, este evento fue realizado por la Ing. Isabel Ciprianl.

Debido a ia falta de resultados en la gestidn realizada, se prescinden de los serviclos de la Srta.
Estefany Velasco en ¢l segundo semestre del 2015.

Se realiza una allanza con Lablotec para el monitorec de Ruido y Gases en condiciones bastante
favorables para ia compafiia,

En el mes de Octubre se decide continuar con el proceso de acreditacién e Incrementar fa labor
comercial para & subcontratacidn de servicios en mira de conseguir y mantener los clientes una
vez obtenida la acreditacién.

En el mes de Noviembre se realizd una capacitacion a varias industrias del D.M. de Quito sobre Ia
nuevy normativa OM 138 del Municipio de Quito.

En cuanto a la adquisicion de equipos de medicidn, se realiza ta compra de un medidor de Estress
térmico, un sondmetro y un testo.
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