Quito 3 de Marzo del 2016

Sefores:

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

TEAM SOLUTIONS CIA LTDA.

Presente:

Senores Accionistas

En atencidn a las disposiciones de la Superintendencia de Compaiiias y de la Junta General de
Accionistas, ante ustedes presento el INFORME GERENCIAL DE LA EMPRESA TEAM
SOLUTIONS CiA LTDA. Por el gjercicio econdmico desde el 1 de enero al 31 de diciembre del
afo 2015

1.- NORMAS LEGALES Y ESTATUTARIAS, La administracion de TEAM SOLUTIONS CIA
LTDA. Cumple a cabalidad con las normas legales y estatutarias dictadas por la Junta General
de Accionistas en el ejercicio 2015

T 2.COLABORACION DE LA ADMINISTRACION PARA CON LOS PROVEEDORES, La

Gerencia de TEAM SOLUTIONS CIA LTDA. Presta la colaboracién cuando es solicitada por los
proveedores de la empresa.

3.-CUSTODIA Y CONSERVACION DE DOCUMENTOS, Los documentos que sustentan los
ingresos y egresos del negocio como, facluras, comprobantes de ingresos egresos, estados de
cuenta, declaraciones de impuestos, etc. Se encuentran debidamente archivados, de acuerdo
a las normas técnicas establecidas, por lo que existe una adecuada custodia y conservacion.

4.- CONTROL INTERNO, La administracién de la empresa ha establecido procedimientos de
control sobre todas las operaciones relacionadas con la facturacién registro de ingresos costos
y gastos, ventas control de inventarios remuneraciones a empleados, créditos a clientes,
mejoramiento de servicios, derechos y obligaciones de la empresa como de sus empleados.

5.- ESTADOS FINANCIEROS, Al finalizar el ejercicio econdmico al 31 de diciembre, luege de
los andlisis y evaluacién y correspondiente de los registros de acuerdo a la norma contable la
empresa presenla los siguientes resultados, el Estado de Situacién Financiera al 31 de
diciembre del 2015 registra un activo total de $ 45.552.46, el total de pasivos es de $
45.044.61, por lo tanto su patrimonio es de $ 507.85. El estado de resultados tiene un ingreso
total de § 2.099.71, los costos y gastos suman $ 1.961.44, en consecuencia la pérdida antes de
participacion de empleados e impuestos a la renta es de $ 138.27

6.- La administracién cumple con las Normas Internacionales de Informacién Financiera en el
Ecuador, en la clasificacion andlisis y registro de las lransacciones contables durante el
ejercicio econdmico, asi como el cumplimiento cabal de las normas y obligaciones de las
instituciones de control, como el Servicio de Rentas Internas, la Superintendencia de
Compaiiias y otras sean de cardcter nacional, regional o local segin el caso que corresponda.

La administracién cumple con el pago de haberes con los empleados y proveedores de la
empresa, ia administracién cuida y mantiene en buen estado la totalidad de sus activos por lo



que de, ser necesario podria hacer uso de estos para obtener financiamiento y cumplir con sus
obligaciones en caso de ser necesario.

7.- INDICADORES FINANCIEROQS, el indice de solvencia de la empresa se encuentra en un
0.98 por cada ddlar de deuda, es decir la empresa por el momento puede cancelar todas las
deudas a corto plazo, vendiendo la totalidad de los aclivos, el indice patrimonial o0 participacién
de accionistas es de 0.26 lo que nos da como resultado que por cada 1.00 délares de activos
se obtiene $0.26 centavos de utilidad, lo que refleja que la empresa debe mejorar sus ventas
para cbtener utilidad.

B.- La administracion de TEAM SOLUTIONS CIA LTDA. Esta realizando las gestiones
necesarias para incrementar las ventas y obtener utilidad, al mismo tiempo optimiza los
recursos existentes en la empresa.

Por lo expuesto, solicito muy comedidamente a los accionistas de TEAM SOLUTIONS CIA
LTDA. La aprobacidn de los estados financieros del presente ejercicio econémico.

Atentamente

Gérente
lvan Danilo Taimbud Rosero.




