INFORME DE GERENCIA
INTEGRAL CONSULTING SERVICES DEL ECUADOR ICS-EC-AJ CIA. LTDA.
PERIODO ECONOMICO ARO 2016

Sefiores Accionistas:

Pongo a consideracion de ustedes sefiores Accionistas el INFORME DE GERENCIA, del periodo
terminado al 31 de diciembre det 2016, de conformidad a lo que establece el Art. 282 de la Ley
de Compaiiias, gestiones resumidas de {a siguiente manera:

1. DISPOSICIONES DE JUNA GENERAL.

1.1 Se cumplieron con todas las obligaciones societarias como poner a consideracion de la
Junta General Ordinaria y Universal de Socios los balances anuales e informes para su
posterior declaracion del impuesto a la renta y presentacién a la Superintendenciz de
Companias, (Estados de Situacidn y de Resultados).

1.2 Las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones emanadas dantro del seno de
Junta General Ordinaria y Universal de Socios se cumplieron a cabalidad de conformidad
a io estipulado en los estatutos de ka compania.

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, Y LEGALES

2.1 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- Las normas administrativas y procedimientos
dictados por ia Junta General de Accionistas, asi como disposiciones generales que por
ley son exigidas, se han cumplide para la correcta operacion continua de la compaiiia.

2.2 ASPECTOS LEGALES.- Los aspectos legales se cumplieron satisfactoriamente segin
lo estipulado en las leyes pertinentes en materia de impuestos y otros aspectos de
observancia cbligatoria gue regulan el normal funcionamiento de la compafifa. En el
campo tributario debe dejarse constancia de fo siguiente:

a} La compafila ha cumplido los plazos establecidos para la presentacidn
y declaracidon de impuestos, siguiendo siempre con las leyes y
reglamentos tributarios exigidos por el Servicio de Rentas Intemnas
{S.R.L}.

b} Losdemdas impuestos, como tasas municipales y otros, se encuentran al
dia, garantizando el funcionamiento de la compaiiia.

¢} La compariia al finalizar el afio 2016, no tiene ftigios pendientes de
nihguna naturaleza.



CONCLUSIONES.

El afic 2016 que fue el segundo afio desde que empezd 1as operaciones de la empresa, nos
permitid tener un crecimiento en clientes, como los son: Centro Agricola Riobamba, Delta
Mackalles Cia. Lida., Sentinal 5 A, entre otros y manteniendo adn servicios con el clients mas
fuerte gue tenemos hasta la fecha, siendo este Bizintecuador S.A., y los contratos que se han
alcanzado tener con Logiztik Alliance Group por el buen trabajo desempefiado en cada una de
las fases del proyecto, cabe indicar que este cliente ha mantenido un esquema de contratacion
de recursos en modo staffin en las aristas de: Gestion de Tl, Aseguramiento de la Calidad (QA)
y Desarrollo de Software.

Como se indicd anteriormente, la empresa ha alcanzado a firmar otros contratos, en los cuales
hemos utilizado de nuestro portafolio de servicios, los productos como: implementacion de mesa
de Ayuda Sysaid, Implementacién de ERP, Gestidn de Tacnologias en base a ITIL V3, Desarrollo
de Software a Medida.

Esto ha permitido y en base a Ia experiencia obtenida, crear mas modelos de nagocio requeridos
por la empresa para seguirbos posicionando en el mercado,

Esperamos que en el ejercicio 2017, podamos incrementar el porcentaje de rertabilidad de la
compariiia y asi seguir expandiéndonos en los mercados.

Los balances y mas documentos del cierre del gjercicio fiscal 2016 se encuentran a disposicion
de ios sefiores accionistas en las oficinas de la compaiifa.

Atentamente,
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" Arion Jaramillo Vélez

GERENTE GENERAL



