
PreveMedic

A p reciad o s

D e m i co n sid eració n .

PREVEM ED IC. es u n a em p resa d e servicio s m éd ico s p reven t ivo s en  el cam p o  O cu p acio n al, 

b asad o  en  cr it erio s d e in n o vació n  m éd ica a n ivel t ecn o ló g ico  y  cien t íf ico ; co n  at en ció n  

p erso n alizad a cu yo  en fo q u e es el cu id ad o  p reven t ivo  d e la salu d  d e n u est ro s clien t es.

Lo s servicio s q u e b r in d am o s en  m at er ia d e M ed icin a Preven t iva a n u est ro s clien t es est án  

d ef in id o s en  d o s g ru p o s

SA LU D  O CU PA CIO N A L

I Servicio  M éd ico  Em p resar ial

• Gest io n ar  los p lan es d e v ig ilan cia d e la salu d  d e los t rab ajad o res d e la 

o rg an izació n

•  D et erm in ar  accio n es p reven t ivas, co rrect ivas y  d e m ejo ra p ara las co n d icio n es 

f ísicas, b io ló g icas y  am b ien t ales a f in  d e realizar  u n a ef icien t e p reven ció n  d e la 

salu d  d e los t rab ajad o res

•  Rep resen t ar  an t es los en t es rect o res d e la salu d  en  el Ecu ad o r  (IESS; M SP) a la 

em p resa

•  An álisis y  evalu ació n  m éd ico  p reven t ivo  an u al d e seg u im ien t o  y  v ig ilan cia d e la 

salu d  d e to d o s los t rab ajad o res;

•  Gest io n ar  el m an t en im ien t o  d el n ivel d e in m u n id ad  p o r m ed io  d e la 

vacu n ació n  a los t rab ajad o res, co n  m ayo r razó n  en  t rat án d o se d e ep id em ias.

•  O rg an izar  p ro g ram as d e ed u cació n  p ara la salu d  en  b ase a co n feren cias, 

ch ar las, d est in ad as a m an t en er  la fo rm ació n  p reven t iva d e la salu d  y  seg u r id ad  

m ed ian t e cu alq u ier  recu rso  ed u cat ivo  y  p u b licit ar io ;

•  Elab o rar  la est ad íst ica d e au sen t ism o  lab o ral y  m o rb il id ad , p o r m o t ivo s d e 

en ferm ed ad  co m ú n , p ro fesio n al, accid en t es u o t ro s m o t ivo s y  su g er ir  las 

m ed id as aco n se jad as p ara ev it ar  est o s riesg o s

•  Co lab o rar  co n  el D ep ar t am en t o  d e Seg u r id ad  d e la em p resa en  la 

in vest ig ació n  d e los accid en t es d e t rab ajo  y  en ferm ed ad es o cu p acio n ales

•  In t eg rar  el Co m it é d e H ig ien e y  Seg u n d ad  d e la Em p resa y  aseso rar  en  los 

caso s en  q u e n o  cu en t e  co n  u n  t écn ico  esp ecial izad o  en  est a m at er ia;

2. M ed icin a Preven t iva O cu p acio n al

•  Lab o rat o r io  clín ico

•  Salas d e im ag en  d ig it al (Rayo s X. Eco )

•  O t o rr in o lar in g o lo g ía (A u d io m et r ía)

•  N eu m o lo g ía (Esp iro m et r ía)

•  Card io lo g ía

•  N u t r ició n
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• Trau m at o lo g ía

•  Fisio t erap ia p reven t iva, p o st  accid en t al y  d e recu p eració n .

•  M am o g raf ías

•  Eco g raf ía

•  N eu ro p sico lo g ia

•  D erm at o lo g ía

Co n t am o s co n  in st alacio n es m o d ern as y co n  la t ecn o lo g ía n ecesar ia p ara b r in d ar  u n  servicio  

d e calid ad  co n  at en ció n  al d ien t e  p erso n alizad a

Para el caso  d el servicio  m éd ico  em p resar ia, d isp o n em o s d e m éd ico s o cu p acio n ales 

cal if icad o s y  co n  am p lía exp er ien cia en  em p resas g ran d es y  d e alt o  riesg o , co m o  p et ro leras, 

co n st ru ct o ras, d e reco lecció n  d e resid uo s, etc. Garan t izan d o  u n a g est ió n  t écn ica en  m at er ia 

d e p reven ció n  d e la salud

SEGU RID A D  IN D U STRIA L

PREVEM ED IC, co n scien t es d e la n ecesid ad  d e in t eg rar  los sistem as d e p reven ció n  ha 

d iseñ ad o  d iferen t e servicio s en  el cam p o  d e la seg u r id ad  in d u st r ial, los cu ales f o r t alecen  la 

in t er re lació n  d e la p reven ció n  en  cad a u n o  d e los p ro ceso s d e n u est ro s clien t e, n u est ro s 

servicio s en  el área an t es m en cio n ad a est á b asad a en  cin co  cr it erio s d e p reven ció n :

! A d m in ist ració n  d e la Gest ió n  d e Riesg o s

•  Im p lem en t ació n  d el Sistem a d e Gest ió n  d e Seg u rid ad  y Salu d  O cu p acío n al 

b asad o  en  la Gest ió n  p o r Pro ceso s y  sist em as d e M ejo ram ien t o  Co n t in u o

•  Reg lam en t o  d e seg u n d ad  in d u st r ial b asad o  en  la g est ió n  d e r iesg o s p o r 

p u est o  d e t rab ajo

•  Plan es d e em erg en cia co n  p ro ced im ien t o s t écn ico s p ara la p reven ció n  y 

co n t ro l d e em erg en cias

•  Pro ced im ien t o s d e t rab ajo  b asad o  en  la g est ió n  p o r p ro ceso s.

•  A u d it o r ías ext ern as d el Sistem a d e Gest ió n  d e Seg u r id ad  y  Salu d  d e Trab ajo

•  In vest ig ació n  d e accid en t es d e t rab ajo  y  en ferm ed ad es o cu p acio n ales

•  Id en t if icació n  d e riesg o s d el t rab ajo .

2. An álisis y  evalu ació n  d e los fact o res d e riesg o s d e t rab ajo  b asad o  en  est u d io s d e 

h ig ien e in d u st r ial d e acu erd o  a m et o d o lo g ías n acio n ales y / o  in t ern acio n ales:

•  Ru id o

• Ilu m in ació n

•  V en t i lació n

•  Est rés Térm ico

•  V ib racio n es

•  Po st u ras fo rzad as

•  Po sicio n es in co rrect as

•  Levan t am ien t o  m an u al d e carg as
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• Psíco so cial

•  M at erial p ar t icu lad o , f ib ras su sp en d id as.

•  Gases, vap o res, so lven t es, etc.

•  Q u ím ico s (BTX, en  o r in a, en  san g re, p arch es, ect )

•  Bio ló g ico s

3. Cap acit acio n es y  sem in ar io s en  m at er ia d e p reven ció n  d e r iesg o s d el t rab ajo  co n  el 

aval d el CISH T

•  Fu n d am en t o s b ásico s d e seg u r id ad  y  salu d  en  el t rab ajo

•  Riesg o s d e t rab ajo s en  alt u ras

• Prin cip io s b ásico s d e erg o n o m ía y  p reven ció n  d e riesg o s

•  A ccid en t ab il id ad  d u ran t e  act iv id ad es lab o rales

•  Co n fo rm ació n  d e b r ig ad as d e em erg en cia

•  Prin cip io s b ásico s d e seg u r id ad  e h ig ien e in d u st r ial

•  Preven ció n  y  co m b at e  co n t ra in cen d io s (fu n d am en t o s)

•  Pr im ero s au xil io s (fu n d am en t o s)

•  Uso  d e eq u ip o s d e p ro t ecció n  p erso n al

•  Seg u r id ad  y  salu d  en  el t rab ajo  p ara m iem b ro s d el co m it é

•  Co n t ro l d e p érd id as

•  Seg u r id ad  b asad a en  el co m p o rt am ien t o

•  Evalu ació n  d e riesg o s d el t rab ajo  (b ásico )

•  Riesg o s p sico so ciales (fu n d am en t o s)

•  Co n fo rm ació n  y  fu n cio n am ien t o  d el co m it é d e seg u r id ad  e h ig ien e  d el 

t rab ajo

4 Eq u ip o s d e p ro t ecció n  p erso n al y  ro p a d e t rab ajo  b ajo  n o rm ar  n acio n ales e 

in t ern acio n ales.

A M BIEN TE

A  f in  d e in t eg rar  la g est ió n  d el cu id ad o  d el am b ien t e, a t ravés d el cu m p lim ien t o  d e la 

leg islació n  am b ien t al ecu at o r ian a, p o d em o s a d isp o sició n  u n  co n t in g en t e  d e p ro fesio n ales 

d el sect o r am b ien t e  a f in  d e im p lem en t ar  sistem as p reven t ivo s y / o  co rrect ivo s, co m o  so n :

•  Licén ciam ien t o  am b ien t al y  p lan es d e m an ejo  am b ien t al

•  Gest ió n  d e resid u o s (reciclaje, co m p o st aje, clasif icació n , red u cció n )

•  M o n it o reo  d e Plan es d e m an ejo  am b ien t al (m o n it o reo  d e ag u as, 

m o n it o reo  d e aire, ru id o )

•  Co n su m o  d e recu rso s (ren o vab les y  no  ren o vab les)

•  Est u d io s d e im p act o  am b ien t al.

•  Ver if icació n  d e av an ce  y  resu lt ad o s.
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« Co n st ru cció n  d e h erram ien t as y  f ich as am b ien t ales.

•  Prep aració n  p ara m ed ició n  d e H u ella d e Carb o n o  o  H id r ica.

•  Id en t if icació n  d e r iesg o s y o p o r t u n id ad es y  m it ig ació n  o fo r t alecim ien t o  d e 

in iciat ivas.

•  A n álisis d e ciclo  d e vid a d e p ro d u ct o .

•  Plan es d e reciclaje, m an ejo  d e d esech o s, d iseñ o  d e p ro d u ct o s o  servicio s 

eco ef icien t es.

•  In iciat ivas d e ef icien cia y o p t im izació n  d e recu rso s y  m it ig ació n  d el Cam b io  

Clim át ico .

•  M o n it o reo  y  m ejo ra co n t in u a

•  Evalu ació n  d e riesg o s so ciales y  am b ien t ales.

• D iseñ o  d e est rat eg ias y p lan es in t eg rales d e so st en ib i lid ad  so cial, 

eco n ó m ica y  am b ien t al.

N U ESTRO S CLIEN TES

• U N ITED  PA RCEL SERVICE 

• U PS SCS D EL ECU A D O R 

• N O V  D O N W H O LE 

• GYRO D A TA

• CU ERPO  D E BO M BERO S D E O TA V A LO

• LU GED ISA  S.A

• RO SA LM A

• SECU RITY W O RK

• CO N SU LPREM IU M

• PD V SA

• SERCA PETSA

• N EO A U TO

• M EQ U IA U TO

•  D IPRO PY

• FERRO CA RRILES D EL ECU A D O R 

• A CIN D EC

• M EGA BU SS

•  M IN ISTERIO  D EL IN TERIO R

•  REPSO L

•  ECO M A GIC

•  ECU A M BIEN TE 

• EN V IRO TEC

• CO LEG IO  JO RG E EN GLIN G 

• CO LEG IO  JU LIO  V ERN E 

• GRU PO  O RO  

• M O TO RO LA  ECU A D O R 

• A TTEN Z A  

• KRU GER

• CO SO RCIO  M ETRO  D E Q U ITO  -  LIN EA  I

• N ETRIX

• CA RV A TEL
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RESPO N SA BILID A D  SO CIA L

PREVEM ED IC, co n  u n  alt o  esp ír it u  d e resp o n sab il id ad  so cial, h a d esarro l lad o  co n ven io s co n  

Fu n d acio n es d e ayu d a so cial a f in  d e realizar ap o yo  m éd ico  a las p erso n as m ás n ecesit ad as, 

p o r est a razó n , las em p resas q u e ad q u ie ran  lo s servicio s d e PREVEM ED IC en  cu alq u iera d e 

sus líneas d e acció n  serán  co - resp o n sab les so ciales co n  las f u n d acio n es q u e m an t en em o s 

co n ven io s d e ap o yo  m éd ico .

El p ro g ram a d e resp o n sab il id ad  so cial “CRECEM O S JU N TO S" , en  el cu al p o r cad a 10 p aq u et es 

o cu p acio n ales, co n t rat ad o s p o r n u est ro s clien t es, PREVEM ED IC d o n ará I p aq u et e  m éd ico  a 

u n  n iñ o  d e la Fu n d ació n  Sem b rar  Esp eran za

Est o  p erm it irá q u e la em p resa co n t rat an t e  y / o  clien t e en  co n ju n t o  co n  PREVEM ED IC 

ap ad r in en  a u n  n iñ o  d e la f u n d ació n  m en cio n ad a, a f in  d e b r in d ar  aseso ría y  so p o rt e m éd ico  

y  n u t r icio n al al in fan t e d e b ajo s recu rso s eco n ó m ico  y  q u e p o r su  sit u ació n  n o  p u ed e ser 

fact ib le t en er  acceso  a u n  servicio  m éd ico .

A t en t am en t e

GE ±

PREVEM ED IC
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