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SEP” CONVOCATORIA aa 

ESCODIGROUP CIA. LTDA. 

De conformidad con lo disptiésto en la normativa vigente, se convoca alos señores socios de 
Escodigroup Cia. Ltda., a la Junta General Ordinaria que se llevará a cabo el día jueves 10 de 
marzo de 2016, a las once horas treinta (11:30), en las instalaciones de la empresa, situadas 
en la Avenida Cinco de febrero y Picapiedreros, de la ciudad de Cuenca, con el fin de tratar el 
siguiente orden del dia: 
1. Conocimiento y resolución de la Junta sobre los informes del señor Gerente General de 
Escodigroup Cia. Ltda.., correspondientes al ejercicio económico 2015, 

2. Conocimiento y resolución de la Junta respecto de los Estados Financieros Individuales bajo 
las Normas Internacionales de Información Financiera NIF, correspondientes al ejercicio 

“económico 2015. 
Los informes del Gerente General, asi como los Balances de Situación Financiera, Estados de 
Resultados, Integral y Flujos de Efectivo correspondientes al ejercicio económico 2015, se 
encuentran a disposición de los señores Asocios en las oficinas de la empresa, ubicadas en la 
ciudad de Cuenca. 
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INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL, PRESENTADO ALA JUNTA DE 
SOCIOS DE LA COMPANIA ESCODIGROUP CIA. LTDA. 

Señores y Señoras socios, Señora Presidenta: 

Me dirijo a ustedes como Gerente General de Escodigroup Cia. Ltda., a fin de presentartes mi 
primer informe de labores, por el periodo correspondiente al ejercicio 2015. 

Empiezo enfocándome en el principio de operaciones de la empresa, que tiene vida jurídica 
como Escodigroup Cia. Ltda, en marzo 2015, e inicia actividades el 4 de mayo de 2015, 
estableciéndose con una pequeña plata de producción ubicada en Sinincay, elaborando 
modelos básicos de sandalia para mujer. En el transcurso del año en mención se realizaron 
varios cambios tanto a nivel administrativo como productivo, se contrató una persona. 
adicional para producción, siendo 4 personas en planta, además se contrató una persona para 
contabilidad y se trabajó con diseñadores y vendedores sin relación de dependencia; sin 
embargo, al no tener el resultado esperado se optó por contratar al agente vendedor bajo 
dependencia, con lo cual se pudo evidenciar un incremento importante en las ventas: Una 
vez con mayor movimiento, en producción surgió la necesidad de un jefe de producción, a 
quien se contrató bajo dependencia, y tomó a cargo la producción, los requerimientos de: 
materiales, y colaboración con el desarrollo de nuevos productos, se retiró de funciones un 
operario de producción y en su lugar se contrató a dos personas con conocimientos de 
armado, empaste y plantado, se cierra el año 2015 con un total de 2 personas en 
administración, Gerente y contadora y 6 personas en planta. 

En cuanto a la situación económica y financiera, se tuvieron algunas dificultades, puesto que 
se arrastró la perdida generada por la fábrica en Gualaceo, y fue necesaria la inyección de 
efectivo proveniente de préstamo por parte de mi persona para continuar con el normal 
desarrollo de las actividades. Se cierra el año con perdida ya que al ser el primer ejercicio 
fiscal en funciones se tuvo que realizar colocación de producto, investigación y desarrollo, asi 
como varios gastos para dar a conocer y promocionar la línea de calzado que fabricamos. 
Durante este primer año se pudo depurar clientes eliminando a aquellos que presentan 
problemas con el pago, se renegoció con proveedores, se buscó alternativas a la materia 
prima y se pudo establecer records en instituciones financieras para gestionar el 
financiamiento de las actividades, así como para generar efectivo las ventas a crédito que se 
realizaron durante el periodo, 

Se implementó la línea de sandalias con suela alta, la cual ha tenido una rotación lenta en 
Comparación con la suela baja, sin embargo, se continúa trabajando en esta línea con nuevos 
modelos. 

Las proyecciones a futuro para Escodigroup son alentadoras dada la aceptación del producto. 
Las nuevas regulaciones respecto de importaciones y las salvaguardias, nos permitirán en 
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y producto con lo que se podrá ampliar el margen de utilidad por par vendido. 
De cara al 2016 manifestamos el compromiso de seguir trabajando para enfocarnos en los 
resultados que beneficiena nuestros socios, colaboradores y demás grupos de interés. 

Atentamente, 
Y)     
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ESTADOS FINANCIEROS 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 
AL31 DE DICIEMBRE DE 2015 

ACTIVO 

CORRIENTE 

DISPONIBLE 

Caja- Bancos 2.906,96 

EXIGIBLE 

Cuentas y documentos por Cobrar Comerciales 40356,65 
Otras Cuentas y Documentos por Cobrar Corrientes 71,18 
Credito Tributario del IVA 1.010,49 

REALIZABLE 
Inventario de Materia Prima 12796,17 
Inventario de Productos terminados 8986,36 
Inventario de suministros y herramientas 4637,75 

PAGOS POR ANTICIPADO 

Otros 34131,27 

TOTAL ACTIVOCORRIENTE 104.896,83 

ACTIVO NO CORRIENTE 

Propiedades planta y Equipo 

Maquinaria, Equipo, instalaciones y Adecuaciones 21876,72 

Muebles y Enseres 2221,99 

Equipo de Computación 613,86 
Otras Propiedades Planta y Equipo. 485,26 

(+) Depreciación Acumulada de Propiedades, Ez ss 1149.98 
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Patentes, Licencia y Otros Similares 370 

   
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 24417,85 

TOTAL ACTIVO 129.314,68 

PASIVO 
CORRIENTE 

Cuentas y documentos por pagar corrientes 7954,27 
A accionistas, socios, participes, beneficiarios u otros titulares de 
derechos y representativos de capital 14446,22 

'OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

Otras no relacionadas 409 

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS 
No relacionadas, locales 17466,95 

PASIVOS CORRIENTES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 
Obligaciones con el 1ES5 671,89 
otros Pasivos corrientes por Beneficios a empleados 4.948,89 
Otros Pasivos corrientes 2.459,28 

TOTAL PASIVOS CORRIENTES 48.356,50 

Otros documentos y cuentas por pagar 
Aaccionistas, socios, participes, beneficiarios u otros titulares de 
derechos representativos de capital 23.939,88 

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES 23.939,88 
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TOTAL PASIVO 72.296,38 

PATRIMONIO 

Capital 7.000,00 
Aportes Socios, accionistas, participes, constituyentes, beneficiarios u 
¡otros titulares de derechos representativos de capital para futura 
capitalización 53.000,00 

Perdida del Ejercicio -2.981,70 

TOTAL PATRIMONIO 57.018,30 

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO. 129.314,68 
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SEM ADO DE RESULTADOS INTEGRALES      

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES 

DEL 26 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

Ventas 57.910,11 

Intereses con Instituciones Financieras 10,52 

TOTAL INGRESOS 57.920,63. 

COSTO DE VENTAS 

Inventario Inicial de Bienes no Producidos por la empresa 
Inventario Inicial de Materia Prima 9.671,24 
Compras Netas Locales de Materia Prima 10.749,09 
(+) Inventario Final de Materia Prima 12.796,17 
(+) Inventario Inicial de Productos Terminados 3.802,71 
(+) Inventario Final de Productos Terminados 8.986,36 

COSTO MANO DE OBRA DIRECTA 
Sueldos, Salarios y demás remuneraciones que constituyen materia 
gravada del 1ESS 11.394,50 
Beneficios Sociales, Indemnizaciones y Otras remuneraciones que 
no constituyen matería gravada del 1ESS 1.450,77 

Aporte a la Seguridad Social (Incluye Fondo de Reserva) 1.389,52 

GASTOS POR DEPRECIACIONES 
Del costo Histórico de Propiedades Planta y Equipo. 869,03 
Suministros, herramientas, materiales y repuestos 2.927,42 
Mantenimiento y Reparaciones 760,34 
Instalación, Organización y Similares 3.651,23 

GASTOS 
Sueldos, Salarios y demás remuneraciones que constituyen materia 
gravada del 1ESS 9.343,87 
Beneficios Sociales, Indemnizaciones y Otras remuneraciones que 
no constituyen materia gravada del 1ESS 1.307,74 
Aporte a la Seguridad Social (Incluye Fondo de Reserva) 1.198,57 
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Planta y Equipo 6,24 
Promoción y Publicidad 1.806,69 
Transporte 2.509,67 

Consumo de Combustibles y Lubricantes 1.506,77 
Gastos de Viajes 6.585,16 
Gastos de Gestión 986,42 
Arrendamientos Operativos 150,00 
Suministros, herramientas, materiales y repuestos 853,03 
Mantenimiento y Reparaciones 447,06 
Intereses con instituciones Financieras 88,36 
Instalación, Organización y Similares 
Otros 

Comisiones y Símilares, (diferentes de las comisiones por 
operaciones financieras) 2.894,57 
Impuestos, contribuciones y Otros 1.334,76 
TOTAL COSTOS Y GASTOS 

Perdida del ejercicio 2.981,70 
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