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INFORME DE COMISARIO: 

PERIODO ECONÓMICO 2014: 

Alosseñores miembros de la Junta General de Accionistas de 
BALNEARIOS DURAN Sk. 

o cumplimento a lo estipulado ct los“arículos 279-291 de la Loy Ue Compañías y el 
artículo 24 de Jos Estatutos ue la Compañía, como comisarto designado para el ejercicio, 
Hscal 2014 dela Compañía BALNEARIOS DURAN 5, he realizado la Inspección y revisión 
fica de los registros contables, de La información económica financiera, estructura sacial y. ¿documentación societaria que reposa en los archivos de la compañía; en referencia procero. 
mur! siguien informe. - 

  

Ho revisado en calidad de comisario los estados financierós de BALNEARIOS DURAN SA, 
correspondientes al ejercito economico que termino el 31 de Diciembre del 2013 que 
Incluyen.l Estado de Situación Financiera y Estado de Hesultados Intgrales. 
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1 Cumplimiento por purte de los suministradores; de normas legales, estatutarias y 
4 reglamentarias, as como la aplicación de lns resoluciones adoptadas por La Junta 

General de Accioniitas y Directorio, 

2. plc de resis e cil il y maes de reediciones poemes dec 
3, Mantentmiento ue los repitros contables de la Compañía de acuerdo con las 

] “sposíciones dela Ley y us reglamentos; 
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En cumplimiento lu esupulado en los artículos 279, 291 de la Ley de Compañías inlico que 

<s las revisiones trimestrales lc emitido recomendaciones, de las cuales algunas están en 
proceso de implementación. 

Este informe se emite exclusivamente para conocimiento de la funta General, Drectorio y 
Administración de BALNEARIOS DURAN SA, y no debe ser uullzado para'hingún otro. 
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ASPECTOS SOCIETAROS: 
Cumpliendo tas obligaciones establecidas en el aeiículo 279 de la Lay de Compañías hu procedido con la revisión de lus libros sociales de la Compañía, los que se encuentran ¡ctualizados, esto es Acts de junta Generale Accionistas y Directorio, Expediente de Actas los mismos que se escuentran archivados en forma adecuada y cumpliendo con las disposiciones legales y estatutarias, 

CONTROLINTERNO: 
¡Como parte ds examen efectuado, se realizo un estudio de las Sistemas de Control interno, de la Compa, en el alcance que se consideró necesario para evaluar dicho sistema tal coma lo requieren las normas de auditoria generalmente aceptadas; hajo los cuales, el propósito de evaluación permite deteriunar La naturaleza, alcance y oportunidad de los procedimientos sustantivos que son pecesartos aplicar para expresar una opinión sobre los estados financieros examnados. 

Fl estudio y evaluación del sistema de contro Interno contable, efectuado con el propósito “antes ruenionado, 1 presentó ninguna conalción que constituya una debilidad sustancia le dicho sistema, en mi opinión los sistemas de control internos puestos en práctica por la “administración han sido efecutados un función de los requerimientos iternos que perla salvaguardar log recursos y benes de la Compañía. 
Como parte del control interno se presentan reportes de los movimlentos de: ingresos, egresos, costos inventarios, propledad planta y equipo, concilaciones bancarias, anexos de clientes, pagos anticipados, ete, información y reportes que sirven para Controlar y monitorear permanentemente las operación y actividades de cada uno de los puinor de venta, centros decostos y recursos dela Compañía 
Durante el perlado de revisión nu lan esisuto observaciones o recoméndaciones de lós organismos de control que haya ameritado seguimiento, 

ASPECTOS LABORALES. 

La compañía ha cumplido a Cabulidad con obllgaciones.Jaborales respecto. de: sus trabajadores esto e: Pago de Sucios, pago del 1096 de servecios a sus trabajadores; Aportes al Seguro Socal, Pandos de Reserva, Pago de Utilidades los trabojadores período 2013, en la forma y los plazos establecidos por la Lay 

ASPECTOS TRIBUTARIOS. 

Las obligaciones tributarias de la compañía on privcipolmente el Impuesto ala renta y el impuesto al valor atregado. asi como agente de retención do IVA en calidad de, 
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Contribuyente Especial, y retenciones en la fuente y pago anual del impuesto 4la esa de. acuerdo ala Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento, 
La compañía durante el periodo ha cumplo 2 cabalidad y dentro delos plazos establecidos Son todas y cada una delas obligaciones antes mencionadas. 

    

Se ha efectuado la revisión de los documentos proporciunados pora adeiisiación dela tmpresa como son el Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados ntugrales del Período económico 2014, así como los regístrs contables, de anális realizado de puede verificar que la preparación de ls mismos se sustenta un la base legal normativa contable y cn función de lasactividados desarrolladas porfa compañía. 

PRINCIPALES ÍNDICADORES FINANCIEROS. 
El análisis Minancoro efectuado a continsación se réaliaó cón la Información económica presentada en sus estados financieros al 31 de Diciembre del 2014 y iene como propósito evaluarel desempeño financiero y upegacional le la Compañía. 
A continuación se presentan wn breve evaluación de losprincipules incicadoros Mnancieros dela empresa. ys 
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