INFORME DE GERENCIA
MODESTO CASAJOANA CIA LTDA.

EJERCICIOS ECONOMICOS 2009-2010

Sefiores Socios:

Segun los estatutos sociales de la compafiia y dando cumplimiento a la ley y el reglamento
expedido por la Superintendencia de Compaifiias pongo a vuestra consideracion el informe
del Ejercicio Econémico — Financiero del 1 de enero al 31 de diciembre del 2010.

Las actividades realizadas en el ambito administrativo, laboral y legal se han realizado
cumpliendo las disposiciones que mandan las diferentes leyes y normas que enmarcan la
actividad comercial, asumiendo la responsabilidad ante diversos inconvenientes laborales,
comerciales y societarios que se han presentado en el transcurso del afio anterior, en el afio
que fenece la empresa ha puesto especial atencidon por mejorar el servicio hacia nuestro
clientes, implementando un sistema de transmisién de datos que estimamos mejorara
nuestra prestaciéon de servicios en general y a su vez una disminucién de los recursos que se
invertia en envios de pedido y tiempo fundamentalmente.

La mira para este afio por consiguiente serd la misma, dando a conocer que se ha decidido
invertir posiblemente en una furgoneta de transporte local u el cambio de los servicios del
Sr. Julio Buele por otra persona mas capacitada y con mayor agilidad para la entrega de los
pedidos.

Analisis de la Situacion Financiera:

En el caso de la liquidez de la compaiiia ha existido una disminucién de $1.71 en el 2009
versus $1.67, si bien esta disminucion es minima considerando los constantes incrementos
de precios a los cuales se ha visto expuesta la empresa por parte de algunos proveedores
durante el afio anterior, nos ha llevado a tomar ciertas medidas que generen una estabilidad
en la empresa, tal es el caso, que el rendimiento sobre las inversiones de la compaiiia
también ha sufrido una ligera disminucioén de 6.29% a 6% en el 2010, sin embargo se ha
logrado mantener el margen de utilidad bruta general en el 16% igual porcentaje al del afio
anterior.

Se ha decidido incrementar el volumen de compras y realizar un mayor nimero de
convenios con ciertos proveedores de tal manera que se estd manteniendo una rotacion del
inventario de 37 dias vs el afio anterior que fue de 30 dias, lo cual ha dado como
consecuencia que la empresa pueda incrementar su capital de trabajo gracias a los rebates



obtenidos en un 13% habiendo tenido $201521 en el 2009 y aumentando a $ 227569 en el
2010.

Estas son algunas de las cifras mas representativas para el afio que ha concluido.

En el mes de noviembre de este afio como es de su conocimiento se cumplen los 5 afios de
periodo para el cual se me nomino como gerente motivo por el cual aprovecho esta junta en
el cual consta el 100% del capital de la compafifa para solicitar se tome una resolucion
sobre la continuidad o cambio en la administracién, poniendo a su disposicién mi cargo, y
considerando la resolucion de esta junta para el registro correspondiente que se deberia
hacer en el mes de noviembre en el registro mercantil.

También quisiera se considere fijar y dejar sentado en actas el acuerdo de todos los afios
hacer una reserva de las utilidades de la compafifa proponiendo que se fije como minimo un
monto de un 20% a un 25% de acuerdo al monto que se decida en esta junta, monto que se
tomaria en cuenta para los afios venideros y considerando el futuro de la empresa.

Y como ultimo tema pongo a su consideracion la necesidad de salir del centro de la ciudad,
buscar un lugar de arriendo y a su vez poner en arriendo el edificio, claro que esto no serd
en forma inmediata pues se deberia de realizar un buen anilisis del lugar que mas
convenga, sin embargo también es importante que se tome esta decision para en un corto o
mediano plazo contar con una ubicacién en la cual se pueda evitar los inconvenientes
habituales de estar ubicado en el centro de la ciudad.

Atentamente,

A

g. Alexandra Loyola

Gerente General



