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En micalidad de Gerente General y de acuerdo a lo que establece la Ley de compañas, presento el 
informe correspondiente al primer año de vida jurídica de nuestra empresa y que esla gestión del 
úejercioo económico 2015. 
De acuerdo con la lectura del Estado de Resultados me permito presentar hacer las siguientes. 
acotaciones sobre el mismo 
Ventas: Hemos firmado el minimo de contratos con la finalidad de concentrar todos recursos en el 
desarrollo de la nueva Plataforma, los mismos que nos han permitido contar con flujo de efectivo 
para los gastos corrientes las mismas que ascienden a 
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Gastos. El principal rubro en este grupo lo tenemos concentrado en el Talento Humano y a 
continuación el arriendo de la oficina y los equipos y su mantenimiento, segun la sguiente tabla 

  RUBROS — | TOA Talento Humano 546872] 5933] 
riendas 230000] —3376| 

Lotres 1e00ss]— 631 
TOTAL 2606927] 10010] 

  

  

    
Resultados: Hemos conseguido mantener en valores completamente manejables la pérdida de. 
este año, considerando que se ha destinado todos nuestros esfuerzos al desarrollo de productos. 

     

La lectura que merece el Estado de Situación Financiera es el siguiente 
Pasivo Corriente. La deuda que se mantiene es básicamente con los socios, que hemos decido no 
obrar para mantener un capital de trabajo que nos permita continuar con el desarrollo del 
Software 
¡Cuentas por Cobrar: Son cuentas de cobro a corto plazo, que tenemos previsto hacerlas ofectas 
entro de los primeros 2 meses del año 2016.



Cala/Bancos: Al ser el primer año de nuestra vida jundica hemos limitado al máximo los gastos e 
inversión, así como los socios no hemos efectivizado el pago de nuestras cuentas, o que nos ha 
permitido terminar el año con 10,068.73 dólares. 
Activos Fijos: Debido a que el año 2015, fue un año que básicamente nos dedicamos al desarrollo 
¿el Software Basico, se decidió destinar los recursos al Talento Humano indispensable en nuestra 
actividad, por lo se optó por alquila el equipo de computación y su mantenimiento, razón por la 
cual podemos ver una baja inversión en este rubro, tenemos previsto que desde año 2016 este. 
vaya en incremento. 

En relación con el cumplimiento de las obligaciones estas se han cubierto oportunamente, tanto 
las relacionadas con el personal como el less y Sr, para lo cual ha sido mportante el compromso 
de los socios de no hacer efectivo el pago de las cuentas 

Al hacer una evaluación general de nuestra situación, debo decir que hemos cumpldo con los 
objetivos planteados al miiar esta empresa, en lo relacionado al primer año, que era 
ú«concentrarnos en el desarrollo dela nueva plataforma, consyguiendo un capital de trabajo con los 
contratos mimos, que nos ha permitdo cubrir nuestras obligaciones. Cabe recalcar que esto ha 
sudo posible gracias al excelente grupo de trabajo que hemos logrado consolidar, a quienes hago. 
llegar mi gratitud 

Marzo 2016 

Atentamente, 

Áng. Germán Arias €. 
GERENTE GENERAL.


