HOSTERIA Y CENTRO DE CONVENCIONES LA PRIMAVERA RBBA. CIA. LTDA.
ACTA DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS N°®03-2018

FECHA: 7 de marzo de 201%

LUGAR: Domicilio de |a Comparia: Av. Los Shyris 30-16 Via a Yaruquies

ASISTENTES:
Ec. Segundo Francisco Roman Vascuer, Representanta Legal de CESA (sccio)
Ec. Carmen Violeta Molina Alban, Presidenta de la Compaiila (socia)
Leda. Alexandra Barragan Vallejo, Gerente General de fa Compadia

ORDEN DEL DIA:

1. Conocimiento y aprobacién de los balances de la Compaiiia del ejercicio
2017.

2. Conocimiento y aprobacién del informe del Gerente General de fa
Compaiiia, del ano 2017,

DESARROLLO:

Cuando son las 10:00 horas, con la presencia de los Socios, se instaurs la Junta
General de Socios: una vez constatedo ¢l texto de la Convocatoria, se aprueha el
orden del dia a tratarse

Se procede a realizar el andlisis de los resultados economicos del ejercicio 2017 v
de ln situacion financiera de la Compaiia, conforme consta en los balances. En
resumen los datos son los siguientes:

*  Lautilidad neta del afio 2017 es USD 6,697 46,

* Los gastos mas fuertes realizados corresponden a: pago de arriendo de las
instalaciones (L'SD 27,000); muntenimiento de instalaciones (USD16.834);
al pago del 50% del sueldo de In Gerente General del periodo abril
diciembre de éste afo, que en este periodo la Compafiia asume un gasto: el
50% restunte sigue asumiendo CESA (USD 6,691.05); servicios basicos
(USD7.622.51).

* El Activo de la Compania es USD 30.548.38, ¢l Pasivo es USD 24.878.39 y
el Patrimonio de la empresa u! clerre ey $3,669.99,

De igual forme, s¢ procede a dar lectura del informe namativo de actividades del
mismo perfodo, siendo los puntos mas relevantes los siguientes:

* Crecimiento importunte en ventas del servicio de hospedaje (USD
55,8035.75), se ha alcanzado un promedio de 13 huéspedes por dia; mientras



que ¢l fuerte de ventas sigue siendo alimentacion (USD 98,41 1.25). El total
de ventas de serviclos uleanzs USDI65,000.44, s decir ha habido un
crecimiento de alrededor del 30% con relacién al afio anterior.
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Se cuenta con el Reglamento Interno aprobado en el Ministerio de Trabajo,
Se remodeié la sals Fausto Jordan,

. Unnmconocidosu]demllclasci!‘my las actividades realizadas, se
anto JlesH
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Balnces como el informe de actividades. Siendo las 14:00 horas se da por




