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En el periodo 2012, las ventas de MARCHIMEX 5.A. terrafoﬂ e S184°787.661 Io que
significd un crecimiento del 11% frente 2l afto anterior,

El negocio del Minoreo crecid con 20 tiendas mas en provincias, cefrando 2 diciembre
2012 con 85 tiendas a nivel nacional,

Se consiguid fortalecer la imagen de marca con un plan de comunicacion constante
durante todo el afie 2012 que permitid acercarnos aun mds a nuestrps dientes ton una
afeca de valor, de faciiidad de crédito y coberlura nadional.

En o que respecta al negocio del Mayoreo se levantd un censo de mayoristas a nivel pais
lo gue permitio aumentar by cobertura ¢on nuevos cientes, 55t mismo se logrd profundizar
la relacion con nuestros clientes actuales, esto ayudd a gue las ventas en este canal se

incrementen en ur 5% frente al afio anterior. .

En 2l drez de logistica, se logrd contar con frecuencias mayores de cobertura y reposicion

mas freceente para los dos canales: Mingreo y Mayoreo.

Marcimes aE____s,_F'.'r uUna empresa gue estd en constante crecimiento, para brindar un mejor
servicin 3-5us clientes tanto internos como externos, desairolid un software propio en
fu_r_n_g_:_i_ﬁﬁ a sus necesidades, el misma que salid a vive desde af rmes de agosto de aste afio

~¢on los modulos de ventas, cartera e inventarios, el modulo Financieta se encuentra en

funcienamiento desde ef mes de enero deol 2011, e mi_é.mo ha permitido tener agilidad e

infarmacion aportuna.

Los resultados aEcaﬂzadas en el afo 2012 son los que se presantan 3 c:::ntm uac:c:n mrsmos
tjtle son mmparadc}s cotr el afio 2011:
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Lo estrategia para el afio 2013, estd enfocada en la consolidacidn de tiendas, buscando la
eficiencia de las mismas, parie de ello es trabajar an la productividad por punto de venta
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fue nos ayuda a generar na mayor utifidad.

Se busca brindar accesibilidad al crédito, el mismo gue debe ser io suficientemente
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tflexible para que se adapte a las necesidades financieras de nuestros clientes.

En el mayoreo en este afio la estrategla serd profundizar conm huestros clientes,

ctorgdndoles disponibilidad, crédito, logistica v respaldo post venta.

Para Icgrar tos objetivos planteados para ef 2013 fa propuesta de Ia administracion con
referenma A las utiidades del 2012 es solicitar a los accionistas una reinversian de las
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traba;a comprometide y en equipo por parte de tada uno de tos colaboradores de la
" Empresa, Nos permmitira alcanzar la estrategia propuesta para ef afio 2013,




