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Qunta, |7 de mitzo del 2007

INFOME GERENCIA 2006
Sefiores:

ACCIONISTAS DE LA COMPANIA CONSTRUCTORA DANIEL AYALA
TRYT S.A.

Presente -

De conformidad con lo peevisio por los estatutus de la compimiin cumplo con presentar 3
su considerncion el informe de labores, en relacidn con las operciones comerciales de ta
Compafiia correspondientes ol ejercicio fiscal cortsdo ol 31 de dictembre del 2016

Lste afo b empresn busea icromentar sus sctividades comerciales, puei lo cual ha
romado decisiones, muy importantes con ¢l fin de mejorar ¢l Departamento  de
Contubilldsd, yi que ¢s de suma importancia para surministoar informacian financient
sobre rendimentos y sobre cambios en ¢l patrimonio, esfo va dinigido para la varedad de
usuarios en la woma de sus decisiones econdamicas,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

la Empresa se encuentra constitobds legalmente, v busci su crecimiento estableciendo
politicns administrativis, financiers que permitan que 1o organizacion empresarial se
maneye de manern cormecta y eficiente, 1o cual permitiva una eficionte atencion a clicnies
y enlaboradores

Al ser ana empresa tueva en ¢l mercado se realizn gestiones pant dar a conocerls ante Jos
chientex ¥ n competenciu

S¢ concrentiza a los colubomdorey sobre ¢l mio de b empresa y s misiin vision y
objetives que tiene 1a institucion y ¢l fin con ¢l que empizza su funcionamiento, en ¢l
mercado empresarial.

Los sccionistas y colaboradores de la empresa se identifican con Ia orgunizicion,
brindindo el apoyo necesario pan que la empresa sobresalgy o pesar de ser nucva en ¢l
mercado competitive,
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A pesir de ser une cmpresa que inicia sus actividades se prepans adminisirativa
financicromente para bringlar sus servicios de munern ehiciente y dgil a sus clientes
obtenidos duranie este ado, ademis s¢ tomard en cuenta la experiencia alcanzada para
megornr b entregn de bos servicios 3 funuros clientes

Se ha cumplido com lis abligaciones tributarias y legales gue s forman con la creacion
de b compaitia, ante los Organes de Control de mancra mensual y snual, a fin de evitar
Loy senchones administrativas v ccopamicas establecidas con las misman.

Agradecigndoles la conflanza que tuvicron al destgnarme como Gerente General de la
swociedsd, me reitero o su entern disposicion parn aportieles cualguier informacion
sdicional que ustedes consideren necesaniss en relaciin con el mforme que ahora xameto
f su consideracion.

Ngmamente

W

AYALA EAMPAR A DANIEL HUGO
GERENTE GENERAL



