VESANTELI ASESORIA S. A,

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

NOTA I.- OPERACIONES

La compaiiia lue constituida el 3 de Diciembre del 2014, bajo la denominacion social de VESANTELI ASESORIA
S.A. cuyo objeto social es la Prestacion de Asesoramiento y ayuda a las empresas v las administraciones publicas
en materia de planificacion, organizacion, eficiencia y control, informacion adminisirativa. Etc.

El domicilio de la compaiia esta en la ciudad de Quito, Santa Prisca Pasaje N31C OES-73 y Gaspar de Carvajal.

NOTA 2.- NORMATIVA CONTABLE, JUICIOS ¥ ESTIMACIONES CRITICOS

1. Declaracion de cumplimiento con las NIIF.-

Los cstados financieros de la Compania fueron preparados y presentados de conformidad con Normas
Internacionales de Informacion Financiera - NITF, Las NIIF utilizadas en la preparacion de estos estados financieros
corresponden a la Gltima version vigente, traducida oficialmente al idioma castellano por el IASB.

Los estados financieros estan presentados en dolares de los Estados Unidos de Norte América, que constituye la
moneda funcional de la Compaiiia.

2. Juicios y estimaciones de la gerencia

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con NIIF requiere que la Administracion
realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a la actividad ccondmica de la entidad, con
el proposito de determinar la valuacion y presentacion de algunas partidas que forman parte de los estados
financieros. En opinion de la Admimistracion, tales estimaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor
utilizacion de la informacion disponible al momento, los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales.

>

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estos estados
financieros, Estas politicas han sido definidas en funcion de las NIIF vigentes al 31 de diciembre del 2013,
aplicadas de manera uniforme a todos los periodos que se presentan.

NOTA 3.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
a. Efectivo y equivalentes.-

El efectivo y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos financicros liquidos, depositos o inversiones
financieras liquidas, que se pueden transformar ripidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses.

b. Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar.-

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables, gue no cotizan en un mercado activo,

Durante ¢l afio la Compafia no ha reconocido interés implicito por considerarlo inmaterial El periodo de erédito
promedio para cobroa clientes es de 90 dias.

Las cuentas por cobrar comerciales no incluyen una provision para reducir su valor al de probable realizacion.
Dicha provision se constituye en funcion de un analisis de la probabilidad de recuperacion de las cuentas por cobrar
que se encuentran vencidas,



¢.  Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, cuentas por pagar relacionadas son pasivos
financieros, no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado utilizando el método de la tasa
de interés efectiva. Los intereses implicitos se reconocen como egresos financieros y se calculan utilizando la tasa
de interés efectiva, excepto cuando el reconocimiento del interés resultare inmaterial. Durante el aiio la Compaiia
no ha reconocido interés implicito por considerarlo inmaterial El periodo de crédito promedio para el pago a
proveedores es de 90 dias.

La Compania tiene implementadas politicas de manejo de riesgo financiero para asegurar que todas las cuentas por
pagar se paguen de conformidad con los términos crediticios acordados.

g. Obligaciones laborales

Los beneficios laborales comprenden todas las retribuciones que la Compafia proporciona a sus empleados a
cambio de sus servicios. Los principales beneficios proporcionados por la Compania comprenden:

Beneficios a corto plazo.- Son beneficios a corto plazo aquellos que se liquidan en el término de 12 meses siguientes
al cierre del periodo en el que los empleados prestaron sus servicios. Los beneficios a corto plazo son reconocidos
en los resultados del afio en la medida en que se devengan.

La legislacion laboral vigente establece que los trabajadores tienen derecho a recibir el 13% de las utilidades
liquidas o contables de la Compafia. La participacion laboral se registra con cargo a los resultados del gjercicio
con base en las sumas por pagar exigibles por los trabajadores.

Benelicios post-empleo.- Son beneficios post-empleo aquellos que se liquidan después de que el empleado ha

concluido su relacion laboral con la Compaiiia, diferentes de los beneficios por terminacion. Los beneficios post-
empleo que poseen los empleados de la Compaiiia son:

a

- Planes de aportaciones definidas (aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - [ESS):El costo de

estos planes fueron determinados con base en la legislacion laboral vigente, la cual establece que los

empleadores deberan pagar al IESS el 12,15% de las remuncraciones mensuales percibidas por los
empleados durante el periodo que se informa.

- Jubilacion patronal.- ¢l costo de tales beneficios fueron determinados utilizando el Método de
Financiamiento de Costeo de Crédito Unitario Proyectado, con valoraciones actuariales efectuadas por
peritos independientes, realizadas al final de cada periodo sobre el que se informa. Las ganancias o
pérdidas actuariales, asi como los costos por servicios pasados fueron reconocidas de manera inmediata.
Las obligaciones por concepto de beneficios por retiro reconocidas en el estado de situacion financiera
representan el valor actual de la obligacidn por beneficios definidos, ajustado por las ganancias y pérdidas
actuariales, asi como por los costos de servicios pasados antes mencionados,

h. Impuestos corrientes.-

Los impuestos corrientes corresponden a aquellos que la Compaiia espera recuperar o pagar al liguidar el impuesto
a la renta corriente del periodo gue se informa: estas partidas se muestran en ¢l balance general como activos y
pasivos por impuestos corrientes.

- Activos por impuestos corrientes.- Los activos por impuestos corrientes corresponden a retenciones en la
fuente que le han sido efectuadas a la Compania,

- Pasivos por impuestos corrientes.- El pasivo por impuesto corriente se calcula estableciendo el mayor
valor entre ¢l impuesto a la renta causado y el anticipo minimo del impuesto a la renta.



J. Provisiones y contingencias

Las obligaciones o perdidas asociadas con provisiones y contingencias, originadas en reclamos, litigios, multas o
penalidades en general, se reconocen como pasivo en el estado de situacion financiera cuando existe una obligacion
legal o implicita, resultante de eventos pasados, es probable que sca necesario un desembolso para pagar la
obligacion y ¢l monto puede ser razonablemente estimado, Las provisiones se determinan descontando el fujo de
efectivo que se espera a futuro, a la tasa antes del impuesto, que refleja la evaluacion actual del mercado sobre el
valor del dinero en el tiempo, y los riesgos especificos de la obligacion. El sancamiento del descuento se reconoce
como gasto financiero.

El importe reconocido como provision corresponde a la mejor estimacion, a la fecha del estado de situacion
financiera, tomando en consideracion los riesgos ¢ incertidumbres que rodean a la mavoria de sucesos y
circunstancias concurrentes a la valoracion de estas.

Cuando no es probable que un flujo de salida de beneficios ccondmicos sea requerido, o ¢l monto no puede ser
estimado de manera fiable, la obligacion es revelada como un pasivo contingente. Obligaciones razonables
posibles, cuya existencia serd confirmada, por la ocurrencia o no ocurrencia de uno 0 mas eventos futuros, son
también reveladas como pasivos contingentes a menos que la probabilidad, de un flujo de salida de beneficios
ccondomicos sea remota,

La compania no ha reconocido ingresos, ganancias. o activos contingentes.

k. Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias.-

Los ingresos se reconocen al valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en cuenta el
importe estimado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja comercial que la Compafia pueda otorgar.

Los ingresos por servicios son reconocidos cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) El importe de los ingresos ordinarios pude medirse con fiabilidad
b) Es probable que la Compania reciba los beneficios economicos asociados con la transaceion

¢) El grado de realizacion de la transaccion, al final del periodo sobre ¢l que se informa, pueda ser medido con
fiabilidad, y

d) Los costos ya incurridos en la prestacidon, asi como los costos que quedan por incurrir hasta completarla,
puedan ser medidos con fiabilidad

. Costos y gastos.-

Los costos y gastos, incluyendo la depreciacion de los activos fijos se reconocen en los resultados del ano en la
medida en que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado ¢l pago.

Como norma general en los estados financieros no se compensan los ingresos y gastos, salvo aquellos casos en los
que la compensacion sea requerida o permitida por alguna norma v esta presentacion sea el reflejo de la esencia de
la transaccion.
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