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INFORME DE GERENTE GENERAL 
AÑO: 2018 

 

 

Quito, a 31 de Marzo del 2019 

 

 

Señores  

ACCIONISTAS DE LA EMPRESA DISTRIBUIDORA “ICE DEL VALLE” OH&O S.A. 
Ciudad.- 
 

De acuerdo con las disposiciones legales, a continuación se presenta el informe para los accionistas referente 

a la gestión realizada en el año 2018. 

 

Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio económico materia del informe. 
 

Las operaciones de DISTRIBUIDORA “ICE DEL VALLE” OH&O S.A. durante el año 2018 se han efectuado 

con normalidad, debido a los esfuerzos tanto de la Gerencia General como del personal a cargo.  Debido a la 

situación económica del país, se puede calificar al año 2018, como un año de fortalecimiento, estabilidad y 

sostenibilidad financiera ya que si se han podido alcanzar los objetivos establecidos por la Junta General de 

Accionistas al inicio del año a pesar de todo, nuestras ventas han tenido un crecimiento sostenido con 

relación al año 2017.  

 

Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Accionistas 

 
Durante el año 2018, las disposiciones de la Junta General de Accionistas de DISTRIBUIDORA “ICE DEL 
VALLE” OH&O S.A. se han cumplido a cabalidad, especialmente en lo referido al destino de las utilidades del 

2017 y con relación a la pérdida sufrida en el año 2018 se tomarán acciones administrativas y comerciales 

para suplirlas en el año 2019 y por ende incrementado las utilidades en favor de accionistas y trabajadores en 

general.  

 

Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el ámbito administrativo, 
laboral y legal. 
 
Durante el año 2018, no han existido hechos extraordinarios que hayan afectado las operaciones de la 

empresa DISTRIBUIDORA “ICE DEL VALLE” OH&O S.A., ni en los ámbitos administrativos, laborales o 

legales.  Es importante mencionar que se han cumplido a cabalidad con todas las obligaciones con los 

proveedores de bienes o productos, con los empleados y con las instituciones de control del estado 

ecuatoriano, tales como: El IESS, Ministerio de Relaciones Laborales, Superintendencia de Compañías y 

Servicio de Rentas Internas. 
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