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INFORME DE GERENCIA

Señores Socios de "Homero Ortega Peñafiel e Hijos C. Ltda."

Ha concluido el ejercicio económico comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de

2013, por lo que en mi calidad de Gerente General de esta compañía, pongo a consideración de

Uds. el informe de mi gestión por este período.

Comenzaré indicando que las actividades de la cornparua se desenvuelven dentro de un

ambiente totalmente normal, sin que existan condiciones que puedan afectar a la misma de

manera negativa.

El ejercicio económico del 2013 en general, ha sido un buen año, pues si nos enfocamos al

análisis de las Ventas, éstas son levemente superiores a aquellas del año 2012. Las ventas al

exterior sufren una disminución de alrededor de un 3 %, pero las Ventas en el país son mayores al

año inmediatamente anterior en algo más del 1 %, con lo que podríamos decir que la meta

principal que nos planteamos cada año, la de superar las ventas del año pasado, ha sido

cumplida satisfactoriamente r al igual que los resultados de la empresa.

Indudablemente estos resultados son consecuencia del esmero de todo nuestro personal y

obviamente de todos nosotros que damos todo nuestro mejor esfuerzo para que la empresa

crezca y se desarrolle dentro de las mejores condiciones, priorizando siempre el buen servicio al

cliente, así como el bienestar de empleados y proveedores, parte fundamental de nuestro éxito.

Los resultados obtenidos en el presente año, son de $ 160.404,58, que en términos relativos nos

representa un aumento del 31,51 % en comparación con el año 2012. De esta utilidad, como

todos sabemos, el 15% corresponde al personal de empleados y trabajadores, el 22% a Impuesto

a la Renta, el 5 % que debemos provisionar como Reserva Legal, quedando un valor de $

100.663,99 a libre disposición de Ud. señores socios, que tendrán que decidir el destino de estas ¿

utilidades.
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Debo informar también que la empresa, comprometida con el cumplimiento de las . erentes

normativas que rigen la vida jurídica de los entes económicos, ha desarrollado actividade

permitan mejorar tanto la parte de conocimientos como otras competencias, indispensables en

cada puesto de trabajo, con el objetivo de mejorar tanto el autoestima como el desenvolvimiento

en los diferentes puestos de trabajo. De la misma manera se ha puesto énfasis en materia de

Prevención de Riesgos Laborales, para lo que ha sido necesario llevar a cabo una serie de

actividades tendientes a evitar este tipo de riesgos al interior de la empresa.

Todo lo indicado se ha realizado de la manera más responsable, con plena consciencia de la

importancia del capital humano en la organización, así como de las responsabilidad que como

patrono se tiene que asumir.

Agradezco a Uds. por su confianza y apoyo brindado para el éxito de mi gestión, espero y deseo

continuar trabajando de la mejor manera por el engrandecimiento de ésta compañía.

Atentamente,

GERENTEGENERAL


