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1. Descripcion del Negocio

CONSULTORA HEAT&COOL CIA. LTDA. fue constituida en la ciudad de Quito-Ecuador mediante
escritura publica del 15 de octubre del 2014. Su actividad consiste en ensayos de calificacién y
fiabilidad: certificacidon de productos, analisis de defectos, evaluacion de materiales, etc.

2. Resumen de las Principales Politicas Contables

a) Base de Preparacion -
i) Declaracién de Cumplimiento

Los estados financieros de la Compaiiia al 31 de diciembre de 2014, fueron preparados
de acuerdo con la Norma Internacional de Informaciéon Financiera para pequefias y
medianas entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el International Accounting
Standards Board (IASB por sus siglas en inglés), la que ha sido adoptada por la
Superintendencia de Compaiiias del Ecuador y representa la adopcién integral, explicita
y sin reservas de la referida norma internacional.

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2014 fueron aprobados para su
publicacion por la gerencia con fecha 31 de marzo del 2015, la cual es la fecha de
autorizacion para su emision, a los fines de considerar los efectos derivados de los
hechos posteriores a la fecha del balance, de conformidad con lo establecido en la
Seccién 32 "Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa™. Los
estados financieros adjuntos correspondientes al 31 de diciembre de 2014 han sido
preparados por la gerencia de la Compafiia, para someterlos a la aprobacion de la Junta
General Ordinaria de Accionistas, estimandose que seran aprobados sin ninguna
modificacién.

ii) Moneda Funcional y de Reporte

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Compafiia se valoran utilizando la
moneda del entorno econémico en que la entidad opera (moneda funcional). La moneda
funcional de la Compaiiia es el ddlar de los Estados Unidos de América (US$) que
constituye ademas, la moneda de presentacion de los estados financieros.

La Republica del Ecuador no emite papel moneda propio y en su lugar se utiliza el délar
de los Estados Unidos de América como moneda de curso legal.

b) Instrumentos Financieros —
i) Reconocimiento, Clasificacién y Medicion

La Compaiiia determina la clasificacion de los instrumentos financieros al momento de
su reconocimiento inicial y depende del propésito para el cual se adquirieron o se
asumieron, de acuerdo con lo establecido en la Seccién 11 de la NIIF para las PYMES.
Un instrumento financiero se clasifica como instrumento financiero basico si es: i)
efectivo; ii) un instrumento de deuda (como pagaré o préstamos por cobrar o pagar); iii)
un compromiso de recibir un préstamo que no pueda liquidarse por el importe neto en
efectivo y que al momento de ejecutarse el compromiso se cumpla con ciertas
condiciones establecidas en la norma; vy, iv) una inversion en acciones preferentes no
convertibles y acciones preferentes u ordinarias sin opcion de venta. Todos los demas
instrumentos financieros se encuentran dentro del alcance de la Seccién 12.
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Los valores registrados en libros del efectivo en caja y bancos, cuentas por cobrar,
anticipos a proveedores, cuentas por pagar, beneficios a empleados a corto plazo, se
aproximan a su valor razonable, debido a que su vencimiento es a corto plazo. La
Compafiia no utiliza instrumentos financieros derivados en el curso normal de sus
operaciones.

ii) Baja de Activos y Pasivos Financieros

Un activo financiero es eliminado del balance general cuando expiran los derechos de
recibir los flujos de efectivo del activo financiero o si la Compafiia transfiere el activo
financiero a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos y beneficios del activo.
Un pasivo financiero es eliminado cuando las obligaciones de la Compaiiia especificadas
en el contrato se han liquidado o bien hayan expirado.

iii) Compensacién de Instrumentos Financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se compensan, y presentan por un neto
en el balance, cuando existe un derecho, exigible legalmente, de compensar los importes
reconocidos, y la Compaiiia tiene la intencion de liquidar por el importe neto, o de
realizar el activo y cancelar el pasivo simultaneamente.

iv) Deterioro de Activos Financieros (Cuentas por Cobrar)

La Administracion evalua anualmente la existencia de indicadores de deterioro sobre un
activo financiero o grupo de activos financieros. Si existen indicadores, la Administracién
estima el monto recuperable del activo deteriorado y lo compara con su valor en libros.
Las pérdidas por deterioro corresponden al monto en el que el valor en libros del activo
excede su valor recuperable, estimado con base en sus flujos de efectivo futuros.

Los criterios que utiliza la Administracion de la Compaiia para determinar si existe
evidencia objetiva de una pérdida por deterioro incluyen:

- Dificultad financiera significativa del deudor; e,
- Incumplimiento de pagos.

El monto de la pérdida por deterioro corresponde a la diferencia entre el valor en libros
del activo financiero y el valor presente de los futuros flujos de efectivo estimados,
descontados a la tasa de interés efectiva original del activo financiero. El valor en libros
del activo se reduce mediante una provision por deterioro y el monto de la pérdida se
reconoce en los resultados del periodo.

c) Efectivo y Equivalentes de Efectivo —

La Compafiia para propdsitos de presentacion del estado de flujos de efectivo ha definido como
efectivo, el saldo del disponible en caja y bancos, depdsitos a plazo y otras inversiones a corto
plazo con un vencimiento menor a tres meses que son rapidamente convertibles en efectivo y
que no tienen riesgo significativo de cambios de su valor.
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d) Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar son importes adeudados por clientes por venta de bienes realizados en
el curso normal de la operaciéon. Si se espera cobrar la deuda en un afio o menos (o en el ciclo
normal de la operacion, si este fuera mas largo) se clasifican como activos corrientes. En caso
contrario, se presentan como activos no corrientes.

Las cuentas por cobrar se reconocen al valor nominal que se aproxima a su valor razonable
menos la provision por pérdidas por deterioro del valor.

e) Propiedades y Equipos -

Las propiedades y equipos se presentan valor neto de la depreciacién acumulada y cualquier
pérdida por deterioro, y estan contabilizadas al costo historico.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacion y reparacion, se imputan a los
resultados en la medida que se incurren, mientras que las renovaciones y mejoras que alargan
la vida util del activo se capitalizan.

La depreciacion de las propiedades y equipos se registra con cargo a los resultados del
periodo para distribuir el costo de los activos a lo largo de su vida util estimada, aplicando el
método de linea recta, utilizando las siguientes vidas utiles estimadas:

Clase de activo Afos
Edificios 20
Equipos de oficina 10
Muebles y enseres 10
Instalaciones y mejoras 10
Vehiculos 5
Equipos de computacion 3

Las propiedades y equipos se dan de baja cuando no se esperan beneficios econémicos
futuros de su uso o retiro. Las pérdidas y ganancias por la venta de propiedades y equipos se
calculan comparando los ingresos obtenidos con el importe en libros y se reconocen en los
resultados del periodo.

f) Cuentas por Pagar - Comerciales y Otras Cuentas por Pagar -

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se reconocen a su valor nominal,
debido a que no difiere significativamente de su valor justo. La Compafiia ha determinado que
no existe una diferencia significativa de utilizar el calculo del costo amortizado del método de
tasa de interés efectiva.

g) Beneficios a los Empleados
i) Beneficios a Empleados a Corto Plazo

La Compafiia reconoce un pasivo y el gasto correspondiente por el 15% de participacion
de los empleados en las utilidades, sueldos y beneficios sociales, y beneficios
corporativos de corto plazo. Debido a que estos beneficios son de corto plazo se
contabilizan por su valor nominal en el periodo en que se devengan.

De conformidad con el Codigo de Trabajo de la Republica del Ecuador, la Compafiia
debe distribuir entre sus empleados el 15% de participacion de las utilidades contables
del afio.




CONSULTORA HEAT&COOL CIA. LTDA.
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2014
(Expresado en dolares americanos)

ii) Beneficios a Empleados a Largo Plazo y Post-Empleo

Los beneficios a largo plazo representan planes de prestaciones definidas (jubilacion
patronal y desahucio). El pasivo reconocido en el balance respecto de los planes de
pensiones de prestaciones definidas es el valor actual de la obligacion por prestaciones
definidas en la fecha del balance menos el valor razonable de los activos afectos al plan
(si existiese), junto con los ajustes por costos por servicios pasados no reconocidos. La
obligacion por prestaciones definidas se calcula anualmente por actuarios
independientes de acuerdo con el método de la unidad de crédito proyectada. El valor
actual de la obligacion por prestaciéon definida se determina descontando los flujos de
salida de efectivo futuros estimados utilizando los tipos de interés de bonos del estado
de alta calidad denominados en la misma moneda en la que se pagaran las
prestaciones, y cuyos plazos de vencimiento son similares a los de las correspondientes
obligaciones.

h) Reconocimiento de Ingresos —

Las ventas comprenden el valor razonable de la consideracion recibida o a recibir por la venta
de bienes en el curso ordinario de las actividades de la Compafiia. Las ventas son expuestas
netas de impuestos al valor agregado, devoluciones y descuentos.

I) Costos y Gastos —
Son registrados mediante el método de causacion.
j) Impuesto a la Renta Corriente y Diferido —

El gasto por impuesto a la renta del afio comprende el impuesto a la renta corriente y al
diferido. El impuesto se reconoce en el estado de resultados integrales, excepto cuando se
trate de partidas que se reconocera directamente en el patrimonio. En este caso el impuesto
también se reconocera en otros resultados integrales o directamente en el patrimonio.

i) Impuesto a la Renta Corriente

El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante la tasa de impuesto
aplicable a las utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que se
devenga con base en el impuesto por pagar exigible.

Las normas tributarias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22% en el 2014 de
las utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que se devenga son
reinvertidas por el contribuyente hasta el 31 de diciembre del afio siguiente.

ii) Impuesto a la Renta Diferido

El impuesto a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por el método del pasivo,
sobre las diferencias temporales que surgen entre las bases tributarias de activos y
pasivos y sus respectivos valores mostrados en los estados financieros. El impuesto a la
renta diferido se determina usando tasas tributarias que han sido promulgadas a la fecha
del balance general y que se espera seran aplicables cuando el impuesto a la renta
diferido activo se realice o el impuesto a la renta pasivo se pague.

Los impuestos a la renta diferidos activos s6lo se reconocen en la medida que sea
probable que se produzcan beneficios tributarios futuros contra los que se puedan usar
las diferencias temporales.
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Los saldos de impuestos a la renta diferidos activos y pasivos se compensan cuando
exista el derecho legal exigible a compensar impuestos activos corrientes con impuestos
pasivos corrientes y cuando los impuestos a la renta diferidos activos y pasivos se
relacionen con la misma autoridad tributaria.

La Compafia ha determinado que no existen diferencias temporales que originen activos
y pasivos por impuestos diferidos.

K) Estimaciones y supuestos —

La elaboracién de los estados financieros adjuntos, de conformidad con la NIIF para las
PYMES, requiere que la administracion de la Compania efectle ciertas estimaciones y
supuestos que pueden afectar los importes registrados de los activos y pasivos, la exposicion
de activos y pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros y a las cifras de los
ingresos y gastos registrados en el periodo. Los resultados reales podrian variar en relacion
con los estimados originales debido a la ocurrencia de eventos futuros.

Las estimaciones y supuestos subyacentes se basan en el mejor conocimiento por parte de la
Administracion de los hechos e informacién actuales. Las revisiones de las estimaciones
contables son reconocidas en el periodo en que las estimaciones son revisadas y en los
periodos futuros afectados.

I) Gestién del Riesgo Financiero

Factores de Riesgo Financiero

Las actividades de la Compafiia exponen a la misma a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado, riesgo de crédito y riesgo de liquidez. El programa de gestién del riesgo global de la
Compaiiia se centra en la incertidumbre de los mercados y trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera de la Compaiiia.

La gestion del riesgo esta controlada por la gerencia general y el departamento financiero con
arreglo a las politicas aprobadas por la Compafiia. La administracion identifica, evalua y cubre
los riesgos financieros en estrecha colaboracion con las unidades operativas de la Compafiia.
La Compafiia proporciona politicas escritas para la gestion del riesgo global.

(i) Riesgo de Mercado
Riesgo de Tipos de Cambio
La Compaiiia opera en el mercado ecuatoriano y, por tanto, no esta expuesto a riesgo de
tipo de cambio por operaciones con monedas extranjeras, debido a que la moneda funcional

de la Compaiiia y de curso legal en el Ecuador es el ddlar estadounidense y todas las
transacciones se realizan en dicha moneda.

Riesgo de Precio

La Compaiiia es reconocida como una empresa seria orientada a la venta de articulos de
bicicletas.

Una de las ventajas competitivas de la Compafiia es la calidad de su servicio. Las ventajas
competitivas de la compaiiia son las siguientes:
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- Nivel alto de especializaciéon de sus vendedores, lo cual da una diferenciacion muy
marcada frente a sus competidores.

- Soluciones integrales que incluyen formacion certificada en el uso, configuracion,
administracion del producto.

- La Compafia siempre esta a la vanguardia, con constantemente nuevos modelos de
articulos y practico para el mercado, lo cual le ha ganado el prestigio ante sus clientes
como empresa innovadora, oportuna y diligente.

El riesgo de mercado se lo mitiga a través de una constante evaluacion de las tendencias de
la competencia, las politicas de gobierno en torno a las inversiones tecnoldgicas, y la
capacidad de adquisicion de los clientes, lo cual lleva a estar constantemente innovando la
oferta y adquiriendo modelos atractivos de negocio. Permanentemente se modela a la
organizacion con procesos, politicas y metodologias que aseguren el modelo de gestion de
calidad de manejo de proyectos y de estimacion de los servicios.

Riesgo de Tasa de Interés en los Flujos de Efectivo y el Valor Razonable

La Compafiia, en el 2014 no ha considerado necesario gestionar la contratacién de
obligaciones financieras. La politica de la Compafiia en el evento de contratar obligaciones
financieras, es que el financiamiento se lo realice basicamente en instrumentos de tasa de
interés fija.

(ii) Riesgo de Crédito

El riesgo de crédito se gestiona a nivel de la Compafia. La Compafiia es responsable de la
gestion y analisis del riesgo de crédito de sus clientes nuevos antes de proceder a
ofrecerles los plazos y condiciones de pago habituales. El riesgo de crédito se origina por el
efectivo y depédsitos en bancos e instituciones financieras, asi como por la exposicion al
crédito con clientes, incluyendo las cuentas comerciales a cobrar y las transacciones
acordadas. Para los bancos y las instituciones financieras, sélo se aceptan partes
clasificadas, de acuerdo con valoraciones independientes, como un rango minimo de “AAA”.

Para los clientes, las politicas para el control del riesgo estan disefiadas para identificar
clientes con historiales crediticios aceptables, teniendo en cuenta su posicién financiera,
experiencia pasada y otros factores. Los limites individuales de riesgo se establecen en
base a clasificaciones internas y externas de acuerdo con los limites establecidos por la
gerencia.

Los créditos comerciales no se encuentran garantizados con cartas de crédito y/u otras
garantias que garanticen su recuperabilidad. Al 31 de diciembre del 2014, los créditos
comerciales vencidos no estaban desvalorizados. Estos se relacionan con un numero de
clientes para los cuales no hay historia reciente de cesacion de pagos. Los créditos
considerados irrecuperables han sido castigados de la contabilidad.

(iii) Riesgo de Liquidez

La prediccion de flujos de efectivo se lleva a cabo en la Compafiia. La gerencia general y el
departamento de finanzas hace un seguimiento de las previsiones de las necesidades de
liquidez de la Compafia con el fin de asegurar que cuenta con suficiente efectivo para
cumplir las necesidades.

La gerencia mantiene el efectivo para financiar niveles de operaciones normales y cree que
la Compaiiia mantiene acceso apropiado al mercado para necesidades de capital de trabajo
de corto plazo.

La Compaiiia tiene una estrategia conservadora en el manejo de su liquidez, que consiste
en efectivo en bancos.




CONSULTORA HEAT&COOL CIA. LTDA.
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2014
(Expresado en dolares americanos)

Para gestionar el riesgo de liquidez las actividades operativas de la Compafia son
financiadas principalmente de la recuperacion de la cartera de clientes,

Gestion del Capital

Los objetivos de la Compafia a la hora de gestionar el capital son salvaguardar la
capacidad del mismo para continuar como un negocio en marcha y asi poder proporcionar
rendimiento a los socios y mantener una estructura de capital éptima para reducir el costo
del capital.

La Compafiia busca mantener un adecuado nivel de endeudamiento a corto plazo sobre el
total del patrimonio neto considerando la industria y los mercados en los que opera.

La Compafia no tiene que cumplir con requerimientos regulatorios de mantenimiento de
capital tal como se conoce en la industria de servicios financieros.

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013
Caja General 400,00 -
400,00 -
4. CUENTAS POR COBRAR CLIENTES

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:
2014 2013
Clientes Locales (1) 3925,82 -
3925,82 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo corresponde a valores del cliente INTEGRATED
LOGISTICS SERVICES SERVILOGISTICS S.A.

5. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014

Crédito Tributario IVA 494,91
Crédito Tributario IR 77,28
572,19




CONSULTORA HEAT&COOL CIA. LTDA.
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2014
(Expresado en dolares americanos)

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo corresponde a valores por crédito tributario de IVA y de
Retenciones Renta a favor de la empresa.

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013

Proveedores Nacionales (1) 3580,55 -
3580,55 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo corresponde a valores por pagar a proveedores con los
que trabaja la empresa como Gladys Graciela Gavilanes Atia, Laura Jerez Edwin Giovanny,
Cedefio Pincay Jorge Laberto, entre otros.

ADMINISTRACION TRIBUTARIA

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013

SRI por pagar (1) 542,73 -
542,73 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo corresponde a los valores por declaracién de impuestos
del mes de diciembre 2014 del formulario 104 Declaracién del IVA y formulario 103
Declaracion de Retenciones en la Fuente.

BENEFICIOS DE LEY A LOS EMPLEADOS

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013

Sueldo por pagar 942,12 -
Provisiones Laborales (1) 172,73 -
1114,85 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo de provisiones laborales corresponde a la provision
décimo tercer sueldo y décimo cuarto sueldo que se mantiene con los empleados.
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9. OBLIGACIONES CON EL IESS

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013
IESS por pagar 224,73 -
224,73 -
10. PATRIMONIO

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:
2014 2013
Capital Social (1) 400,00 -
400,00 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el saldo corresponde a la aportacién de los socios de capital el sefior
Miguel Angel Jacho Simbaiia con $ 200,00 correspondiente al 50% con 200 acciones, y el sefior
Jose Luis Andrade Jafia aporto con $ 200,00 correspondiente al 50% con 200 acciones.

11. INGRESOS
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013

Ventas (1) 3864,00 -
3864,60 -

(1) Al 31 de diciembre del 2014, el valor corresponde a ventas totales tomando en cuenta que la
empresa inicio sus actividad a finales del 2014 y se concentrd, por ser si primer afio de
operaciones, en la obtencion de nuevos clientes y de estrechar relaciones con los mismos.
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12. GASTOS Y COSTOS

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:

2014 2013
Costo de Ventas 3489,27 -
Inventario Inicial
(+) Compras 3489,27
(-) Inventario Final
Costo del Personal 1339,58 -
Gasto Nomina 1040,44
Gastos Aporte Sociales 126,41
Gasto decimos 172,73
Gastos Financieros -
Gastos No deducible
Total Gastos 4828,85 -
Total Gasto y Costo 4828,85 -
13. IMPUESTO A LA RENTA
La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2014 es la siguiente:
2014 2013
Perdida antes de la participacion de los empleados (964,85) -
Menos
15% de participacion de los empleados en las utilidades - -
Menos
Amortizacién de Perdida tributarias - -
Mas
Gastos no deducibles - -
Base Imponible - -
Impuesto a la renta causado
Menos
Retenciones en la fuente del afio 77,28 -
Saldo a favor del contribuyente 77,28 -
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