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C u m p l i e n d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a L e y d e Compañías e n m i c a l i d a d d e G e r e n t e G e n e r a l 

p o n g o a s u consideración e l I n f o r m e d e l a Gestión r e a l i z a d a p o r l a Administración d e l a 

COM P A Ñ Í A T R A N S M A P E D S A d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico d e l año 2 . 0 1 6 . 

1 . - COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 

La situación económica q u e v i v e e l país, b a j o e l p r e s e n t e régimen y l a s c o n d i c i o n e s 

económicas i m p l a n t a d a s p o r políticas d e l F o n d o Móñéláñó I n t e r n a c i o n a l sé r e s u m e n a 

continuación e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e b e n s e r leídos b a j o d i c h a s c i r c u n s t a n c i a s . 

F a c t o r e s n e g a t i v o s q u e a m e n a z a n c o m o d e s e s t a b i l i z a r l a economía c o m o e l e x c e s i v o p a g o d e 

d e u d a e x t e r n a , l a c r i s i s política q u e e n f r e n t a e l g o b i e r n o , y l a i m a g e n i n t e r n a c i o n a l d e l país 

f r e n t e a l o s i n v e r s i o n i s t a s e x t r a n j e r o s . La s p e r s p e c t i v a s p a r a e l año 2 . 0 1 7 dependerán 

f u n d a m e n t a l m e n t e d e l a s m e d i d a s q u e a d o p t e e l g o b i e r n o p a r a n e u t r a l i z a r l a s a m e n a z a s 

i n t e r n a s y e x t e r n a s p a r a l o g r a r l a e s t a b i l i d a d f i s c a l y económica d e l país. 

2 . - CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2 .0 1 5 . 

D u r a n t e e l e j e r c i c i o q u e h a c o n c l u i d o e l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 . 0 1 6 , c o n e l e s f u e r z o d e s p l e g a d o 

c o n j u n t a m e n t e e n t r e l a g e r e n c i a y s u s p r o f e s i o n a l e s m a n t e n i e n d o l a compañía a c t i v a . 

3 . - CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Ca b e i n d i c a r a l a junta  g e n e r a l de s o c i o s , que t o d a s las disposiciones tomadas p o r e s t e 

o r g a n i s m o , h a n s i d o c u m p l i d a s a c a b a l i d a d p o r l a administración 

4. - COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 

COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

D u r a n t e e s t e e j e r c i c i o económico q u e h a c o n c l u i d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 . 0 1 6 , l a situación 

d e l a e m p r e s a h a s i d o e s t a b l e , l o q u e s e r e f l e j a e n l o s b a l a n c e s d e l a m i s m a , y s e c u e n t a c o n e l 

capital social, que es i m p o r t a n t e para  l a e m p r e s a . 

5 . - RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA 

EL ÜERCICIO ECONOMICO DEL 2 .0 1 7 . 

La administración r e c o m i e n d a q u e s e m a n t e n g a l a situación p a t r i m o n i a l e x i s t e n t e d e l a 

e m p r e s a , c o n e l fin d e c u m p l i r c o n l o s o b j e t i v o s q u e p e r s i g u e l a m i s m a , así c o m o f o r t a l e c e r l a 

i m a g e n a n t e s u s c l i e n t e s a u n más d e l a q u e h a g a n a d o h a s t a l a f e c h a . 

P a r a e l e j e r c i c i o 2 . 0 1 7 , s e r e c o m i e n d a c o n t i n u a r c o n l o s o b j e t i v o s p l a n i f i c a d o s a f i n d e 

Incentivar el crecimiento de l a empresa especialmente basados en estrategias para mejorar 

n u e s t r a part icipación e n e l c a m p o d e l a a c t i v i d a d económ ica a l a q u e s e d e d i c a l a e m p r e s a , 

o f r e c i e n d o l o s s e r v i c i o s a t o d o t i p o d e e s t r a t o s s o c i a l e s y p o r o t r a p a r t e m a n t e n e r u n a política 

r a c i o n a l p e r a l a reducción d e g a s t o s , e n c a s o d e r e a l i z a r f u t u r o s c o n t r a t o s c o n e n t e s públicos y 

p r i v a d o s . 

S i n más p o r e l momentís, q u e d o d e u s t e d e s a g r a d e c i d o . 


